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कायाकारी साराशं 

 

कुनै पतन राष्ट्रको समग्र विकासका तनशम्ि शशक्षा आिारभिू िथा महत्त्िपूणा पूिाािार मातनन्त्छ । 
शशक्षाले विकासको तनतमि आिश्यक क्षमिािान‚ असल‚ सक्षम‚ प्रतिस्पिी र उत्पादनमूलक िनशशक्त 
ियार गदाछ । राष्ट्रको आतथाक‚ सामाशिक‚ सांस्कृतिक र पूिाािार विकासका लातग त्यस्िो 
िनशशक्तको योगदान महत्त्िपूणा हनु्त्छ । िैज्ञातनक‚ व्यािहाररक‚ सीपमूलक‚ एिं गणुस्िरीय शशक्षाको 
विकास समिृ नेपालको आिारशशला हो । देशको समग्र विकासको आिारभिू माध्यम शशक्षा न ै
रहेकाले गणुस्िरीय शशक्षामा सबै नागररकको समिामूलक र न्त्यायोशचि पहुँच स्थावपि गनुा आिको 
आिश्यकिा हो । िसथा‚ राज्यले शशक्षाको विकास‚ पहुँच  िथा  गणुस्िर अतभबवृिको तनतमि 
आिश्यक नीति‚ कायाक्रम र अनदुान प्रणालीको तनमााण गनुा अपररहाया रहन्त्छ । 

नेपालले गणुस्िरीय शशक्षा उपलब्ि गराई एक्काइसौं शिाब्दीको लातग प्रतिस्पिी िनशशक्त 
उत्पादन गना उच्च शशक्षा क्षेरमा समय सापेक्ष सिुार गदै िान ुपदाछ । राज्यको  पनुसंरचना‚ 
शासकीय पिति पररििान र सामाशिक रूपान्त्िरणका लातग सङ्घीयिा सवहिको नयाँ संवििान 
कायाान्त्ियन भइरहेको छ । संवििानले सङ्घ‚ प्रदेश र स्थानीय िहमा राज्यशशक्तको बाँडफाँट गरेको 
छ । यसै अनरुूप आफ्नो अतिकार उपयोग गरी समय सापेक्ष उच्च शशक्षा उपलब्ि गराई 
आिश्यक पने िनशशक्त उत्पादन गने नीति प्रदेश सरकारले पतन अिीकार गनुा पदाछ । नेपालको 
संवििानले सरकारका कायाहरूको सङ्घ‚ प्रदेश र स्थानीय िहका अतिकार सूची ियार गदाा उच्च 
शशक्षा सङ्घ र प्रदेशको अतिकार अन्त्िगाि राखेको हनुाले  गणुस्िरीय शशक्षा विकासका लातग सबै 
िहले काया गना सक्ने र खासगरी उच् च शशक्षाका हकमा सङ्घ र प्रदेशले सहकाया गना सक्ने अिस्था 
छ । 

पतछल्ला केही िषाहरूमा उच्च शशक्षाका विषयमा वितभन्त् न कमी-कमिोरीहरू औलँ्याइएका 
छन ्िसमध्ये िूलो सङ्ख्यामा स्थापना गररएका उच्चशशक्षा संस्थाहरूमा भौतिक संरचनाको अपयााप्तिा 
िथा कमसल गणुस्िर देशख पढाइको न्त्यून स्िर, कमिोर िथा अपयााप्त तसकाइका प्रविति, 

पढाइकासाथै हनु ुपने व्यािहाररक ज्ञानको ज्यादै कमी, अनसुन्त्िानमूलक तसकाइको प्रारम्भनै नभएको 
अिस्था िथा विद्याथीको उिीणा प्रतिशि कमिोर रहेको प्रमखु विषय छन ्। साथै उच्च शशक्षा 
प्रतिस्पिी, उत्पादनमखुी र अनसुन्त्िानमूलक हनु नसक्नू, पयााप्त लगानी नहनु,ु शशक्षाको गणुस्िर 
अनपेशक्षि रूपमा न्त्यून हनु,ु विज्ञान िथा प्रवितिमा आिाररि शशक्षा र प्रावितिक शशक्षाको पहुँच र 
विस्िार पयााप्त मारामा हनु नसक्नू, शशक्षण प्रवक्रया अतिक परीक्षामखुी हनु,ु शशक्षकको पेसागि 
सक्षमिा, नैतिकिा र उत्प्ररेणामा कमी हनु ु लगायिका समस्याहरू नेपालको शशक्षा प्रणालीले 
भोतगरहेका प्रमखु सिाल हनु ्। विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको ररपोटा अनसुार गण्डकी प्रदेशमा 
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िम्मा १५१ क्याम्पसहरू सञ् चालनमा रहेका छन ्िसमध्ये १७ आविक, ५१ तनिी िथा संस्थागि 
र ८३ सामदुावयक क्याम्पस रहेको पाइन्त्छ । त्यसैले गण्डकी प्रदेशमा उच्च शशक्षाको सम्बोिन 
गदाा सामदुावयक क्याम्पसलाई विशेष महत्त्ि ठदन ुपने देशखन्त्छ ।  

गण्डकी प्रदेशमा सञ् चातलि उच्च शशक्षा प्रदायक सामदुावयक क्याम्पसहरूका विषयमा 
आिश्यक समस्या र चनुौिीहरूको अध्ययन, तितनहरूको भौतिक एिम ्शैशक्षक पूिाािारहरूको विकास 
गना विद्याथी सङ्ख्याको आिारमा नपगु संरचना विकास, प्रयोगशालाको सदुृढीकरण, सूचना िथा 
सञ् चार प्रवितिको विकास िथा विस्िार, संलग्न िनशशक्तको क्षमिा विकास, विद्याथीहरूको इन्त्टनाशीप 
िथा एपरेन्त्टसशीप, विद्याथीहरूको तसकाइका सन्त्दभामा गररने योिना विकास िथा अनसुन्त्िानमा 
आिाररि गणुस्िरीय शशक्षा प्रदान गना सहयोग परु् याउन आिश्यक भएकोले गण्डकी प्रदेश शशक्षा 
नीति, २०७८ िारी भइसकेको छ । विद्याथी सङ्ख्या, सञ् चालन गरेको विषय, शलु्कको तसमा, 
छारिशृि, आतथाक कारोबारमा पारदशीिा, भौतिक पूिाािार, सेिा परु् याएको क्षेर र समदुाय, समािमा 
परु् याएको योगदान लगायिका मापदण्डका आिारमा सामदुावयक क्याम्पस/कलेिहरूको िगीकरण 
गरी आतथाक िथा अन्त्य आिश्यक सहयोग उपलब्ि गराइने विषय गण्डकी प्रदेश उच्च शशक्षा 
सम्बन्त्िमा उशल्लशखि कायानीतिमा उल्लेख समेि गररएको छ । उपरोक्त पषृ्ठभतूममा गण्डकी प्रदेश 
सरकारले सामदुावयक क्याम्पसहरूको भौतिक एिम ्शैशक्षक पूिाािार विकासको तनतमि  अनदुान 
प्रणाली व्यिशस्थि गनुा पने आिश्यकिा महससु गरी सो सम्बन्त्िमा अध्ययन गरी सामदुावयक 
क्याम्पसहरूको भौतिक एिम ्शैशक्षक पूिाािार विकास िथा क्षमिा अतभिवृिको हेि ुप्रदेश सरकारबाट 
ठदइने अनदुान प्रणाली व्यिशस्थि गने उदेश्यका साथ मानक विकास गना शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान 
प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त्रालय अन्त्िगाि यो अध्ययन गररएको  छ ।  

िसथा, यस अध्ययनको मूल लक्ष्य सामदुावयक क्याम्पसहरूको भौतिक एिम ् शैशक्षक 
पूिाािारको विकास गना र शैशक्षक गणुस्िरको अतभिवृि गना प्रदेश सरकारले ठदने अनदुान प्रणालीको 
तनमााण र मानकहरूको  विकास रहेको छ । अध्ययनको क्रममा  शैशक्षक सूचना सङ्कलन एिम ्
विश् लेषण, प्रदेशमा सञ् चातलि उच्च शशक्षा प्रदायक सरकारी/सामदुावयक संस्थाहरूको शैशक्षक एिम ्
भौतिक अिस्थाको विषयमा सूचना सङ्कलन एिम ्विश् लेषण, सरोकारिाला एिम ्विज्ञहरूसँग मानक 
सम्बन्त्िमा आिश्यकिा अनसुार अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलन, िथा सरोकारिालाहरूबाट प्राप्त 
सझुािहरू उपयकु्तानसुार समािेश गरी मानकको मसौदा ियार गररएको छ |  

गण्डकी प्रदेश उच्च शशक्षा पूिाािार विकास िथा अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास 
गने उदेश्य सवहि प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा गणुात्मक (Qualitative) िथा गणनात्मक 
(Quantitative) अनसुन्त्िान विति प्रयोग गरर अध्ययन गररएको छ । अनसुन्त्िान सिेक्षणको लातग 
सामदुावयक क्याम्पसहरूमा शैशक्षक िथा अन्त्य भौतिक पूिाािारको ििामान अिस्था साथै  शशक्षण, 

तसकाई, अनसुन्त्िान र अन्त्य शैशक्षक गणुस्िर सिुारको लातग अनदुानको आिश्यकिा रहेका  क्षेरहरू 
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िथा मानक विकासको बारेमा िानकारी िथा सझुाि सङ्कलनगना अध्ययन प्रश्नािली ियार गरर 
िानकारी सङ्कलन गररएको छ । गणुात्मक वितिका लातग सामदुावयक क्याम्पसहरूको स्थलगि 
अिलोकन अध्ययन, गण्डकी प्रदेश नपेाल पशब्लक क्याम्पस सङ्घ सँग अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि 
सङ्कलन गोष्ठी र सरोकारिाला, नीति तनमााणकिाा िथा विज्ञहरूसँग सझुाि सङ्कलन गोष्ठी िस्िा 
वितिहरू प्रयोग गररएको छ |  

 

अध्ययन माफा ि प्राप्त सूचना िथा िथ्याङ्कहरूको विश्लषेण गरर आएका नतििाको आिारमा गण्डकी 
प्रदेशमा उच् च शशक्षा पूिाािार विकास, कायाक्रम/क्याम्पस सञ् चालन िथा शशक्षाको गणुस्िर 
अतभिवृिका लातग प्रदेश सरकारसँग रहेको सीतमि स्रोि-सािन प्रयोगका लातग क्याम्पसहरूको 
िगीकरण गरी त्यसका आिारमा अनदुान प्रिाह गना उपयकु्त देशखन्त्छ । क्याम्पसहरूको िगीकरण 
गने आिारहरू अन्त्िराावष्ट्रय  प्रचलनमा रहेका गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा प्रत्यायन प्रदान गने 
संस्थाहरूले प्रयोग गने सूचकहरू, अनदुान प्रणालीमा प्रयोग गररएका सूचकहरू र अध्ययन बाट प्राप्त 
नतििाको आिारमा तनमााण गररएको छ | गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा अनदुान प्रणालीका लातग 
मानक विकास गने प्रयोिनका लातग क्याम्पसहरूको भौतिक पूिाािार, कायाक्रम सञ् चालन, विद्याथी 
िथा शशक्षक कमाचारीको अिस्था, तसकाई, अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन, मानि संसािन विकास, कायाक्रम 
विस्िार, विद्याथी सहयोग, क्याम्पसहरूको वििीय अिस्था, गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा प्रत्यायन 
समेिका मु् य क्षेर र िी अन्त्िगािका प्रमखु उपक्षेरहरूको यथेष्ट, तनिााह, र अपगु अिस्थालाई 
तनशश् चि अङ्क प्रदान गरी क्याम्पसहरूको िगीकरण गने आिारहरू िय  गररएको छ । 

नेपालमा उच्च शशक्षाको लगानी अनदुान प्रदान गने तनकाय विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको 
कायाक्षेर फरावकलो छ र यसले देशकै सम्पूणा उच् च शशक्षाका संस्थाहरूको व्यिस्था गने भएकोले 
र लामो संस्थागि अनभुि रहेकाले नीतिगि िथा कायागि रूपमा विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको 
सम्पूणा प्राििानहरू िस्िाको त्यस्िै कायाान्त्ियनमा ल्याउन कठिनाइ हनुे र वििीय सािन पतन अपूणा 
हनुे भएकोले गण्डकी प्रदेश सरकारसँग भएको बिेटको तसमा अनरुूप अनदुानका प्राििानहरू 
विकास गरी कायाान्त्ियन गना िाञ्छनीय भएकोले यस अध्ययनले प्रदान गरेको सझुाि अनसुार 
अनदुान प्रदान गना उपयकु्त देशखन्त्छ । यस अध्ययन ररपोटाले तनिाारण गरेको सूचकहरूको आिारमा 
सामदुावयक क्याम्पसहरूको िगीकरण गरी अध्ययनले तनिाारण गरेका आिश्यक क्षेरहरूमा अनदुान 
प्रदान गना उपयकु्त देशखन्त्छ | अन्त्त्यमा, यस अध्ययन ररपोटामा प्रदान गररएको सझुाि अनसुार 
गण्डकी प्रदेश सरकारले सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई अनदुान ठदने तनदेशशका तनमााण गरर उशल्लशखि 
व्यिस्था अनसुार आिश्यक क्षेरहरूमा मौिदुा नीति, तनयम र प्रवक्रया अिलम्बन गरी अनदुान प्रदान 
गना सझुाि प्रदान गररन्त्छ । 
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पररच्छेद १ 

गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान 
प्रणालीका लातग मानक विकास 

 

१.१. पषृ्ठभतूम 

नेपालका सबै िसो विश् िविद्यालयहरूको गणुस्िरका सम्बन्त्िमा तनयतमि रूपमा प्रश् नहरू उठिरहेका 
छन,् िथावप ििामानमा विश् िविद्यालय अनदुान आयोगले िूलो स्िरमा गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा 
प्रत्यायन कायाक्रम सञ् चालनमा ल्याइसकेको छ । िदनरुूप नेपालमा मौिदुा १४३७ उच्च शशक्षा 
संस्थाहरू मध्ये हालसम्म ७० उच्चशशक्षा संस्थाहरूले गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा प्रत्यायनको 
प्रमाणपर प्राप्त गररसकेको र थप २७७ गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा प्रत्यायनको प्रवक्रयामा रहेको 
अिस्था छ ।  

 नेपालको संवििानले सरकारका कायाहरूको सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय िहका अतिकारका सूची 
ियार गदाा उच्च शशक्षा सङ्घ र प्रदेशको अतिकार अन्त्िगाि राखेको र विशेष गरी केन्त्रीय 
विश् िविद्यालय, केन्त्रीय स्िरका प्रज्ञा प्रतिष्ठान, विश् िविद्यालय मापदण्ड र तनयमन, केन्त्रीय 
पसु्िकालय केन्त्र सरकारको अतिकार र प्रदेश विश् िविद्यालय, उच्च शशक्षा, पसु्िकालय, सङ्खग्रहालय 
प्रदेश सरकारको अतिकार तभर राखेको पाइन्त्छ । त्यस्िै िैज्ञातनक अनसुन्त्िान, विज्ञान प्रविति र 
मानि संसािन विकास, केन्त्र र प्रदेश सरकारको साझा अतिकार सूची तभर पछान ्भने आिारभिू 
र माध्यातमक शशक्षा स्थानीय िहको अतिकार सूची तभर राशखएका छन ्। साथै, शशक्षा, खेलकुद 
र परपतरका सङ्घ, प्रदेश र स्थानीय िहको अतिकारका सूची तभर समािेश गररएकोले शशक्षा क्षेरमा 
आ-आफ्ना विशषे शिम्मेिारी भएपतन गणुस्िरीय शशक्षा विकासका लातग सबै िहले कायागना सक्न े
र खासगरी उच् च शशक्षाका हकमा सङ्घ र प्रदेशले सहकाया गना सक्ने अिस्था छ ।  

 पतछल्ला केही िषाहरूमा उच्च शशक्षाका विषयमा वितभन्त् न कमी-कमिोरीहरू औलं्याइएका 
छन ्िसमध्ये िूलो सङ्ख्यामा स्थापना गररएका उच्चशशक्षा संस्थाहरूमा भौतिक संरचनाको अपयााप्तिा 
िथा कमसल गणुस्िर देशख पढाइको न्त्यून स्िर, कमिोर िथा अपयााप्त तसकाइका प्रविति, पढाइका 
साथै हनु ु पने व्यािहाररक ज्ञानको ज्यादै कमी, अनसुन्त्िानमूलक तसकाइको प्रारम्भनै नभएको 
अिस्था िथा विद्याथीको उिीणा प्रतिशि कमिोर रहेको प्रमखु विषय छन ्।  
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यसै सन्त्दभामा नेपालमा १३ विश् िविद्यालय र ६ िटा स्िास्थ्य विज्ञान प्रतिष्ठान समेिमा 
उच्च शशक्षामा भनाा दर कररब १५ प्रतिशि पगेुको छ िनु दशक्षण एतसयामा सबैभन्त्दा कममा पदाछ 
। साथै उच्च शशक्षा “प्रतिस्पिी, उत्पादनमखुी र अनसुन्त्िानमूलक हनु नसक्नू, पयााप्त लगानी नहनु,ु 

शशक्षाको गणुस्िर अनपेशक्षि रूपमा न्त्यून हनु,ु विज्ञान िथा प्रवितिमा आिाररि शशक्षा र प्रावितिक 
शशक्षाको पहुँच र विस्िार पयााप्त मारामा हनु नसक्नू, .... शशक्षण प्रवक्रया अतिक परीक्षामखुी हनु,ु 

शशक्षकको पेसागि सक्षमिा, नैतिकिा र उत्प्ररेणामा कमी हनु,ु लगायिका समस्याहरू नेपालको 
शशक्षा प्रणालीले भोतगरहेका प्रमखु सिाल हनु ्।“ (शशक्षा नीति, २०७६) “सािाितनक शशक्षामा 
गणुस्िर अतभबवृि गनुा, शैशक्षक सिुारका लातग सरोकारिालाहरू बीच अपनत्ि तसिाना गनुा, सबै 
िहको शशक्षामा गणुस्िर अतभिवृि गनुा, शशक्षक िथा शशक्षा क्षेरको िनशशक्तमा पेसागि ििाफदेहीिा 
सतुनशिि गनुा, शशक्षा प्रणालीमा शैशक्षक सशुासन कायम गनुा, साथै शशक्षा र रोिगारी बीच िालमेल 
कायम गनुा, प्रतिभा पलायन रोक्न,ु सािाितनक शशक्षामा सबै नागररकको विश्वास िगाउने िािािरण 
तसिाना गनुा र संवििान प्रदि मौतलक हकको प्रभािकारी कायाान्त्ियन गनुा शशक्षा क्षेरका प्रमखु 
चनुौिी” भएको शशक्षा नीति, २०७६ ले उल्लेख गरेको छ । 

नेपालको संवििानको िारा ३१ ले शशक्षा सम्बन्त्िी हकको व्यिस्था गरेको छ । नेपालमा 
आिारभिू िह सम्मको शशक्षा अतनिाया र तनःशलु्क, माध्यातमक िह सम्मको शशक्षा तनःशलु्क साथै 
उच्च शशक्षा अपाििा भएका र आतथाक रूपले विपन्त् न नागररकलाई काननु बमोशिम तनःशलु्क साथै 
स्नािक िहसम्मको उच्चशशक्षा सिाशलुभ बनाउने राज्यको योिना र सिासािारणको चाहना भएको 
अिस्था छ ।  

नेपालमा वितभन्त् न विश् िविद्यालय अन्त्िगाि उच्च शशक्षा प्रदायक संस्थाहरू मु् य गरी ७ 
प्रकारका छन ्। 

१. उपाति प्रदान गने शैशक्षक प्रतिष्ठान 

२. स्कूल (महाविद्यालय) िथा केन्त्रीय विभाग 

३. आविक क्याम्पस 

४. संयकु्त आविक क्याम्पस 

५. सम्बन्त्िन प्राप्त सामदुावयक क्याम्पस  

६. सम्बन्त्िन प्राप्त प्राइभेट क्याम्पस  

७. विदेशी विश् िविद्यालयबाट सम्बन्त्िन प्राप्त कलेि  
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पवहलो ३ प्रकारका उच्च शशक्षा संस्थाहरू विश् िविद्यालयका अि भएकोले विश् िविद्यालयले भौतिक 
संरचना विकास, पिन-पािन, गणुस्िर अतभबवृि र आतथाक व्यिस्थापन लगायि सबै व्यिस्था गछान ्
र संस्थागि रूपमा विश् िविद्यालय अनदुान आयोगका सबै अनदुान कायाक्रमहरूमा प्राथतमकािा साथ 
भागतलन पाउँछन ् । उसैपतन पूिााञ् चल, पोखरा र कािमाण्डौ विश् िविद्यालय बाहेक सबै 
विश् िविद्यालयहरू र शैशक्षक प्रतिष्ठानहरूले आफ्नो सम्पूणा बिेट नेपाल सरकारबाट प्राप्त गछान ्। 
तनिी/प्राइभेट कलेि/क्याम्पसहरूले आफ्नो भौतिक संरचना विकास, पिन-पािन, गणुस्िर अतभबवृि 
र आतथाक व्यिस्थापन लगायिका विषयहरू तनिी स्रोिबाट व्यिस्था गनुा पने हनु्त्छ । त्यस्िै 
विदेशी विश् िविद्यालयबाट सम्बन्त्िन प्राप्त कलेिहरूको सम्पूणा व्यिस्थापन नेपाली कलेि सञ् चालक 
िथा सम्बशन्त्िि विश् िविद्यालयको आतिकाररक संस्थाले नै गदाछ र नेपालको शशक्षा मन्त् रालयले 
तितनहरूको अनगुमन मार गदाछ । 

सम्बन्त्िन प्राप्त सामदुावयक क्याम्पसहरू कुनै एक विश् िविद्यालयबाट सम्बन्त्िन तलई 
सामान्त्यिया सानो भगूोलमा केशन्त्रि हुँदै सीतमि विषयको पिन-पािन गराउने गछान ्। तितनहरूको 
भौतिक संरचना विकास, पिन-पािन, गणुस्िर अतभबवृि र आतथाक व्यिस्थापन भने स्थानीय 
समदुायले गने गरी सञ् चालन भएका हनु्त्छन ्। त्यसिा सामदुावयक  कलेि/क्याम्पसहरू सीतमि 
स्रोि सािनबाट सञ् चातलि भएको पाइन्त्छ । समदुायबाट सञ् चालन व्यिस्थापनमा रहेका साथै 
प्रदेशका वितभन्त् न क्षेर, खासगरी दूर-दरारका गाउँ-िाउँमा आविक क्याम्पस सञ् चालन गना सरकारले 
बिेट सवहि स्िीकृि नठदन ेर तनिी िथा संस्थागि क्षरेले लगानी फल दायी नहनुे हनुाले सञ् चालन 
नगने भएकोले त्यसिा िाउँहरूमा समदुायले स्थानीय िहबाटै वितभन्त् न माध्यम िस्िो महायज्ञ लगाई 
िथा चन्त्दा सङ्कलन गरी सीतमि स्रोि र सािन पररचालन गरी सञ् चालन गरेको पाइन्त्छ ।  

गण्डकी प्रदेशमा पतन साि िटै वकतसमका उच्च शशक्षा प्रदायक शैशक्षक संस्थाहरू विद्यमान 
छन ् । उच्च शशक्षा प्रदायक संस्थाहरूको कडीमा गण्डकी प्रदेश आफ्नै प्रदेश विश् िविद्यालय 
‘गण्डकी विश् िविद्यालय’ स्थापना गने पवहलो प्रदेश बनेको छ र यस विश् िविद्यालयले विज्ञान र 
प्रविति, व्यािसावयक िथा रोिगारमूलक विषयहरूमा केशन्त्रि रहेर शैशक्षक कायाक्रमहरू सञ् चालन 
गने तनणायकासाथ आफ्ना सीतमि शैशक्षक कायाक्रमहरू सञ् चालन समेि गरीसकेको छ ।  

विश् िविद्यालय अनदुान आयोग को EMIS Report 2019-20 AD (2076/77 B.S.)  
अनसुार गण्डकी प्रदेशमा िम्मा १५१ क्याम्पसहरू तथए िसमध्ये १७ आविक, ५१ तनिी िथा 
संस्थागि र ८३ सामदुावयक क्याम्पस सञ् चालनमा रहेको पाइन्त्छ । त्यसैले गण्डकी प्रदेशमा उच्च 
शशक्षाको सम्बोिन गदाा सामदुावयक क्याम्पसलाई विशेष महत्त्ि ठदन ुपने देशखन्त्छ ।  

 “गण्डकी प्रदेशमा सञ् चातलि उच्च शशक्षा प्रदायक सामदुावयक संस्थाहरू (क्याम्पसहरू) 
का विषयमा आिश्यक समस्या र चनुौिीहरूको अध्ययन तितनहरूको भौतिक एिम ् शैशक्षक 
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पूिाािारहरूको विकास गना विद्याथी सङ्ख्याको आिारमा नपगु संरचना विकास, प्रयोगशालाको 
सदुृढीकरण, सूचना िथा सञ् चार प्रवितिको विकास िथा विस्िार, संलग्न िनशशक्तको क्षमिा विकास, 
विद्याथीहरूको इन्त्टनाशीप िथा एपरेन्त्टसशीप, विद्याथीहरूबाट तसकाइका सन्त्दभामा गररने योिना 
विकास िथा अनसुन्त्िानमा आिाररि गणुस्िरीय शशक्षा प्रदान गना सहयोग परु् याउन” आिश्यक 
भएकोले गण्डकी प्रदेश शशक्षा नीति, २०७८ िारी गररसकेको छ । विद्याथी सङ्ख्या, सञ् चालन 
गरेको विषय, शलु्कको तसमा, छारिशृि, आतथाक कारोिारमा पारदशीिा, भौतिक पूिाािार, सेिा 
परु् याएको क्षेर र समदुाय, समािमा परु् याएको योगदान लगायिका मापदण्डका आिारमा सामदुावयक 
क्याम्पस/कलेिहरूको िगीकरण गरी आतथाक िथा अन्त्य आिश्यक सहयोग उपलब्ि गराइने 
विषय गण्डकी प्रदेश उच्च शशक्षा सम्बन्त्िमा उशल्लशखि कायानीतिमा उल्लेख समेि गररएको छ । 
उपरोक्त पषृ्ठभतूममा गण्डकी प्रदेश सरकारले सामदुावयक क्याम्पस/कलेिहरूको भौतिक एिम ्
शैशक्षक पूिाािार विकासलाई र अनदुान प्रणाली व्यिशस्थि गनुा पने आिश्यकिा महससु गरी सो 
सम्बन्त्िमा अध्ययन गरी सामदुावयक क्याम्पस/कलेिहरूको भौतिक एिम ् शैशक्षक पूिाािार 
विकासका लातग गण्डकी प्रदेश सरकारबाट ठदइने अनदुान प्रणाली व्यिशस्थि गने मानक विकास 
गना शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त्रालयले एक ५ सदस्यीय कायादल 
तनमााण गरेको छ। 

१.२. अध्ययनको कायाादेश/कायाशिा 
कायादलले कायाारम्भ गरेको तमतिले िीन मवहना तभर “गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास 
एिं अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास” गरी प्रतििेदन पेस गनेछ । 

उपरोक्त अनसुारको कायाादेश परुा गना कायादलले गण्डकी प्रदेशको उच्च शशक्षा सम्बन्त्िमा 
तनम्न कायाहरू गने छ।  

(१) शैशक्षक सूचना सङ्कलन एिम ्विश् लेषण गने, 

(२) प्रदेशमा सञ् चातलि उच्च शशक्षा प्रदायक सरकारी/सामदुावयक संस्थाहरूको शैशक्षक एिम ्
भौतिक अिस्थाको विषयमा सूचना सङ्कलन एिम ्विश् लेषण गने,  

(३) सरोकारिाला एिम ्विज्ञहरूसँग मानक सम्बन्त्िमा आिश्यकिा अनसुार अन्त्िरवक्रया एिम ्
सझुाि सङ्कलन गने,  

(४) सरोकारिालाहरूबाट प्राप्त सझुािहरू उपयकु्तानसुार समािेश गरी मानकको मस्यौदा ियार 
गने,  

(५) मानकको मस्यौदा उपर प्रदेश स्िरमा छलफल गने र अध्ययनको प्रतििेदनलाई अशन्त्िम 
रूप ठदई शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान, प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त्रालयमा पेस गने। 
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१.३. अध्ययन विति 

कायादलले तनम् न विति अपनाएको छ । 

१. विद्यमान नेपाल सरकार, विश् िविद्यालय अनदुान आयोग र अन्त्य विश् िविद्यालयका शैशक्षक 
ऐन, तनयम, वितनयम र तनदेशशकाको पनुरािलोकन । 

२. नेपालका सन्त्दभामा कायाान्त्ियन हनु सक्ने अन्त्िराावष्ट्रय  अभ्यासको पनुरािलोकन । 

३. विद्यमान नेपाल सरकार र विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको मौिदुा गणुस्िर सतुनशश् चििा 
सम्बन्त्िी व्यिस्थाको अध्ययन । 

४. प्रदेशमा सञ् चातलि उच्च शशक्षा प्रदायक सामदुावयक संस्थाहरूको शैशक्षक एिम ्भौतिक 
अिस्थाको विषयमा सूचना सङ्कलन एिम ्विश् लेषण । 

५. गण्डकी प्रदेश नपेाल पशब्लक क्याम्पस सङ्घ सँग अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलन / फोकस 
समूह छलफल । 

६. विज्ञहरूसँग मानक सम्बन्त्िमा अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलन ।  

७. सरोकारिालाहरू सँग मानक सम्बन्त्िमा अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलन ।  

८. उच्च शशक्षा प्रदायक सामदुावयक संस्थाहरूको वितभन्त् न वितिबाट सङ्कतलि िथ्य, िथ्याङ्क एिं 
सझुािको स्थलगि िस्िशुस्थतिको अिलोकन, तनरीक्षण एिं प्रमाणीकरण । 

कायादलले अनसूुची िातलका १ मा उशल्लशखि समयमा उपरोक्त अध्ययन विति परुा गरी 
प्रतििेदन पेस गरेको छ। 
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पररच्छेद २ 

नेपालको पररप्रके्षमा गण्डकी प्रदेशको उच् च शशक्षाको अिस्था  

 

 

गण्डकी प्रदेशले नेपालको कुल क्षेरफल १,४७,516 िगा वक.तम. मध्ये २१,७३३ िगा वक.तम. 
अथााि ्१४.73 प्रतिशि क्षेरफल ओगटेको छ । भौगोतलक रूपमा यस प्रदेशले वहमाल, पहाड र 
िराई गरी िीनै िरािलीय स्िरूपलाई समेटेको छ । नेपालमा विद्यमान ७ प्रदेशहरू मध्ये गण्डकी 
प्रदेश देशको मध्य भागमा अिशस्थि छ नेपालको मध्य तबन्त्द ुयसै प्रदेश अन्त्िगाि पदाछ। देशका 
७७ शिल्ला मध्ये सातबक पशश् चमाञ् चल क्षेरका १५ शिल्लाहरू मध्ये सातबकका १० शिल्लाहरू 
परैु र साविक निलपरासी शिल्लाको बदाघाट ससु्िा पूिाको भ-ूभाग समेटी बनाइएको निलपरासी 
(बदाघाट ससु्िा पूिा) शिल्ला समेि गरी कुल ११ शिल्लाको गण्डकी प्रदेश बनेको छ। नेपालका 
छ महानगरपातलका, ११ उपमहानगरपातलका, २७६ नगरपातलका र ४६० गाउँपातलका गरी िम्मा 
७५३ नगर/गाउँ पातलका र िी अन्त्िगािका िम्मा ६७४३ िडाहरू मध्ये गण्डकी प्रदेशमा एक 
महानगरपातलका, २६ नगरपातलका र ५८ गाउँपातलका गरी िम्मा ८५ स्थानीय िह र िी अन्त्िगाि 
िम्मा ७५९ िडाहरू रहेका छन ्।त्यस्िै यस प्रदेशबाट प्रतितनति सभा सदस्य तनिााचनका लातग 
१८ तनिााचन क्षेर र प्रदेश सभा सदस्य तनिााचनका लातग ३६ तनिााचन क्षेर रहेका छन ्। प्रदेश 
सभामा समानपुातिक सवहि कूल ६० सदस्य रहेका छन।् यो प्रदेशको २०७८ को िनगणना 
अनसुारको िनसङ्ख्या २४,79,745 छ िनु नेपालको समचु् च िनसङ्ख्याको 8.49 प्रतिशि हो 
र यो प्रदेश नेपालको सबभन्त्दा कम िनसङ्ख्या बवृि (०.३ प्रतिशि) भएको प्रदेश हो ।  

२.१. विद्यालय शशक्षा 
गण्डकी प्रदेशका सबै शिल्लाहरू साक्षर घोषणा भइसकेका छन ्र प्रदेशको औसि साक्षरिा प्रतिशि 
९६.५७ प्रतिशि रहेकाले िथा १५ देशख ६० िषा उमेर समूहका ९५ प्रतिशिभन्त्दा बढी नागररक 
साक्षर भएको सतुनशिि भएकाले २०७८ सालमा यस प्रदेशलाई साक्षर प्रदेश घोषणा गररएको छ। 

नेपालमा औपचाररक शशक्षा विकासको इतिहास ज्यादै छोटो । वि.सं. 1854 मा दरबार 
हाइस्कूलको स्थापना िथा वि.सं. १९७५ मा तरचन्त्र कलेिको स्थापना भएपतन वि.सं. २००७ 
सालको पररििान पश् चाि ् मार विद्यालय िहको शशक्षा र वि.सं. २०१६ मा तरभिुन  
विश् िविद्यालयको स्थापना पश् चाि ्उच्च शशक्षाको सीतमि पहुँच सिासािारण सम्म पगेुको हो ।  
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नेपालमा केवह अपिाद बाहेक सबैिसो शैशक्षक संस्थाहरू सामदुावयक क्षेरबाट स्थापना 
गररएको पाइन्त्छ चाहे िी विद्यालय हनु िा कलेि । गण्डकी प्रदेशमा पतन २००७ को पररििान 
पश् चाि ्शशक्षण संस्थाहरू स्थापनाको लहर समदुायबाटै चलाइयो र तितनहरूलाई पतछ नयाँ शशक्षा 
योिना, २०२८ अन्त्िगाि सरकारले आफ्नो तनयन्त्रणमा तलयो र शशक्षाको विकास िथा सञ् चालनको 
व्यिस्थापनको शिम्मा तलयो ।  

उपरोक्त प्रिशृि गण्डकी प्रदेशमा पतन लागू भयो र प्रदेशको पवहलो उच्च शशक्षा प्रदायक 
संस्था वि.सं. २०१७ सालमा पोखरामा स्थावपि पथृ्िी नारायण कलेि हो, िनु समदुायको पहल र 
स्रोि सािन प्रयोग गरी सञ् चालनमा आएको तथयो । यो लगायि नयाँ शशक्षा योिना, २०२८ लागू 
हनु ुभन्त्दा अगाडी स्थापना भएका सबै क्याम्पसहरू समदुायबाटनै स्थापना गररएका तथए ।  

सरुुका िषाहरूमा विद्यालय शशक्षा कक्षा १० सम्म मातनन्त्थ्यो र ित्पश् चाि ्को ११औ ंर 
१२औ ंिषाका शशक्षालाई प्रिीणिा प्रमाणपर िह (Intermediate Level) को उच्च शशक्षा मातनन्त्थ्यो  
भने ित्पश् चाि ्को २ िषे तडग्रीलाई स्नािक िह मातनने व्यिस्था तथयो।  

समय-समयमा वितभन्त् न देशले शशक्षालाई सिा सलुभ, िैज्ञातनक, सरल, सहि र दक्षिापूणा 
बनाउन आफ्नो आिश्यकिा अनसुार पररििान गदै गरेको पाइन्त्छ । त्यसिा पररििानहरू केही 
आफ्ना मौतलक हनु्त्छन ्भने केही आयातिि गरी आफ्नो समय अनकूुल पररििान गरेको पाइन्त्छ । 
नेपालले पतन समय समयमा शशक्षा नीति पररििान गने गरेको र िदनरुूप शशक्षा प्रणालीको स्िरूपमा 
फेर बदल गरेको पाइन्त्छ । वि. सं. २०२८ सम्म नेपालमा शशक्षाको विशषे नीति तथएन भन्त्दा 
अत्यशुक्त हुँदैन यद्यवप शशक्षालाई समाि पररििानको महत्त्िपूणा कारक मातनएको तथयो । वि. सं. 
२०२८ को रावष्ट्रय शशक्षा पितिको योिना अन्त्िगाि विकास गररएको नयाँ शशक्षा नीतिले शशक्षाको 
विकास र सञ् चालनमा व्यापक फेर बदल गर् यो भने त्यस पतछका पररििानहरू अन्त्िराावष्ट्रय  
पररिेशमा भरसक तमल्ने गरी बनाउने प्रयासहरू भए ।  

तब.सं. २०४७ मा विद्यालय शशक्षालाई १२ िषा परु् याउने गरी उच्च माध्यतमक शशक्षा ऐन 
पाररि भयो । सोही तसिान्त्ि अनसुार उच्च शशक्षा स्नािक िह र सो भन्त्दा मातथको शैशक्षक 
कायाक्रमलाई बशुझन्त्छ, यद्यपी प्रावितिक िारको रूपमा १० कक्षा पतछको िीन िषे कायाक्रमहरू 
प्रमाणपर िह (Certificate Level) को रूपमा आिसम्म सञ् चालनमा छन ्। िदनरुूप पतछल्लो 
समयमा तब. सं. २०७२ मा शशक्षा प्रणालीको स्िरूपमा केही पररििान भए र हाल िल ठदए 
अनसुारको ४ िहको शशक्षा संरचना विद्यमान छ । 

क) प्रारशम्भक बाल विकास शशक्षा िथा पूिा प्राथतमक शशक्षा (३-६ िषा) 
ख) आिारभिू शशक्षाः आिारभिू िह (कक्षा १ देशख कक्षा ८ सम्म) – ६ िषा भन्त्दा मातथ 
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ग) माध्यातमक शशक्षाः माध्यातमक िह (कक्षा ९ देशख कक्षा १२ सम्म)  

(१) सािारण विद्यालयमा सञ् चातलि सािारण माध्यातमक शशक्षा (कक्षा ९-१२); प्रावितिक 
शशक्षा िथा व्यािसावयक िातलम पररषद् बाट सञ् चातलि;  

(२) प्रावितिक माध्यातमक शशक्षा (कक्षा ९-१०); र  

(३) कक्षा १० उिीणाका लातग तलइने SEE (Secondary Education Examination) पतछ 
िीन िषे प्रावितिक शशक्षा िथा व्यािसावयक िातलम (Technical Education and 
Vocational Training, TEVT) ।  

घ) उच् च शशक्षाः  

(क) स् नािक िह (३ देशख ६ िषा);  
(ख) Post Graduate Diploma (पी.िी.डी.) (१ देशख १.५ िषा);  
(ग) स् नािकोिर िह (२ िषा);  
(घ) एम ्फील (MPhil) (१-१.५ िषा); र  

(ङ) विद्यािाररति (PhD) (३ िषा) 

 

नेपालको संवििान, २०७२ ले सम्पूणा नागररकले शशक्षा प्राप्तगने अतिकारलाई सतुनशश् चि 
गरेको छ र आिारभिू शशक्षा मौतलक हकमा समािेश गरी तनःशलु्क िथा अतनिाया गररएको छ, 
माध्यातमक शशक्षा तन:शलु्क साथै स्नािक िह सम्मको उच्च शशक्षा ऐशक्षक िर अपाििा भएका र 
आतथाक रूपले विपन्त् न नागररकलाई काननु बमोशिम तन:शलु्क र सिाशलुभ बनाएको छ ।  

तब.सं. २०७६ को शैशक्षक सरमा गण्डकी प्रदेशमा ३,७२८ सामदुावयक विद्यालय र ५८९ 
संस्थागि विद्यालय गरी िम्मा ४,३१७ विद्यालय र िी विद्यालयहरूमा पूिाप्राथतमक िफा  १०२,६०६ 
िना, आिारभिू िफा  ३२०,९८८ िना र माध्यतमक िफा  १७१,६५८ िना विद्याथी अध्ययनरि 
छन ्(स्रोि :फ्ल्यास ररपोटा २०७६, शशक्षा िथा मानि स्रोि विकास केन्त्र)। 

प्रावितिक शशक्षा िथा व्यािसावयक िातलम िफा  CTEVT बाट सम्बन्त्िन प्राप्त १२ िटा 
आविक विद्यालय, ५६ िटा सामदुावयक विद्यालयमा प्रावितिक शशक्षा (TECs), ३२ िटा सामदुावयक 
विद्यालयमा प्रावितिक िार सञ्चालन भएका छन ्र िी विद्यालयहरूमा 7,991 िना विद्याथीहरू 
अध्ययनरि छन ्(CTEVT & CEHRD, 2076) ।  
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२.२. उच्च शशक्षाको अिस्था  

विश् िविद्यालय अनदुान आयोग को EMIS Report 2019-20 AD (2076/77 B.S.)  अनसुार 
गण्डकी प्रदेशमा १५१ उच्चशशक्षा प्रदायक संस्थाहरू विद्यमान छन ् िसमध्ये तरभिुन  
विश् िविद्यालय, पोखरा विश् िविद्यालय, गण्डकी विश् िविद्यालय साथै पोखरा स्िास्थ्य विज्ञान प्रतिष्ठानका 
िम्मा १७ आविक संस्थाहरू, वितभन्त् न विश् िविद्यालयबाट सम्बन्त्िन प्राप्त ५१ तनिी/संस्थागि िथा 
८३ सामदुावयक क्याम्पस रहेको पाइन्त्छ । यी शशक्षण संस्थाहरूमा कूल ३९,६८० िना विद्याथीहरू 
अध्ययनरि छन ्। (EMIS Report on Higher Education 201९/0२०) 

उच्च शशक्षाको विषयमा िी संस्थाहरू सञ् चालनको कुरा गदाा िास्ििमा नयाँ शशक्षा योिना, 
२०२८ भन्त्दा अगाडी स्थापना भएका सबै कलेिहरू रावष्ट्रयकरण गरी तरभिुन  विश् िविद्यालयका 
आविक क्याम्पसको रूपमा पररणि भए । िर िी क्याम्पसहरूले उच्च शशक्षाको आिश्किालाई 
परुा गने सकेनन ्र सो परुा गना ित्कालमा रहेको एकल विश् िविद्यालय, तरभिुन  विश् िविद्यालयले 
थप क्याम्पसहरू सञ् चालन समेि गना सकेन । त्यस्िो माग परुा गना समदुायले २०४० पतछका 
ठदनहरूमा पनुः पहल गरी सामदुावयक क्याम्पसको स्थापना सरुु भयो भने उच्च शशक्षाको मागलाई 
परुा गना तनिी क्षेरबाट समेि कलेि स्थापना गरी सञ् चालन गने काया सरुु भयो । गण्डकी 
प्रदेशमा हाल सञ् चातलि १३४ क्याम्पसहरू िदनरुूप स्थानीय आिश्यकिालाई मध्यनिर गदै 
समदुाय (८३) र तनिी क्षेर (५१) ले िन्त्माएका िलुनात्मक रूपमा नया ँक्याम्पस/कलेिहरू 
हनु।् 

 वि.सं. २०७७ देशमा सञ् चातलन १२ विश् िविद्यालय र छ विश् िविद्यालय सरहका एकेडेमीको 
केही िथ्याङ्कगि वििरण िातलका २.१ ठदइएको छ । िातलकामा देखाए अनसुार अतिकांश उच्च 
शशक्षा प्रदायक संस्थाहरूमा स्नािक िहमार सञ् चालनमा रहेको देशखन्त्छ । ध्यानठदन ुपने विषय 
के देशखयो भने प्रावितिक विषयमा भनाा भने ज्यादै कम रहेछ । साथै संस्थाहरूको वकतसमलाई 
हेदाा आविक, सामदुावयक र तनिी उच्च शशक्षा प्रदायक संस्थाहरूको सङ्ख्यामा व्यापक तभन्त् निा 
भएपतन िी संस्थाहरूमा अध्ययनरि विद्याथीहरूको सङ्ख्यामा िाशत्िक तभन्त् निा देशखदैन । 
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िातलका २.1: नेपालको उच्च शशक्षामा वितभन्त् न वकतसमका उच्च शशक्षा प्रदायक संस्थाहरूको अिस्था 

वििरण एकाइ विद्याथी सङ्ख्या विद्याथी प्रतिशि 

विश् िविद्यालयको सङ्ख्या (सञ् चालन भइरहेका) १२ ४,66,८28 100.00 

स्थापना भइसकेका िर सञ् चालन हनु बाँकी २ - - 

विश् िविद्यालय सरहका एकेडेमी 6 2२६८ 0.४9 

नेपालमा उच् च शशक्षा संस्थाहरू (२०७७/७८) १४३7 ४,66,८28 100.00 

आविक क्याम्पस 152 1,67,107 35.80 

सम्बन्त्िन प्राप्त सामदुावयक क्याम्पस 536 1,33,135 28.52 

सम्बन्त्िन प्राप्त तनिी क्षरेका क्याम्पस 749 1,66,586 35.68 

स्नािक िह मार सञ् चालन गने संस्था 
  

91.2 

स्नािक िह र सो भन्त्दा मातथका कायाक्रम सञ् चालन 
गने संस्थाहरू (स्नािक िह समेिगरी) 

  

22.9 

टेशक्नकल विषयहरूमा भनाा 
  

22.17 

स्रोिः EMIS Report on Higher Education 201९/0२० 

नेपालमा सञ् चातलन १४३७ उच्च शशक्षा प्रदायक संस्थाहरू मा औसि ३२५ विद्याथीहरू अध्ययनरि 
देशखन्त्छन ्भने आविक, सामदुावयक र तनिी संस्थाहरूको अिस्था िातलका २.2 मा ठदइएको छ । 
िातलका अनसुार उच् च शशक्षा प्रदायक संस्थाहरूमा औसि विद्याथी सङ्ख्यामा आविक क्याम्पसहरू 
सामदुावयक भन्त्दा ४ गणुा र तनिी भन्त्दा ५ गणुा िूला छन ्। िास्ििमा तनिी क्याम्पसहरूको 
सङ्ख्या सामदुावयक क्याम्पसहरू भन्त्दा िेरै भएपतन औसि विद्याथी सङ्ख्याका आिारमा साना छन।् 

 

िातलका 2.२: नेपालको उच्च शशक्षा प्रदायक संस्थाहरूमा औसि विद्याथी सङ्ख्याको शस्थति 

वििरण आविक 
क्याम्पस 

सामदुावयक 
क्याम्पस 

तनिी 
क्याम्पस 

औसि 

क्याम्पसहरूमा औसि विद्याथी सङ्ख्या 1003.1 252.8 202.7 324.9 
स्रोिः EMIS Report on Higher Education 201९/0२० 
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नेपालको उच्च शशक्षामा सामदुावयक क्याम्पसको विद्याथी सङ्ख्याको २८.५१ प्रतिशि रहे पतन 
संस्थाहरूको कोषको मामलामा ज्यादै साना देशखए (िातलका 2.३) । त्यस्िै प्रति विद्याथी लागि 
पतन ज्यादै न्त्यून रहेको देशखन्त्छ । त्यस्िो लागि उच्च शशक्षाको प्रति विद्याथी औसि लागिको 
िम्मा १८.84 प्रतिशिमार देशखन्त्छ। 

 

िातलका २.3 नेपालको उच्च शशक्षामा सामदुावयक क्याम्पसको िलुनात्मक शस्थति 

विविरण विद्याथी 
सङ्ख्या 

कोष (लाखमा) बिेट 
अंश 

प्रति विद्याथी 
लागि सञ् चालन पूिँी िम्मा 

उच् च शशक्षामा िम्मा 4६६828 120149 44465 164614 100 37258 

सामदुावयक क्याम्पस 133135 4500 4000 8500 5.16 7019 

सामदुावयक कलेि/ 
क्याम्पसको समचु् चमा 
अनपुाि (%) 

28.51 3.74 9.0 4.86 - 18.84 

 स्रोिः EMIS Report on Higher Education 201९/0२० 

 

उपरोक्त िीन िातलकाहरूबाट नेपालको ििामानमा उच्च शशक्षाको आिारभिू िानकारी देशखन्त्छ र 
यस अध्ययनको क्षेर सामदुावयक क्याम्पसको िलुनात्मक शस्थति समेि स्पष्ट देशखन्त्छ ।  

िहाँसम्म उच्च शशक्षामा गण्डकी प्रदेशको शस्थतिको विषय छ, वि.सं. २०७७ मा देशभरका 
१४३७ उच्चशशक्षा संस्थाहरूमा अध्ययनरि ४६६,८२८ विद्याथीहरू मध्ये गण्डकी प्रदेशका १५१ 
उच्चशशक्षा संस्थाहरूमा ४०,२९१ विद्याथीहरू अध्ययनरि भएको पाइन्त्छ । समचु्च देशको 
िलुनामा गण्डकी प्रदेशको उच्च शशक्षामा िहगि विद्याथी भनााको शस्थति िातलका 2.४ मा प्रदान 
गररएको छ । िातलका 2.४ बाट देशखएको शस्थति अनसुार गण्डकी प्रदेशको िलुनात्मक शस्थति 
स्नािक िहमा रावष्ट्रय औसिको िलुनामा उच् च छ भने अन्त्य िहमा न्त्यून देशखन्त्छ । 
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िातलका 2.4: गण्डकी प्रदेशमा उच्च शशक्षामा िहगि विद्याथी भनाको समचु् च नेपालसंगको 
िलुनात्मक शस्थति 

क्रम 
सङ्ख्या 

िह विद्याथी भनाा सङ्ख्या (वि.सं. २०७७) समचु् च 
नेपालमा 
गण्डकी 
प्रदेशको 
प्रतिशि 

समचु्च नेपाल गण्डकी प्रदेश 

विद्याथी 
सङ्ख्या 

प्रतिशि विद्याथी 
सङ्ख्या 

प्रतिशि 

१. स्नािक 416426 89.2 37298 ९२.६ 9.0 

२. पोष्ट ग्र्याियुट तडप्लोमा 214 0.04 0 - - 

३. स्नािकोिर 47242 10.6 2966 ७.4 6.3 

४. एम ्फील 1333 0.3 0 - - 

५. विद्यािाररति 1613 0.3 27 0.07 1.7 

 िम्मा 466828 100.0 40291 100.0 8.6 

स्रोिः EMIS Report on Higher Education 201९/0२० 

 

गण्डकी प्रदेशमा रहेका १५१ उच्चशशक्षा संस्थाहरूमा कुल २३० संकायका कायाक्रमहरू सञ् चालन 
भएको पाइन्त्छ । यो सङ्ख्या देशमा सञ् चातलि कुल २१४९ संकायहरूको १०.७ प्रतिशि हनु 
आउछ । वितभन्त् न विश् िविद्यालय अन्त्िगाि सञ् चातलि संकाय मध्ये व्यिस्थापन, शशक्षा, इशन्त्ितनयररि, 
िन विज्ञान, कृवष, र संस्कृि संकायमा औसिमा भन्त्दा बवढ संकायहरू सञ् चालनमा छन ्भने अन्त्य 
संकायको औसि रावष्ट्रय औसि भन्त्दा कम छ । गण्डकी प्रदेशको संकायगि शस्थति िातलका 2.५ 
मा ठदइएको छ । 
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िातलका 2.5: गण्डकी प्रदेशमा संकाय िहमा उच्च शशक्षा प्रदान गने संस्थाहरूको समचु् च 
नेपालसंगको िलुनात्मक शस्थति 

क्रम 
सङ्ख्या 

संकायहरू वि.सं. २०७७ 

समचु्च नेपाल गण्डकी गण्डकीको प्रतिशि 

१. व्यिस्थापन 827 100 12.1 

२. शशक्षा 569 74 12.0 

३. मानविकी िथा सामाशिक शास्त्र 373 24 6.4 

४. विज्ञान िथा प्रविति 132 8 6.1 

५. शचवकत्सा 82 8 9.8 

६. इशन्त्ितनयररि 48 5 10.4 

७. काननु 13 1 7.7 

8. संस्कृि 16 5 31.3 

9. बवुििम 6 0 - 

10. भेटनरी, मत्स्य 1 0 - 

11. कृवष 25 3 12.0 

१२. िन विज्ञान 6 2 33.3 

१३. आयिेुद 6 0 - 
 

कुल िम्मा 2149 230 10.7 
स्रोिः EMIS Report on Higher Education 201९/0२० 

 
त्यस्िै संकायगि विद्याथी भनाको समचु् च नेपालसंगको िलुनात्मक शस्थति िातलका 2.६ मा प्रस्ििु 
गररएको छ । संकायगि रूपमा केवह अपेक्षा गररएका विषयहरूमा विद्याथी भनाा अनपुाि समचु् च 
नेपालको िलुनामा अतिक देशखन्त्छ । त्यस्िा विषयहरू व्यिस्थापन, शशक्षा, शचवकत्सा, इशन्त्ितनयररि, 
िन विज्ञान, कृवष, र संस्कृि पदाछन ्भने विज्ञान िथा प्रवितिमा िलुनात्मक रूपमा कम देशखन्त्छ।  
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िातलका 2.6: गण्डकी प्रदेशमा उच्च शशक्षामा संकायगि विद्याथी भनाको समचु् च नेपालसंगको 
िलुनात्मक शस्थति 

क्रम 
सङ्ख्या 

संकाय विद्याथी भनाा सङ्ख्या (वि.सं. २०७७) समचु् च 
नेपालमा 
गण्डकी 
प्रदेशको 
प्रतिशि 

समचु्च नेपाल गण्डकी प्रदेश 

विद्याथी 
सङ्ख्या 

प्रतिशि विद्याथी 
सङ्ख्या 

प्रतिशि 

१. व्यिस्थापन 202756 43.4 19031 47.2 9.39 

२. शशक्षा 89149 19.1 8386 20.8 9.41 

३. मानविकी िथा सामाशिक शास्त्र 58889 12.6 2780 6.9 4.7२ 

४. विज्ञान िथा प्रविति 37342 8.0 1973 4.9 5.28 

५. शचवकत्सा 27774 5.9 2690 6.7 9.69 

६. इशन्त्िनीयररि 29800 6.4 3156 7.8 10.59 

७. काननु 9819 2.1 312 0.8 3.18 

8. संस्कृि 2449 0.5 397 1.0 16.21 

9. बवुििम 269 0.1 - - 0 

10. भेटनरी, मत्स्य 644 0.1 - - 0 

11. कृवष 5483 1.2 572 1.4 10.43 

१२. िन विज्ञान 1921 0.4 994 2.5 51.7४ 

१३. आयिेुद 533 0.1 -   0 

िम्मा विद्याथी भनाा 466828 100.0 40291 100.0 8.6 

स्रोि: EMIS Report on Higher Education 2018/019 

 
गण्डकी प्रदेश शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान, प्रविति िथा सामाशिक मन्त् रालयमा उपलब्ि िथ्याङ्क अनसुार 
गण्डकी प्रदेश अन्त्िगािका कलेिका आिारमा विद्याथी सङ्ख्या िथा शशक्षण र प्रशासतनक 
कमाचारीको वििरण िातलका 2.७ मा उल्लेख गररएको छ ।  
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िातलका 2.7 गण्डकी प्रदेशमा सामदुावयक क्याम्पसको ििामान अिस्था 

वििरण िथ्याङ्कमा संलग्न 
कलेि सङ्ख्या 

न्त्यूनिम अतिकिम िम्मा औसि 

स्नािक िह (परुुष) 70 2 1194 5444 78 

स्नािक िह (मवहला) 70 9 1682 11664 167 

स्नािकोिर िह (परुुष) 10 12 98 323 32 

स्नािकोिर िह (मवहला) 10 10 41 252 23 

कुल (परुुष विद्याथी) सङ्ख्या 95 0 581 4698 49 

कुल (मवहला विद्याथी) सङ्ख्या 95 0 1841 12176 128 

कुल विद्याथी सङ्ख्या 95 0 3084 17993 189 

शशक्षण स्टाफ 68 5 115 1348 20 

प्रशासतनक स्टाफ 68 1 40 273 4 

कुल स्टाफ 95 0 155 1621 17 

स्रोिः गण्डकी प्रदेश, शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त् रालय, डाटाबेस ।  

 
िातलका 2.७ ले देखाए अनसुार स्िािक िहमा मवहला विद्याथीहरूको औसि सङ्ख्या परुुषको 
िलुनामा दोब्बरभन्त्दा बवढ छ ििवक स्नािकोिर िहमा परुुषको औसि सङ्ख्या िूलो छ । िैपतन 
समचु्चमा मवहला विद्याथीहरूको औसि सङ्ख्या परुुषको िलुनामा डेढी बवढ छ । कमाचारीको 
सङ्ख्याको हकमा भने कलेिहरूको विचमा िूलो अन्त्िर देशखन्त्छ र शशक्षण कमाचारीको अनपुािमा 
प्रशासतनक कमाचारीको औसि सङ्ख्या ज्यादै कम छ । यस्िो कतमले िी कमाचारीहरूले कसरी 
विद्याथीहरूको सेिा िथा शशक्षकहरूलाई सहयोग गना सक्छन ्भन्त् न ेप्रश् न खडागरेको देशखन्त्छ । 
 कलेि स्थापना र सञ् चालनका लातग कलेिहरू सँग रहेको िग्गाको अिस्था हेदाा अतिकांश 
कलेिहरूको आफ्नो िग्गा भएको देशखन्त्छ िबकी १० प्रतिशि कलेिहरूले अन्त्यको िग्गा िथा 
संरचनामा कक्षा सञ् चालन गरेको पाइन्त्छ र केिल २ िटा कलेि भाडामा सञ् चालन गरेको पाइन्त्छ 
(िातलका 2.८) ।  
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िातलका 2.8: गण्डकी प्रदेशमा सामदुावयक क्याम्पसको िग्गाको ििामान अिस्था 

िग्गाको स्िातमत्िको वकतसम आिशृि प्रतिशि 

आफ्नो 61 85.9 

आशश्रि 8 11.3 

भाडामा 2 2.8 

िम्मा 71 100.0 

स्रोिः गण्डकी प्रदेश, शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त् रालय, डाटाबेस ।  

 
अको महत्त्िपूणा विषय प्रयोगशाला लगायिका वितभन्त् न भौतिक पूिाािारहरूको अिस्था हो । त्यसिा 
भौतिक पूिाािारहरूमा प्रयोगशाला, पसु्िकालय भिन िथा तमवटिहलहरू केिल दइु-तिहाई कलेिमा 
मार रहेको पाइएको छ (िातलका २.९) । िबकी खेलकुद मैदान भने कररब ९० प्रतिशि 
कलेिहरूमा रहेको पाइएको छ । 
 

िातलका 2.9: गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा वितभन्त् न भौतिक पूिाािारको ििामान अिस्था 

वितभन्त् न भौतिक पूिाािारको  
ििामान अिस्था 

िथ्याङ्क उपलब्ि 
कलेि 

छ छैन 

आिशृि प्रतिशि आिशृि प्रतिशि 

प्रयोगशाला 69 39 60.9 25 39.1 

पसु्िकालय भिन 69 41 59.4 28 40.6 

तमवटि हल 69 40 58.0 29 42.0 

खेलकुद मैदान 69 61 88.4 8 11.6 

स्रोिः गण्डकी प्रदेश, शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त् रालय, डाटाबेस।  
 

मन्त्रलयमा उपलब्ि डेटाबेस अनसुार गण्डकी प्रदेश अन्त्िगाि स्थावपि सामदुावयक कलेि/ 
क्याम्पसहरूक न्त्यूनिम सून्त्य देशख अतिकिम १५ सम्म वफडर स्कुलहरू रहेको पाइएको छ र 
तितनहरूको औसि सङ्ख्या ६.१३ देशखन्त्छ ।  

हाल सञ् चालनमा रहेका ७३ सामदुावयक क्याम्पसहरू मध्ये ९५.८ प्रतिशिले प्रावितिक 
विषय सञ् चालन गने सवकने र त्यसकालातग ८८.7 प्रतिशि क्याम्पस सँग ितमन उपलब्ि रहेको 
बिाएका छन।् 
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पररच्छेद ३ 

उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग 
ििामान मानकको अिस्था  

३.१. उच्च शशक्षामा अनदुान प्रणालीको मोडल र प्रयोग हनु ेसूचकहरूको अन्त्िररावष्ट्रय 
अभ्यासको समीक्षा   

शशक्षा कुनै पतन राष्ट्रको विकासको लातग आिश्यक सबै भन्त्दा  महत्त्िपूणा पूिाािार हो । यसमा 
पतन  उच्च शशक्षाको गणुस्िर िथा विकास राष्ट्रको समवृिको लातग अपररहाया रहन्त्छ । सरकारी 
तनकायहरू उच्च शशक्षाको क्षेरमा प्रमखु लगानीकिाा िथा दािाको रूपमा यस छेरको आतथाक 
ठदगोपन र विकासको लातग उिरदायी  रहन्त्छन ्। उच्च शैशक्षक संस्थाहरूले आफ्नो आम्दानीको 
क्षेरहरूमा विवििीकरण गनुा आिश्यक छ िर सरकारी अनदुान अन्त्य स्रोिहरूको विकल्प हनु 
सक्दैन । िसथा, िैज्ञातनक अनदुान प्रणालीको विकास िथा कायाान्त्ियन उच्च शशक्षा क्षेरको 
सबलीकरण र गणुस्िरको लातग आिश्यक छ । यस अनचु्छेदमा संसारमा प्रचतलि अनदुान 
प्रणालीहरूको िणान र समीक्षा  गररएको छ । 

३.२. अनदुान प्रणालीहरूको मोडातलटी  
संसारभरर नै िेरै िसो उच्च शैशक्षक संस्थाहरूमा सरकारी अनदुान (direct government funding) 
आम्दानीको प्रमखु श्रोि रहेको हनु्त्छ । सरकारले शशक्षामा अनदुान यस क्षेरले समाि र राष्ट्रलाई 
प्रदान गने फाइदाको लातग गनुा पदाछ । उच्च शशक्षामा सरकारी अनदुान विशेषिा मूल अनदुान 
(core funding) को रूपमा सञ् चालन  खचाको लातग प्रदान गररन्त्छ । यसै गरी,  अनसुन्त्िान, 
निपिािान, सिुार आठदका लातग छुटै्ट लशक्षि अनदुान प्रदान गररन्त्छ । विश्वभरर प्रचलनमा रहेका 
अतिकांश अनदुान प्रणालीमा उच्च शैशक्षक संस्थाहरूलाई block grant प्रदान गररन्त्छ (Chevaillie 

& Eicher, 2002) । ब्लक अनदुान वितभन्न प्रकारले तनिाारण गररन्त्छ - आपसी सम्झौिा, पूिा 
प्रचलन अथिा कुनै अनदुान फमुाला प्रयोग गरेर । िेरैिसो प्रणालीमा यी िीनै िररकाको तमश्रण 
गररन्त्छ, ब्लक अनदुानको केही अंश सम्झौिाद्वारा, अको अंश पूिा प्रचलनद्वारा र बाकी अनदुान 
फमुाला प्रयोग गरेर । उशल्लशखि िीन प्रकार लाई रावष्ट्रय अनदुान प्रणालीको उदेश्य  अनसुार 
फरक-फरक महत्त्ि प्रदान गने गररन्त्छ ।  
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उच्च शशक्षामा अनदुान प्रदानको प्रणाली विकास गदाा केही मूल्य मान्त्यिा (principles of funding) 
का आिारमा गररन्त्छ (Maria  & Bleotu, 2014) । यी मान्त्यिाहरूले उच्च शैशक्षक संस्थाहरूले 
तनम्न कुराहरूमा ध्यान ठदन प्रोत्साहन गछान ्: 

• गणुस्िरीय शशक्षा प्रदान गरर राष्ट्र र समािको आिश्यकिा  पररपतूिा गने  
• उच्च शशक्षामा समान पहुँचको प्रििान गने  
• क्षेरीय र रावष्ट्रय आिश्यकिा िथा महत्त्िको कायाक्रम प्रदान गने  
• उच्च गणुस्िर िथा सामाशिक आिश्यकिाको अनसुन्त्िान प्रििान गने  

 
(क) ब्लक अनदुान (Block Grant): 

िेरै िसो अनदुान प्रणालीमा शैशक्षक संस्थाहरूले आिारभिू अिािाक अनदुान (recurrent funding) 
को स्िरूपमा शशक्षण, सञ् चालन  खचा र केही सन्त्दभामा मूल अनसुन्त्िान कायाहरूको लातग ब्लक 
अनदुान प्राप्त गछान।् उक्त ब्लक अनदुानलाई केही प्रणालीमा उच्च शैशक्षक संस्थाहरूले आफ्नू 
अनकूुलले वितनयोिन गरेर खचा गछान ्भन ेअन्त्य प्रणालीमा ब्लक अनदुान वितनयोिन गने शीषाकहरू 
िोवकएको हनु्त्छ । संस्थाहरूले ब्लक अनदुानलाई शशक्षण र अनसुन्त्िान, पूिाािार विकास, िलि 
िथा सञ् चालन  खचा आठदमा प्रयोग गना सक्छन ्।  
 

(ख) प्रोिेक्टमा आिाररि अनदुान (Project-based funds): 
ब्लक अनदुानको अतिररक्त प्रतिस्पिाामा आिाररि र कुनै लशक्षि कायाहरूको लातग िस्िै – 
अनसुन्त्िान प्रोिेक्ट, अनसुन्त्िान पूिाािारको विकास, निप्रििान आठद िस्िा प्रोिेक्टमा आिाररि 
अनदुान प्रदान गने प्रचलन रहेको छ । यस्िा प्रतिस्पिी अनदुानको लातग अनदुान प्रदान गने 
संस्थाको  तनष्पक्षिा अपररहाया रहन्त्छ । यस प्रकृतिका अनदुानहरू अल्पकालीन हनु्त्छन ्र शैशक्षक 
संस्थाहरूको प्राथतमकिाका क्षेरहरू िफा  लशक्षि रहन्त्छन ्।  
 

(ग) काया-सम्पादनमा आिाररि अनदुान  (Performance contracts/Performance based 

fund): 

उच्च शैशक्षक संस्थाहरूले तनिााररि गणुस्िरमा आिाररि लक्ष्य प्राप्त गरेको प्रमाशणि भएपतछ 
काया-सम्पादनमा आिाररि अनदुान प्रदान गररन्त्छ । िरै राष्ट्रहरूमा दािा संस्था र उच्च शैशक्षक 
संस्था तबच काया सम्पादन करार गरर तनिााररि लक्ष्य प्रातप्तलाई अनदुान सँग संयोिन गररएको 
पाइन्त्छ । कुनै प्रणालीमा लशक्षि सूचकहरू शैशक्षक संस्थाहरूको रणनैतिक योिना सँग आिाररि 
हनु्त्छन ्भने अन्त्यमा राष्ट्रको शैशक्षक नीति िथा योिना सँग संयोशिि गररन्त्छ । उच्च शैशक्षक 
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संस्थाहरूको प्राप्त गनुा पने लशक्षि सूचकहरूको छनौट िथा लक्ष्य प्रातप्तको समय सीमाको तनिाारणको 
तनणाय गने अतिकार सामान्त्यिया शैशक्षक संस्थाहरूलाई नै प्रदान गने प्रचलन रहेको छ । यी 
सूचकहरू गणुात्मक (िस्िै: उच्च शशक्षामा मवहलाको समान पहुँच) अथिा गणनात्मक (िस्िै: 
विद्याथी उिीणा प्रतिशि) हनु सक्छन ्।  

काया सम्पादनमा आिाररि अनदुानलाई वितभन्न िररकाले बशुझन्त्छ । िेरै िसो अिस्थामा 
यसलाई फमुालामा आिाररि अनदुानको रूपमा तलने गररन्त्छ, िसमा इन्त्पटु अथिा आउटपटु 
सूचकहरूको तभन्निालाई पूणारूपमा समावहि गररँदैन । अनदुान फमुाला प्रयोग गरर ब्लक अनदुान 
तनिाारण गदाा िेरै िसो इन्त्पटु सूचकहरूको प्रयोग गररएको पाइएको छ । आउटपटु सूचकहरूको 
प्रयोग कम िा यी सूचकहरूलाई फमुालामा काम भार ठदइएको देशखन्त्छ । स्थानीय र रावष्ट्रय नीति 
िथा महत्त्िका कायाक्रमहरूलाई  अनदुान फमुालामा स्थान ठदइएको हनु्त्छ । 

शचर १ मा उच्च शशक्षामा प्रचतलि अनदुान प्रणालीहरूको वििरण प्रस्ििु गररएको छ । 
शैशक्षक संस्थाहरूलाई प्रदान गररने ब्लक अनदुानका वितभन्न अंशहरूमा मातथ उशल्लशखि तिन प्रकार 
काया-सम्पादनमा आिाररि, फमुालामा आिाररि र सम्झौिामा आिाररि अनदुान प्रमखु रूपमा 
प्रचलनमा रहेको छ । यसै गरर प्रोिेक्टमा आिाररि अनदुान र उत्कृष्टिामा आिाररि अनदुान पतन 
प्रचलनमा रहेको पाइन्त्छ ।   
 

शचर 3.1: अनदुान तनिाारण वितिका प्रकारहरू 
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३.३. अनदुानको तसमा तनिाारण विति (Determining the level of subsidy) 

शैशक्षक संस्थालाई प्रदान गररने कुल ब्लक अनदुान रकम अनदुान प्रदान गने संस्थाको बिेट 
तसतलंङ्ख को आिारमा तनम्न प्रकारबाट तनिाारण गररन्त्छ (OECD, 2020) : 

क) ऐतिहातसक प्रिशृि (Historical Trend): यस वितिमा ब्लक अनदुान संस्थालाई 
अशघल्ला िषाहरूमा प्रदान गररएको िथा संस्थाले प्रयोग गरेको रकमको आिारमा तनिाारण गररन्त्छ। 

ख) सम्झौिामा आिाररि (Negotiation) : सरकारी अनदुान प्रदान गने संस्था  र उच्च 
शैशक्षक संस्था बीचको आपसी छलफल िथा  सम्झौिाको आिारमा अनदुान रकम तनिाारण 
गररन्त्छ । यी सम्झौिा काया सम्पादन करारको स्िरूपमा पतन रहन सक्छन ्। 

ग) अनदुान फमुाला (Formula Funding) : पूिा तनिााररि मानक िथा सूचकहरूको 
आिारमा एक िा बढी फमुालाको प्रयोग गरी अनदुानको रकम तनिाारण गररन्त्छ । 
फमुालामा आिाररि अनदुान (formula based grants) िेरै प्रचलनमा रहेको विति भए पतन 
सम्झौिामा आिाररि र ऐतिहातसक प्रिशृिमा आिाररि अनदुान केही राष्ट्रहरूमा प्रयोगमा रहेका छन ्
(Layzell, 2007)। केही अनदुान मोडलमा यी प्रणालीहरूको तमशश्रि स्िरूप प्रयोग गररन्त्छ।  
 

३.४. सञ् चालन  खचाको तनतमि अनदुानको वितनयोिन (Allocation of fund for 

operations of HEI)  
उच्च शैशक्षक संस्थाहरूको सञ् चालन  खचाको तनतमि प्रदान गररने मूल अनदुान (core funding) 

को तडिाइन गदाा तनम्न छ आयामहरूलाई ध्यान राख्न ेगररन्त्छ (Lepori et al., 2007):  

▪ अनदुानको सीमा (Scope of funding) – अनदुानका क्षेरहरूको पवहचान  

▪ अनदुानको अिति  (Duration of funding allocations) – िावषाक अथिा बह-ुिावषाक  

▪ अनदुानको वितनयोिन (Delivery mechanism) – संस्थाहरूलाई  अनदुान प्रदान गने 
व्यिस्था  (line-item, block grant, targeted, competitive funding or performance 

contracts) 

▪ अनदुान तनिाारण पिति (Determining level of subsidy) 

▪ विशशष्ट सूचकहरू (Specific parameters) – फमुाला अनदुानको तनतमि  

▪ काया सम्पादनको आिारमा प्रदान गररने अनदुान पिति (Effect of performance-related 

funding mechanism) 
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३.५. अनदुान फमुालामा प्रयोग गररएका सूचक िथा मानकहरू  (Parameters 

and Indicators Used in Funding Formula)  

अनदुान फमुालाको स्िरूपमा राष्ट्र अनसुार िेरै विवििीकरण रहेको पाइएको छ । यी फरक तनम्न 
अनसुारका छन ्:  

क) सूचकका प्रकार : अनदुान फमुालामा  इन्त्पटु सूचक  (Input indicators) िस्िै  - 
विद्याथी भनाा सङ्ख्या, शशक्षक सङ्ख्या, पूिाािार आठद िा आउटपटु सूचक (Output indicators) 
िस्िै – विद्याथी उिीणा प्रतिशि, अनसुन्त्िान प्रकाशन, उिीणा विद्याथीको  रोिगारी आठद प्रयोग 
गररन्त्छ । यी सूचकहरूको प्रयोगमा प्रणाली अनसुार विविििा पाइन्त्छ ।  

ख) प्राथतमकिा : उच्च शैशक्षक संस्थाहरूको प्राथतमकिाका चार क्षेर – शशक्षण, अनसुन्त्िान 
र निप्रििान, उद्यमशीलिा िथा सामाशिक सेिा रहेका छन ्। रावष्ट्रय उच्च शशक्षा नीति अनसुार 
अनदुान फमुालामा यी मध्य कुनै प्राथतमकिाका क्षेरहरूलाई बवढ महत्ि ठदएको पाइन्त्छ । 

ग) भाररि सूचकहरू : अनदुान फमुालामा प्रयोग गररने वितभन्न इन्त्पटु िथा आउटपटु 
सूचकहरूलाई प्रदान गररन ेभार िा महत्त्िमा अनदुान प्रणाली अनसुारको तभन्निा पाइन्त्छ । कुन ै
प्रणालीमा इन्त्पटु सूचकहरूलाई िेरै भार प्रदान गररएको हनु्त्छ भने अन्त्यमा आउटपटु सूचकहरूलाई 
िेरै महत्त्ि प्रदान गररएको पाइन्त्छ ।     

घ) अनदुानको मूलभिू  तसिान्त्ि : अनदुान प्रणालीको मूलभिू  तसिान्त्ि समानिामा 
केशन्त्रकृि (Focus on equity) रहेको िा काया सम्पादनमा केशन्त्रकृि (Focus on performance) 

अंगीकार गररएको छ भने्न िथ्यले अनदुान प्रणालीमा प्रयोग गररने सूचक र भारलाई तनिाारण 
गदाछ। 

३.६. अनदुान प्रणालीमा प्रचतलि सूचक र मानकहरू  

अन्त्िराावष्ट्रय प्रचलन अनसुार गणुस्िर सतुनशिििा िथा प्रत्यायन र उच्च शशक्षा क्षेरमा अनदुान प्रदान 
गदाा प्रयोग गररने सूचकहरू तनम्न िातलकाहरूमा प्रस्ििु गररएको छ । िातलका ३.१ मा वितभन्न 
राष्ट्रमा रहेका १५ संस्थाहरूले प्रयोग गरेका सूचकहरूको वििरण प्रस्ििु गररएको छ । यो वििरण 
सावहत्य समीक्षा िथा उशल्लशखि संस्थाहरूको डाटाबेस बाट साभार गररएको छ । 
 
  



22 
 

िातलका ३.१: गणुस्िर सतुनशिििा िथा प्रत्यायन प्रदान गने संस्थाहरूले प्रयोग गने सूचकहरू  

क्र.स. सूचक प्रयोग गने संस्थाको 
सङ्ख्या 

१. शशक्षक र स्टाफ सङ्ख्या  (Teacher and staff size) ११ 

२. विद्याथी ड्रप आउट दर  (Drop-out rate) १० 

३. विद्याथी सङ्ख्या  (Student number) ८ 

४. विद्याथी - शशक्षक अनपुाि  (Student-faculty ratio) ७ 

५. विद्याथी भनाा दर  (Admission rate) ६ 

६. विद्याथी उिीणा दर  (Graduation rate) ६ 

७. ग्रािएुसन ्अिति  (Time to graduation) ५ 
८. ग्रािएुट रोिगारी दर  (Graduate employment rate) ५ 
९. विद्याथी मोतबतलटी (Student mobility) ५ 
१०. स्टाफ मोतबतलटी  (Staff mobility) ४ 
११. फ्याकल्टी प्रकाशन  (Faculty publication) ४ 
१२. बाह्य अनदुान प्रातप्त  (Funding data) ३ 
१३. शशक्षण समय  (Teaching hours) ३ 
१४. विद्याथी कल्याण (Student support and welfare) ३ 
१५. भौतिक पूिाािार र शशक्षण स्रोिहरू  (Facilities and resources) ३ 
१६. शैशक्षक उपलशब्ि  (Academic achievement) २ 

 
यसैगरी, उच्च शशक्षा क्षेरमा अनदुान प्रणाली सम्बन्त्िी  सावहत्य समीक्षा बाट प्राप्त िानकारी अनसुार 
प्रचलनमा रहेका मानक िथा सूचकहरूको वििरण िातलका 3.2 मा  प्रस्ििु गररएको छ । 
अध्ययनमा समािेश गररएका वितभन्न राष्ट्रका २५ अनदुान प्रणालीको विश्लषेण गरर तनम्न सूचकहरू 
प्रयोग गने संस्थाहरूको  सङ्ख्या िातलकामा देखाइएको छ ।  
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िातलका ३.२: अनदुान प्रणालीमा प्रयोग गररएका सूचकहरू 

क्र.स. सूचक प्रयोग गने 
संस्थाको सङ्ख्या 

१. स्नािक िहमा विद्याथी सङ्ख्या (Student enrolled at bachelor level) २२ 

२.  स्नािकोिर िहमा विद्याथी सङ्ख्या (Student enrolled at master level) २२ 

३.  बाह्य अनदुान प्रातप्त (External funding obtained) १७ 

४.  स्नािक िहका कायाक्रम (Number of programs (Bachelor level)) १७ 

५. स्नािकोिर िहका कायाक्रम (Number of programs (Master level)) १६ 

६. अन्त्िराावष्ट्रय विद्याथी अनपुाि (Proportion of international student) १३ 

७.  स्टाफ सङ्ख्या (Number of staff) १२ 
८. विविििा सूचक (Diversity indicator) ११ 
९. ग्रािएुट  रोिगारी दर (Graduate employment rate) ११ 
१०.  स्नािकोिर थेतसस सङ्ख्या (Number of master thesis) ८ 
११.  ितमनको क्षेरफल (Floor surface) ७ 
१२.  सामदुावयक काया (Community outreach) ७ 
१३.  विद्याथी – शशक्षक अनपुाि (Student-staff ratio) ७ 
१४.  क्याम्पस स्थान (Ranking outcomes) ६ 
१५. विद्याथी रोिगारी  (Student placement) ६ 
 
अन्त्िराावष्ट्रय  रूपमा प्रचतलि अनदुान प्रणालीमा प्रयोगमा रहेका  मानकहरूलाई इन्त्पटु र आउटपटु 
सूचक अनसुार िगीकरण गरर िातलका 3.3 मा प्रस्ििु गररएको छ । 
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िातलका ३.३: अनदुान प्रणालीमा प्रचतलि सूचक र मानकहरू 

क्र. स. इन्त्पटु सूचक क्र. स. आउटपटु सूचक 

१ विद्याथी सङ्ख्या  १ विद्याथी उिीणा प्रतिशि (Graduation Rate) 

२ कायाक्रम सङ्ख्या  २ उिीणा विद्याथीहरूको रोिगारीको प्रतिशि  
(Graduate Employment Rate) 

३ विद्याथी भनाा (Admission and 

Enrollment) 
३ ग्रािएुसन ्समय (Time to Graduation) 

४ विवििीकरण सूचक (Diversity 

indicators) 

४ सामदुावयक कायाक्रम (Community 

Outreach) 

५ विद्याथी मोतबतलटी  ५ शैशक्षक उपलशब्ि  (Academic 

Achievement/Grades) 
६ ितमनको क्षेरफल  ६ अनसुन्त्िान प्रोिेक्टहरू  

७ भौतिक पूिाािार  ७ अनसुन्त्िान आवटाकल प्रकाशन  

८ शशक्षक सङ्ख्या  ८ विद्याथी सन्त्िवुष्ट (Student Satisfaction) 

९ विद्याथी/शशक्षक अनपुाि  ९ उद्यमशीलिा विकास  

१० शैशक्षक श्रोिहरू (Educational 

Resources) 

१० सामाशिक कायाहरू (Community outreach) 

११ विद्याथी वहि(Student support) ११ रणनैतिक योिनाको समीक्षा  

१२ अनसुन्त्िान बिेट  १२ विवििीकरण सूचक (Diversity indicators) 

१३ िनाल प्रकाशन  १३ बाह्य अनदुान प्रातप्त  

१४ क्षमिा विकास कायाक्रम  १४ National/International Ranking 

१५ सामाशिक कायामा समय/स्टाफ 
अनपुाि  

१५ QAA Accreditation 

१६ रावष्ट्रय नीति (Policy Priorities) १६ Patent Applications 

 

३.७. उच् च शशक्षामा सामदुावयक कलेिहरूको सन्त्दभा र अनदुान प्रणाली  

अन्त्िराावष्ट्रय िहमा र खासगरी यरुोप, अमेररका िथा अस्रेतलयामा सामदुावयक कलेिहरू भन्त् नाले 
सामान्त्यिया सािाितनक उच् चशशक्षाका संस्थाहरू भन्त् ने बशुझन्त्छन ् र तितनहरूले सहयोगी तडग्री 
(Associate's Degrees), तडप्लोमा (Diplomas) र प्रमाणपरहरू (Certificates) प्रदान गछान ्। 
सामदुावयक कलेिहरू वितभन्न प्रकारका विद्याथीहरूका लातग तडिाइन गररएका हनु्त्छन,् िसमा 
व्यािसावयक िातलम, फरक आिीविका (Career) िा 4-िषे कलेिमा स्थानान्त्िरण गना पयााप्त कोसा 
के्रतडट कमाउन चाहनेहरू समािेश छन ्। िमानी, फ्रान्त्स िथा स्कशन्त्डनेतभयन देशहरूमा उच् च 
शशक्षा समेि तनःशलु्क छ िा ज्यादै कम शलु्क लाग् ने हनुाले सामदुावयक कलेिको ज्यादै िूलो 
भतूमका रहेको छैन । उदाहरणको रूपमा अमेररकामा सामदुावयक कलेिको िावषाक शशक्षण शलु्क 
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औसि ४,००० डलरको िरपर छ भने स्नािकिह अध्ययन हनुे कायाक्रमहरूमा औसि १६,००० 
डलर लाग्छ र त्यस्िै तनिी उच् च शशक्षा संस्थाहरूमा औसि ४८,००० डलर लाग्छ । अमेररका 
िथा अषे्ट्रतलया िस्िा देशहरूमा उच् च शशक्षा शलु्क ज्यादै उच् च छ र सहि वहसाबले र कम 
शलु्कमा अध्ययन गना गराउन िूलो सङ्ख्यामा सामदुावयक कलेिहरू स्थापना भएका छन ्।  

 यिा नेपाल िथा भारिमा भने उच् च शशक्षाको सरुुिाि सामदुावयक उच् च शशक्षा संस्थाहरूले 
गरेको पाइन्त्छ । नेपाल, भारि िथा पूिी एतसयाका देशहरूमा अतिकांश सामदुावयक कलेिहरूले 
विश् िविद्यालयसँग तमलेर स्नािक िथा स्नािकोिर (Master’s) िहको पढाइ गछान ्र सम्बशन्त्िि 
विश् िविद्यालयले तडग्री प्रदान गछान ्र अमेररकामा िस्िो सहयोगी तडग्री (Associate's Degrees), 

तडप्लोमा (Diplomas) र प्रमाणपरहरू (Certificates) प्रदान गने संस्थाहरू कम छन ्। भारिमा 
पतछल्लो समयमा सन ्१९९३ मा प्रमाणपर (Certificate), तडप्लोमा (Diploma) िथा उच्च तडप्लोमा 
(Higher Diploma) प्रदान गने सामदुावयक कलेिको स्थापना भएको हो । यसै सन्त्दभामा भारिको 
योिना आयोगको १२औ ँ पञ्चिषीय योिनाले उच्च शशक्षामा सीपमा आिाररि कायाक्रमहरूको 
विस्िारमा विशेष िोड ठदएको छ । यो सँग सम्बशन्त्िि बहआुिश्यकिाहरू पूरा गना सामदुावयक 
कलेिहरू स्थापना गना तसफाररस गररएको तथयो । िदनरुूप, कलेिहरू विश्वविद्यालयहरूको 
सम्बन्त्िन तलएर स्थापना हनु पतन सक्छन ्िा पूणा रूपमा स्िायि संस्थाका रूपमा स्थापना गना 
पतन सवकन्त्छ र त्यसिा सामदुावयक कलेिहरू विपन्न विद्याथीहरूलाई उच्च शशक्षामा सवुििािनक 
पहुँच हनुे स्थानमा अिशस्थि गना सवकने छ भतन उल्लेख गररएको छ । यसरी स्थापना भएका 
कलेिहरूले (क) कररयर उन्त्मखु शशक्षा र सीपहरूमा प्रत्यक्ष रुशच भएका विद्याथीहरूलाई काया 
बल प्रिेश; (ख) स्थानीय रोिगार दािाहरूको लातग िातलम र शशक्षा कायाक्रमहरू; (ग) माध्यातमक 
विद्यालयका स्नािकहरूका लातग उच्च-स्पशा उपचारात्मक शशक्षा ियार छैन भने परम्परागि 
कलेिहरूमा भनाा हनुे चाहना नभएका विद्याथीहरू लाई िीन िा चार िषामा स्थानान्त्िरण गने बाटो 
ठदने र (घ) समदुायलाई व्यशक्तगिको चासो सामान्त्य पाठ्यक्रमहरूको विकास गने काया गनेछन ्। 
त्यसिा कलेिहरूको स्थापना र भौतिक संरचनामा केन्त्र देशख स्थानीय सरकारहरूले सहयोग गने 
छन ्र विश् िविद्यालय अन्त्िगाि सञ् चालन हनुे कलेिले भने विश् िविद्यालयका विभाग िथा स्कूल 
अन्त्िगाि सञ् चालन नगरी छुटै्ट सञ् चालन गनुा पने प्राििान राशखएका छन ्। 

 नेपालमा भने उच्च माध्यतमक िहका प्रावितिक र व्यािसावयक विषयहरूको पिन-पािन 
माध्यतमक विद्यालय अन्त्िगाि िा प्रावितिक र व्यािसावयक शशक्षा पररषद्को स्िीकृि तलई सरकारी 
विद्यालय, सामदुावयक संस्था िथा तनिी संस्थाहरूले सञ् चालन गना सक्ने प्राििान छन ् र िी 
संस्थाहरू मध्ये तनिी संस्थाहरूलाई कुनै अनदुान ठदइँदैन, बरु आयको तनशश् चि रकम कर तिनुा 
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पने हनु्त्छ भने सामदुावयक संस्थाहरूलाई ठदइने अनदुान ज्यादै सीतमि छ । नेपालमा भारिमा िस्िो 
प्रमाणपर (Certificate), तडप्लोमा (Diploma) िथा उच्च तडप्लोमा (Higher Diploma) प्रदान गने 
उच् च शशक्षाका सामदुावयक कलेिको स्थापना समेि भएको छैन । 

३.८. उच् च शशक्षाको अनदुान प्रणालीमा नेपालको मौिदुा व्यिस्था  

नेपालमा सामदुावयक क्याम्पसहरूका लातग विशेष अनदुान प्रदान गने चलन सामदुावयक 
क्याम्पसहरूको स्थापना र विकास सँगै सरुु भएको हो । सामदुावयक कलेि स्थापना भई ५०-
६० िना विद्याथी भनाा भएर पिन-पािन सरुु भए पश् चाि ्अञ् चलािीश कायाालय िथा सोझै शशक्षा 
मन्त्रालयले विशेष अनदुान प्रदान गने र अस्थायी स्िीकृति प्राप्त गरे पश् चाि ्तनशश् चि अनदुान िथा 
स्थायी स्िीकृति प्राप्त गरे पश् चाि ्केन्त्र भाग (Core Fund) अनदुान प्रदान गने व्यिस्था भएको 
पाइन्त्छ । मातथ उल्लेख गररए अनसुार २०२८ पूिा स्थापना भएका सबै िसो सामदुावयक कलेिहरू 
तरभिुन विश् िविद्यालयका आविक क्याम्पसको रूपमा पररणि गररयो र सम्पूणा प ुिँीगि िथा 
सञ् चालन खचा तरभिुन विश् िविद्यालयले व्यिस्था गरेको पाइन्त्छ । २०४० पश् चाि ्नेपालमा पनुः 
एक पटक सामदुावयक िथा तनिी संस्थाका कलेिहरू स्थापना गने सरुुिाि भयो र २०४७-४८ 
पतछ ि लहरनै चल्यो । वितभन्त् न विश् िविद्यालयबाट सम्बन्त्िन तलई तनिी संस्थाका कलेिहरूले 
कलेिको भौतिक संरचना िथा सञ् चालन खचा आफैँ ले बेहोछान ् साथै सरकारलाई संस्थागि 
आयकरको रूपमा नाफाको २५ प्रतिशि रकम साथै बाँकी नाफा सेयर होल्डर बीच बाँडफाँट हनुे 
भएमा त्यस्िो नाफाको थप १५ प्रतिशि नाफा कर तिनुा पने व्यिस्था समेि विद्यमान छ । 

तनिी क्षेरका क्याम्पसले भौतिक संरचना विकास िथा सञ् चालन खचा बापि कुन ै पतन 
प्रकारको अनदुान प्राप्त गनाका लातग योग्य (Eligible) मातनदैँनन ्। त्यसैले अनदुान प्राप्त गने उच् च 
शशक्षा संस्थाहरूमा विश् िविद्यालय अन्त्िगािका आविक संकाय र तनकाय िथा सामदुावयक क्याम्पसहरू 
मार योग्य मातनन्त्छन ्। पतछल्लो िथ्याङ्क अनसुार तनयतमि अनदुान प्राप्त गने कलेिहरूको सङ्ख्या 
४५९ र गण्डकी प्रदेशमा ७१ रहेको छ । विशेषगरी विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको HERP 
अन्त्िगाि अनदुान प्राप्त गने कलेिहरूको सङ्ख्या १२४ र गण्डकी प्रदेशमा १5 रहेको पाइन्त्छ । 
 

३.९. नेपालमा प्रयोग भएका उच्च शशक्षा अनदुान प्रणालीका सूचकहरुको संशक्षप्त 
वििरण 

नेपालको रावष्ट्रय शशक्षा नीति अनरुूप दोस्रो उच्च शशक्षा पररयोिना, Second Higher Education 

Project (SHEP, 2007-2014) बाट काया सम्पादनमा आिाररि अनदुान, Performance Based 

Fund (PBF) को सरुुिाि भएको तथयो । अनदुान प्रणालीको तनतमि विश् िविद्यालय अनदुान आयोगले 
प्रयोग गरेका मु् य सूचकहरू शैशक्षक गणुस्िर, लागि बाँडफाँट (cost sharing), विद्याथी उिीणा 
सङ्ख्या, सञ् चालनमा रहेका शैशक्षक कायाक्रमहरू, विद्याथी भनाा दर, अनसुन्त्िान प्रकाशन, लैंतगक 
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समानिा, सीमान्त्ििल विद्याथीहरूलाई सहयोग, आठद रहेका तथए । सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई 
फमुालामा आिाररि अनदुानको सरुुिाि पतन SHEP बाट गररएको तथयो । उक्त प्रोिेक्टको अनभुिको 
आिारमा विश्वविद्यालय अनदुान आयोगले विश् ि ब्याङ्कको सहयोगमा उच्च शशक्षा सिुार पररयोिना, 
Higher Education Reforms Project (HERP, 2015-2020) को सरुुिाि गरेको तथयो । सो 
पररयोिनामा SHEP का सूचकहरूलाई थप सिुार गरर गणुस्िर सिुार िथा सेिा प्रदानलाई महत्त्ि 
ठदई केही नयाँ सूचकहरू पतन थवपएको तथयो। यस पररयोिना बाट सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई 
पतन काया सम्पादनमा आिाररि अनदुान प्रदान गना सरुुिाि गररयो । HERP पररयोिनाको समातप्त 
पश् चाि ्उच्च शशक्षामा उत्कृष्टिाको विकास, Nurturing Excellence in Higher Education Project 

( NEHEP) पररयोिना सन ्२०२१ बाट सरुु भएको छ । यो पररयोिनाले शैशक्षक संस्थाहरूलाई 
थप गणुस्िर सिुार हेि ुप्ररेरि गना विस्िाररि PBF अिीकार गरेको छ । यी विस्िाररि सूचकहरू 
output र outcome मा आिाररि रहेका छन ्। विश्वविद्यालय अनदुान आयोगले PBF का लातग 
तनम्न तसिान्त्िहरू अिीकार गरेको छ : 

१. उत्कृष्टिालाई परुस्कृि गने, 

२. उच्च शैशक्षक संस्थाहरूको कायासम्पादनलाई रावष्ट्रय महत्त्िका क्षरेहरू सँग िोडने, र  
३. उच्च शैशक्षक संस्थाहरूमा उत्पादकत्ि र सशुासनलाई प्रोत्साहन गने । 

कायासम्पादनमा आिाररि अनदुानलाई तनयतमि कायासम्पादनमा आिाररि अनदुान र विस्िाररि 
कायासम्पादनमा आिाररि अनदुानमा विभािन गरी अनदुान प्रदान गने व्यिस्था गररएको छ। 
त्यस्िो प्राििान अनसुार तनयतमि कायासम्पादनमा आिाररि अनदुानका (Regular PBF) सूचकहरू 
तनम्न रहेका छन ्: 

१. सञ् चालनमा रहेका शैशक्षक कायाक्रमहरूको सङ्ख्या 
२. विद्याथी उिीणा सङ्ख्या 
३. विज्ञान िथा प्रविति र अन्त्य रावष्ट्रय प्राथतमकिाका क्षेरहरूमा आिाररि शैशक्षक 

कायाक्रमहरूको सङ्ख्या 
४. विद्याथी भनाा सङ्ख्या 
५. दगुाम क्षेरमा रहेका शैशक्षक संस्थाहरू 

६. गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा प्रत्यायन 

७. आविक क्याम्पस नरहेका क्षेर 

 

त्यस्िै विस्िाररि कायासम्पादनमा आिाररि अनदुानका प्राििान अन्त्िगाि तनम्न सूचकहरू समािेश 
गररएका छन:् 

१. विद्याथी उिीणा सङ्ख्यामा बवृि 
२. रोिगारमा रहेका विद्याथी सङ्ख्या 
३. बिारमा आिाररि िथा प्रविति क्षेरका कायाक्रममा विद्याथी भनाा सङ्ख्या 
४. लैविक समानिा 
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५. प्रयोगशाला सहयोग 

६. अनसुन्त्िान, विकास र निप्रििान 

७. दशाानाचाया र विद्यािाररति प्राप्त पूणाकालीन शशक्षक सङ्ख्या 
८. क्याम्पस गातभन सहयोग 

९. सशुासन 

१०. सामदुावयक कायाक्रम सञ् चालन 

११. िािािरण मैरी अभ्यास 

 िहाँसम्म विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई अनदुान ठदन े
व्यिस्था छ, त्यस्िो कायाक्रम NEHEP अन्त्िगाि पतन तनरन्त्िरिा ठदँदै आएको तनणाय गरी सो को 
अनदुान व्यिशस्थि गना विश् िविद्यालय अनदुान आयोगले कायाक्रम कायाविति, २०७८ मा तनम्न 
क्षेरमा अनदुान ठदने व्यिस्था गरेको छ। 

१. सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई तनयतमि अनदुान (Regular Grants to Community 

Campuses) 

२. सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई भौतिक विकास अनदुान (Physical Development  Grants to 

Community Campuses) 

क) भिन तनमााण अनदुान (Grants for Building Construction) 

ख) पसु्िक खररदका लातग अनदुान (Grants for Purchasing Books) 

ग) फतनाचर खररदका लातग अनदुान (Grants for Purchasing Furniture) 

घ) उपकरण खररदका लातग अनदुान (Grants for Purchasing Equipment) 

ङ) अतिररक्त वक्रयाकलापका लातग संरचना विकास अनदुान (Infrastructure Development 

Grants for Extracurricular Activities) 

३. विशेष अनदुान (Special Grants) 

४. उच्च शशक्षामा विशशष्टिाको प्रििान कायाक्रम अनदुान (Nurturing Excellence in Higher 

Education Program Grants) 
 

विश् िविद्यालय अनदुान आयोगले सम्बन्त्िन प्राप्त सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई अनदुान ठदन े
तनदेशशका, २०७३ को दोस्रो संशोिन, २०७८ को पररच्छेद ३ मा मातथ उशल्लशखि कायाक्रमहरूमा 
आिाररि सामदुावयक क्याम्पसलाई ठदइने अनदुानका प्रकार, प्रवक्रया र रकमको व्या्या गरेको 
पाइन्त्छ । उक्त व्यिस्था अनसुार आयोगले िावषाक बिेट र कायाक्रममा व्यिस्था गरे बमोशिम 
सम्बन्त्िन प्राप्त सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई तनम्न अनसुारको अनदुान ठदने सक् नेछ । 

(क) शैशक्षक उन्त् नयनका लातग तनयतमि अनदुान  

(ख) शैशक्षक िथा प्रशासतनक भिन तनमााण अनदुान 

(ग) पाठ्यपसु्िक िथा सन्त्दभा पसु्िक खरीद अनदुान 

(घ) फतनाचर खरीद िथा फतनाचर तनमााण अनदुान 

(ङ) शैशक्षक उपकरण खरीद अनदुान 
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(च) विशेष अनदुान 

(छ) क्याम्पसको पिनपािनको गणुस्िर अतभिवृिका लातग सभा सम्मेलन, गोष्ठी, िातलम, 
कायाशाला आयोिना गनाका लातग अनदुान 

(ि) प्रोत्साहन, कायासम्पादन, िोडकोष िा यस्िै अन्त्य अनदुान 

(झ) विद्याथीहरूलाई लशक्षि गरी प्रदान गररने छारिशृि अनदुान 

(ञ) शशक्षक कमाचारीलाई सीप विकास िा स्िर िवृि गना िशृि विकास अनदुान 

(ट) अध्ययन सामग्री विकास अनदुान 

(ि) अतिररक्त वक्रयाकलापका लातग संरचना विकास कायाक्रम अनदुान 

(ड) अन्त्य अनदुान 
 

विश् िविद्यालय अनदुान आयोगले उपरोक्त अनदुान कायाक्रममा सहभागी हनुका लातग वहमाली, 
पहाडी, िराई र कािमाण्डौ उपत्यकाका शिल्लाहरूमा हनु ु पने न्त्यूनिम विद्याथी सङ्ख्या िथा 
पालना गनुा पने अन्त्य सिाहरू उल्लेख गरेको छ । साथै विश् िविद्यालय अनदुान आयोगले अनदुान 
बाँडफाँटका आिारहरू स्पष्ट पारेको छ र  गनुापने कागिािहरू पतन उल्लेख गरेको छ । 
विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको कायाक्रम कायाविति, २०७८ अनसूुची २ मा ठदइएको छ। 

 

गण्डकी प्रदेश सरकारले गि िषादेशख सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई िदथा रूपमा सरकारी 
कोषको उपलब्ििा, क्याम्पसको अनदुानको आिश्यकिा र पहुँचका आिारमा अनदुान ठदने क्षेर 
िोवक, सूचना प्रकाशन गरी साथै समािेश गनुापने कागिाि र सिा समेि िोवक तनिेदन माग गरी 
क्याम्पसहरूलाई अनदुान उपलब्ि गराइएको छ । साथै गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक 
क्याम्पसहरूलाई स्थानीय सरकारले पतन िदथा रूपमै वितभन्त् न शीषाकमा सानोतिनो अनदुान उपलब्ि 
गराई रहेका छन ्। 
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पररच्छेद ४ 

गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका 
लातग मानक विकासको लातग प्राप्त सझुािहरूको विश् लेषण 

 

४.१. गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग 
मानक विकासको तनतमि सामदुावयक क्याम्पसहरूमा गररएको अनसुन्त्िान 
सिेक्षणको नतििा विश्लषेण 

 

४.१.१. अध्ययन तबति 

गण्डकी प्रदेश उच्च शशक्षा पूिाािार विकास िथा अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास गने 
उदेश्य सवहि प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा गणुात्मक (Qualitative) िथा गणनात्मक 
(Quantitative) अनसुन्त्िान विति प्रयोग गरर अध्ययन गररएको छ । यस अध्ययनको लशक्षि 
िनसङ्ख्या (Target Population) गण्डकी प्रदेशमा अिशस्थि सामदुावयक क्याम्पसहरू रहेका छन।् 
उक्त अनसुन्त्िान सिेक्षणको लातग सामदुावयक क्याम्पसहरूमा शैशक्षक िथा अन्त्य भौतिक पूिाािारको 
ििामान अिस्था साथै  शशक्षण, तसकाई, अनसुन्त्िान र अन्त्य शैशक्षक गणुस्िर सिुारको लातग 
अनदुानको आिश्यकिा रहेका  क्षेरहरू िथा मानक विकासको बारेमा िानकारी िथा सझुाि तलन 
अध्ययन  प्रश्नािली ियार गररएको तथयो (प्रश् नािली अनसूुची ३ मा ठदइएको छ । उक्त  प्रश्नािली 
क्याम्पस प्रमखुहरूलाई अनलाइन मध्यमबाट पिाई िानकारी सङ्कलन गररएको तथयो । Research 

instrument को िैििा र विश्वसनीयिा लाई ्याल गरर प्रश्नािली ियार गदाा उपलब्ि मानक 
अनसुन्त्िान सामाग्रीहरूको व्यापक अध्ययन गरर सम्बशन्त्िि विज्ञहरूसँगको छलफल बाट मसौदा 
प्रश्नािली ियार पाररएको तथयो l सिेक्षणका लातग सामदुावयक क्याम्पसका प्रमखु सँग  फोन सम्पका  
गरर आबश्यक तनदेशन ठदइएको तथयो भने अकोिफा  सिेक्षण तनदेशशका पतन प्रश्नािलीसँगै पिाईएको 
तथयो l स्िप्रशातसि (self-administered) प्रश्नािली प्रयोग गरर सूचना सङ्कलन गररएको तथयो l 
अनसुन्त्िानको नैतिक मान्त्यिालाई कायम गनाको लातग सबभन्त्दा पवहला सम्बशन्त्िि नमनुा 
क्याम्पसको प्रमखुहरू सँग सिेक्षण गनाको लातग अनमुति तलइएको तथयो l गण्डकी प्रदेशमा रहेका 
९७ सामदुावयक क्याम्पस मध्ये क्षेरगि सहभातगिा अनरुूप २० नमनुा  क्याम्पस (primary 
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sample units) बाट सूचना सङ्कलन गररएको छ । यस सिेक्षणको प्रतिवक्रया दर (Response 

Rate) २२.२ प्रतिशि रहेको छ । 

 

४.१.२. िथ्याङ्क प्रस्ििुीकरण िथा विश्लषेण 

गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा भौतिक िथा शैशक्षक पूिाािारको उपलब्ििा र 
गणुस्िरीय शशक्षा प्रदान गना आिश्यक अनदुानको पवहचान सम्बन्त्िी अनसुन्त्िानात्मक अध्ययनका 
लातग गररएको प्रश्नािली सिेक्षणबाट प्राप्त  िथ्याङ्कको  प्रस्ििुीकरण, विश्लषेण िथा नतििाहरूको 
व्या्या  यस पररच्छेदमा प्रस्ििु गररएको छ । प्राथतमक स्रोिबाट प्राप्त िथ्याङ्क िथा सूचनाहरूलाई 

मु् यिः िणानात्मक िथ्याङ्क (Descriptive Statistics), प्रिशृि, औसि, िातलकीकरण िथा शचर 
वितिका माध्यमबाट विश्लषेण गररएको छ । 

 

4.१.३. सिेक्षणमा सहभागी क्याम्पसहरूको शैशक्षक वििरण  

यस अध्ययनको तनतमि तडिाइन गररएको स्थलगि सिेक्षणको लातग गण्डकी प्रदेशका सबै 
शिल्लाबाट नमनुा स्िरूप छनौट गररएका सामदुावयक क्याम्पसहरूको वििरण िातलका ४.१ मा 
ठदइएको छ ।     
 
िातलका 4.1: सिेक्षणमा सहभागी सामदुावयक क्याम्पसहरूको शैशक्षक वििरण 

वििरण न्त्यूनिम अतिकिम औसि मानक विचलन 
विद्याथी सङ्ख्या  ६० ४१०८ ५०९ ९६९ 
मवहला विद्याथी सङ्ख्या  ३३ २०५८ ३१२ ५२२ 
दतलि विद्याथी सङ्ख्या १ ३११ ५२ ८२ 
EDJ विद्याथी सङ्ख्या  १ १३० २७ ४४ 
पूणा छारिृशि  १ ५८ ११ १४ 
आंशशक छारिृशि  २ २०९ २९ ४९ 
शशक्षक सङ्ख्या  ६ १०८ २४ २४ 
पूणाकालीन शशक्षक सङ्ख्या  १ ७३ १० १८ 
मवहला शशक्षक सङ्ख्या  ० ९ ३ ३ 
करार शशक्षक सङ्ख्या  ४ ३७ १८ १० 
विद्याथी उिीणा प्रतिशि  ३ ५६ २७ १७ 
औसि शलु्क (शैशक्षक कायाक्रम) १७००० २४०००० ६९८६४ ५०३४० 

 स्रोि : स्थलगि सिेक्षण  
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नमनुा सिेक्षण गररएका कुल २० क्याम्पस मध्ये ९ (४५ प्रतिशि) सहरी क्षेर र बाकी ११ (५५ प्रतिशि) 
ग्रामीण क्षेरमा अिशस्थि रहेका छन ्। सिेक्षणमा सहभागी क्याम्पसहरूको वििरण िातलका ४.1 मा 
प्रस्ििु गररएको छ । अध्ययनमा समेवटएका क्याम्पसहरूमा विद्याथी सङ्ख्या ६० देशख ४१०८ रहेको 
पाइएको छ । औसि विद्याथी सङ्ख्या ५०९ र औसि मवहला विद्याथी सङ्ख्या ३१२ रहेको छ । प्रस्ििु 
आकँडाको विश्लषेण गदाा  सामदुावयक क्याम्पसहरूमा पूणाकालीन शशक्षकको अभाि देशखएको छ भने मवहला 
शशक्षकको सङ्ख्या न्त्यून देशखन्त्छ । क्याम्पसहरूमा अतिकांश करार शशक्षकहरूबाट पिनपािन भइरहेको 
पाइएको छ । यसैगरी, शैशक्षक रूपमा तसमान्त्िकृि (EDJ) विद्याथीको सङ्ख्या र विद्याथीहरूलाई छारिृशिको 
अिसर न्त्यून देशखन्त्छ िथा औसि उिीणा दर कम (२७ प्रतिशि) रहेको छ । 

शचर 4.१ मा गण्डकी प्रदेशमा अिशस्थि सामदुावयक क्याम्पसहरूमा अध्ययनरि विद्याथी सङ्ख्या 
प्रस्ििु गररएको छ । विद्याथी सङ्ख्या २५० भन्त्दा कम रहेका क्याम्पस ६० प्रतिशि पाइएको छ । 
यसैगरी, २५१ बाट ५०० विद्याथी सङ्ख्या रहेका क्याम्पसहरू २५ प्रतिशि रहेका छन ्भने १००० भन्त्दा 
अतिक विद्याथी सङ्ख्या भएका क्याम्पस १५ प्रतिशि रहेको छ । यस अध्ययनमा संलग्न कुनै पतन 
क्याम्पसहरूमा ५०१ देशख १००० सम्म विद्याथी सङ्ख्या नरहेको पाइएको छ । अध्ययनको नतििाले 
अतिकांश सामदुावयक क्याम्पसहरूमा विद्याथी सङ्ख्या कम रहेको देखाएको छ । 
 

शचर 4.१: गण्डकी प्रदेशको सामदुावयक क्याम्पसहरूमा विद्याथी सङ्ख्या 

 
 
िातलका 4.२ मा ग्रामीण र सहरी के्षरमा रहेका क्याम्पसमा विद्याथी सङ्ख्यामा देशखएको तभन्निा प्रस्ििु गररएको छ 
। प्राप्त नतििाले ग्रामीण क्षेरमा अिशस्थि अतिकांश सामदुावयक क्याम्पसहरूमा (९०.९ प्रतिशि) विद्याथी सङ्ख्या 
२५० भन्त्दा कम पाइएको छ । विद्याथी सङ्ख्या २५१ बाट ५०० रहेका क्याम्पसहरू मध्य ४४.४ प्रतिशि सहरी 
क्षेर र ९.१ प्रतिशि ग्रामीण के्षरमा रहेका छन ्। यसैगरी, सहरी के्षरमा रहेका क्याम्पसहरूमा मार विद्याथी सङ्ख्या 
१००० भन्त्दा बवढ (३३.३ प्रतिशि) रहेको छ ।   

60.0
25.0

15.0

< २५०
२५१ - ५००
> १०००
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िातलका 4.2: ग्रामीण  र सहरी क्षरेमा रहेका सामदुावयक क्याम्पसमा विद्याथी सङ्ख्या 

 
क्याम्पसको अिशस्थति िम्मा 

सहरी क्षेर (%) ग्रामीण  क्षेर (%)  
विद्याथी सङ्ख्या < २५० २२.२ ९०.९ ६० 

२५१ - ५०० ४४.४ ९.१ २५ 
> १००० ३३.३  १५ 

िम्मा १०० १०० १०० 
 
गण्डकी प्रदेशको ग्रामीण र सहरी क्षेरमा अिशस्थि सामदुावयक क्याम्पसका विद्याथी उिीणा सङ्ख्या िातलका 
४.3 मा प्रस्ििु गररएको छ । प्रस्ििु आकँडाले सहरी िथा ग्रामीण  के्षरमा रहेका सामदुावयक क्याम्पसमा 
विद्याथीहरूको शैशक्षक उपलशब्िमा रहेको फरक देखाउँछ  । ग्रामीण  के्षरमा रहेका ७० प्रतिशि  
क्याम्पसहरूमा विद्याथी उिीणा प्रतिशि १५ प्रतिशि भन्त्दा कम रहेको सिेक्षणको नतििाले देखाउँछ । 
समग्रमा ५२.६ प्रतिशि सामदुावयक क्याम्पसहरूमा विद्याथी उिीणा प्रतिशि १५ प्रतिशि भन्त्दा कम रहेको 
पाइएको  छ । िम्मा १०.५ प्रतिशि क्याम्पसहरूमा मार विद्याथी  उिीणा प्रतिशि ५० प्रतिशि भन्त्दा 
मातथ रहेको देशखन्त्छ । यस नतििाले सामदुावयक क्याम्पसहरूमा शैशक्षक गणुस्िर अतभबवृि गने योिना 
िथा कायाक्रम आिश्यक रहेको दसााउँछ। 
 
िातलका 4.3: ग्रामीण  र सहरी क्षरेमा रहेका सामदुावयक क्याम्पसको विद्याथी उिीणा प्रतिशि 

 
क्याम्पसको अिशस्थति 

िम्मा (%)  सहरी क्षेर (%) ग्रामीण  क्षेर (%) 
विद्याथी उिीणा 
प्रतिशि 

< १५ ३३.३ ७० ५२.६ 
१५ - ५० ५५.६ २० ३६.८ 
> ५० ११.१ १०  १०.५ 

िम्मा १०० १०० १०० 
 
शचर 4.२ ले सिेक्षणमा सहभागी सामदुावयक क्याम्पसहरूमा सञ् चातलि शैशक्षक कायाक्रमको वििरण प्रस्ििु 
गदाछ । उक्त क्याम्पसहरूमा व्यिस्थापन संकायका कायाक्रम सिाातिक सञ् चालन मा रहेको देशखन्त्छ । 
त्यसपतछ क्रमशः शशक्षा शास्त्र र मानविकी संकायका कायाक्रम सञ् चालन मा रहेको  अनसुन्त्िानको नतििाले 
देखाउँछ । थोरै (२२.२ प्रतिशि) क्याम्पसहरूमा मार विज्ञान संकाय अन्त्िगािका कायाक्रम सञ् चालन मा 
रहेको पाइएको छ । सहरी क्षेरमा अिशस्थि क्याम्पसहरूले  (१०० प्रतिशि) व्यिस्थापन कायाक्रम 
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सञ् चालन गरेका िथा ग्रामीण  भेगका अतिकांश  क्याम्पसहरूले  (७२.७ प्रतिशि) शशक्षा शास्त्र  कायाक्रम  
सञ् चालन  गरेको देशखन्त्छ।  
 
शचर 4.२: गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा सञ् चातलि शैशक्षक कायाक्रमको वििरण  

 
 
शचर 4.३ ले प्रस्ििु गरेको सिेक्षणको नतििाले ग्रामीण  भेगमा रहेका क्याम्पसहरूमा स्नािक िहका 
शैशक्षक कायाक्रम मार सञ् चालन  रहेको देशखन्त्छ । यसैगरी, सहरी क्षेरका ६६.७ प्रतिशि र ३३.३ 
प्रतिशि क्याम्पसहरूमा क्रमशः स्नािक र स्नािकोिर िहका शैशक्षक कायाक्रम सञ् चालन मा रहेको पाइएको 
छ । सिेक्षणको यो नतििाले सम्भाव्यिा रहेका ग्रामीण भेगमा रहेका सक्षम क्याम्पसहरूमा स्नािकोिर 
िहका कायाक्रम सञ् चालन  गना सहयोगको आिश्यकिा देशखन्त्छ ।  
 
  

१००

५५.६
४४.४

२२.२

७२.७ ७२.७

९.१
०

०

२०

४०

६०

८०

१००

१२०

व्यिस्थापन शशक्षा शास्त्र मानविकी विज्ञान 

सहरी क्षेर ग्रातमण क्षेर 
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शचर ४.3: सामदुावयक क्याम्पसहरूमा सञ् चातलि कायाक्रमको शैशक्षक िह 

 
 

४.१.४. गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा मानि संसािन, शैशक्षक र भौतिक 
पूिाािारको अिस्था  

िातलका 4.4 मा गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा रहेका शशक्षकहरूको संशक्षप्त वििरण 
प्रस्ििु गररएको छ । सिेक्षणमा सहभागी क्याम्पसहरूमा पूणाकालीन शशक्षक सङ्ख्या औसिमा 
२७  प्रतिशि मार रहेको िथा मवहला शशक्षकको औसि सङ्ख्या १६.९ प्रतिशि पाइएको छ । 
यो नतििाले क्याम्पसहरूमा गणुस्िरीय शशक्षाको लातग आिश्यक शशक्षकको अपयााप्तिा रहेको 
देखाउँछ। यसैगरी केही क्याम्पसहरूमा मवहला शशक्षकको सङ्ख्या न्त्यून देशखन्त्छ ।  
  
िातलका 4.4: सामदुावयक क्याम्पसहरूमा रहेका शशक्षकहरूको वििरण 

शशक्षक न्त्यूनिम अतिकिम औसि मानक विचलन 
 पूणाकालीन शशक्षक  ४.५% ६७.६% २७.० % १९.८  
 मवहला शशक्षक   ० % ५७.१% १६.९% १६.१  

 
गण्डकी प्रदेशमा अिशस्थि सामदुावयक क्याम्पसहरू सञ् चालन मा रहेका ितमनको स्िातमत्िको 
अिस्था शचर 4.४ मा प्रस्ििु गररएको छ । नतििा अनसुार ग्रामीण  भेगमा रहेका ९१ प्रतिशि 
क्याम्पसहरू आफ्नै स्िातमत्िमा रहेको िग्गामा सञ् चालन  भएको िर  सहरी क्षेरमा रहेका ६७ 
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प्रतिशि क्याम्पसहरूको मार आफ्नै स्िातमत्िको ितमन रहेको देशखन्त्छ । सहरी क्षेरको 
क्याम्पसहरूमा ितमनको उपलब्ििा िथा स्िातमत्ि एक प्रमखु समस्या रहेको पाइएको छ । 
 

शचर 4.४: सामदुावयक क्याम्पसहरू सञ् चालनमा रहेको ितमनको स्िातमत्ि  

 
यसैगरी, सहरी क्षेरमा रहेका ८९ प्रतिशि र ग्रामीण भेगमा रहेका ७३ प्रतिशि क्याम्पसहरू आफ्न ै
भिनमा अिशस्थि रहेका शचर 4.५ मा प्रस्ििु िथ्याङ्कले देखाउँछ । ग्रामीण क्षेरमा रहेका २७ 
प्रतिशि क्याम्पसहरू भाडाको भिनमा सञ् चालनमा रहेको देशखन्त्छ । 
 

शचर 4.५: सामदुावयक क्याम्पसहरू सञ् चालनमा रहेको भिनको स्िातमत्ि 
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शचर 4.६ मा सामदुावयक क्याम्पसहरूमा भौतिक पूिाािारको पयााप्तिाको अिस्था प्रस्ििु गररएको 
छ । सिेक्षणको नतििाले नमनुा क्याम्पसहरूमा ितमन, कक्षा-कोिा, अन्त्य कोिाहरू, वप्रन्त्टर 
आठदको अिस्था सन्त्िोषिनक रहेको देशखन्त्छ । सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई आिश्यक 
पूिाािारहरूमा आई. सी. वट., पसु्िकालय र पसु्िक रहेका  छन ्। समग्रमा भौतिक पूिाािारको 
अिस्था अपगु रहेको सिेक्षणको नतििाले देखाउँछ । 
 
शचर 4.६: सामदुावयक क्याम्पसहरूमा भौतिक पूिाािारको पयााप्तिा 

 
 
गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई आिश्यक रहेका अनदुानका क्षेरहरूको वििरण शचर 
4.७ ले प्रस्ििु गदाछ ।  शशक्षकहरूको क्षमिा विकाश, अनसुन्त्िान र शैशक्षक कायाक्रम विस्िार 
सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई सबै भन्त्दा िेरै अनदुानको आिश्यकिा रहेका क्षरे भएको सिेक्षणको 
नतििाले देखाउँछ । यसैगरी िनाल प्रकाशन, ई-ररसोसा र अनसुन्त्िान क्षमिा विकाशका लातग 
अनदुान आिश्यक रहेको देशखन्त्छ । सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई आिश्यक अन्त्य अनदुानका 
क्षेरहरू छारिशृि, खेलकुदका संरचना िथा पसु्िक रहेका छन ्। 
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शचर 4.७: सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई आिश्यक अनदुानका क्षरेहरूको पवहचान 

 
 
सिेक्षणको नतििाले गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा अनदुानका क्षेरहरूको पवहचान 
गरेको छ । अध्ययनको नतििा अनसुार सामदुावयक क्याम्पसहरूमा शशक्षक दरबन्त्दी, अनसुन्त्िान 
क्षमिा विकाश, शशक्षकहरूको क्षमिा अतभबवृि, पसु्िकालयको स्िरोन्नति, विपन्न विद्याथीहरूलाई 
छारिशृि अनदुान आिश्यक रहेका प्रमखु क्षेरहरू देशखन्त्छ । यसैगरी, प्रदेश िथा रावष्ट्रय 
प्राथतमकिाका क्षेरहरू िथा विज्ञान र प्रवितिमा शैशक्षक कायाक्रमहरूको विस्िारको लातग पतन 
अनदुान आिश्यक रहेको सिेक्षणको नतििाले देखाउँछ । ग्रामीण  भेगका सम्भाव्यिा रहेका 
क्षेरहरूमा स्नािकोिर कायाक्रम सञ् चालन गनुा पने आिश्यकिा पाइएको छ । विद्याथीहरूको 
तसकाइको स्िर अतभिवृि गना ई-ररसोसेि िथा पसु्िकहरूको लातग पतन अनदुान आिश्यक देशखन्त्छ। 
शशक्षकहरूको अनसुन्त्िान िथा प्राशज्ञक क्षमिा विकाश, अनसुन्त्िान अनदुान, िनाल प्रकाशन र क्षमिा 
विकाश िातलम आठदका लातग पतन अनदुान आिश्यक रहेको यस सिेक्षणको नतििाले देखाउँछ।   
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४.२. गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग 
मानक विकासको तनतमि सामदुावयक क्याम्पसहरूमा गररएको स्थलगि अिलोकन 
अध्ययन, गण्डकी प्रदेश नेपाल पशब्लक क्याम्पस सङ्घ सँग गररएको अन्त्िरवक्रया 
एिम ्सझुाि सङ्कलन / फोकस समूह छलफल िथा पदातिकारी र विज्ञहरूसँग 
मानक सम्बन्त्िमा गररएका अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलनका नतििा विश्लषेण 

 

४.२.१. अध्ययन तबति 

गण्डकी प्रदेश उच्च शशक्षा पूिाािार विकास िथा अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास गने 
उदेश्यले मातथ खण्ड ३ मा उल्लेख गररए अनसुार प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा गणनात्मक 
(Quantitative) वितिका साथै गणुात्मक (Qualitative) अनसुन्त्िान विति सवहि प्रयोग गरर अध्ययन 
गररएको छ । यस अध्ययनको लशक्षि िनसङ्ख्या (Target Population) गण्डकी प्रदेशमा अिशस्थि 
सामदुावयक क्याम्पसहरू रहेका छन ्।  

अध्ययनमा सत्य-िथ्य िथा पररमाणहरूको अध्ययनका लातग मातथ खण्ड ३ मा उल्लेख 
गरे अनसुार अनसूुची ३ मा ठदइएको प्रश् नािली प्रयोग गररएको तथयो भने गणुात्मक वितिका लातग 
सामदुावयक क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन अध्ययन (अनसूुची ३), गण्डकी प्रदेश नेपाल पशब्लक 
क्याम्पस सङ्घ सँग अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलन गोष्ठी र विज्ञहरूसँग सझुाि सङ्कलन गोष्ठी िस्िा 
वितिहरू प्रयोग गररएको तथयो ।  

सामदुावयक क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन अध्ययनका लातग क्याम्पसहरू चार समूह 
(बाग्लिु, स्याङ्खिा, िनहुँ र कास्की) मा गररएको तथयो । क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन 
अध्ययनमा िाँदा सम्बशन्त्िि क्याम्पस प्रमखुलाई िानकारी गराइएको तथयो । कलेिमा कायादलका 
सदस्यहरू पगेुपतछ त्यहा ँ उपशस्थि पदातिकारीहरू सँग छलफल पश् चाि ् क्याम्पसका भौतिक 
संरचनाहरू अिलोकन गररएको तथयो ।  

नेपाल पशब्लक क्याम्पस सङ्घ सँगको सझुाि सङ्कलन सङ्घको प्रदेश स्िरीय पदातिकारीहरू 
िथा शिल्लाका सङ्घका अध्यक्ष एिं सशचिहरूलाई आमन्त्रण गररएको तथयो िसमा प्रदेश 
पदातिकारीहरू सवहि मनाि र मसु्िाि बाहेक नौ शिल्लाका प्रतितनतिहरू सहभागी भएका तथए 
(अनसूुची ५) । उक्त गोष्ठीमा औपचाररक उद् घाटनमा गण्डकी प्रदेशका माननीय शशक्षा, संस्कृति, 

विज्ञान, प्रविति िथा सामाशिक मन्त्रीज्यू बाट गण्डकी प्रदेश उच् चशशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान 
प्रणालीका लातग मानक विकास गनाका लातग यो अध्ययन भइरहेको र यसका लातग सबैले िास्िविक 
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सझुाि ठदन शिवकर गनुा भएको तथयो । ित्पश् चाि,् कायादलले अध्ययनको कायाठदशा/कायाादेश, 
अध्ययन वितिका साथै नेपालको उच् च शशक्षाको एक झलक, नेपालको उच् च शशक्षामा सामदुावयक 
क्याम्पसहरूको साथै गण्डकी प्रदेशको िलुनात्मक शस्थति, सामदुावयक क्याम्पसको 
बिेट/कोष/अनदुानको एक तसंहािलोकन र नेपालमा सामदुावयक क्याम्पसहरूको अनदुानको शस्थति, 
गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकासको आिार 
िथा विश् लेषण विषयमा एक संशक्षप्त प्रस्ितुि भएको तथयो । ित्पश् चाि ्सबै सहभागीहरू लाई एक-
एक गरी आफ् ना सझुािहरू ठदन अनरुोि गररएको तथयो । सो अनरुूप १० िना सहभागीहरूले 
आफ् ना सझुािहरू मौशखक रूपमा रा् नभुएको तथयो र पतछ तलशखि रूपमा समेि पेस गनुा भएको 
तथयो भने अन्त्य सहभागीहरूले सङ्घका अध्यक्ष िथा अन्त्य पूिािक्ता सहभागीहरूका सूझािहरूमा 
आफ् नो समथान िनाउन ुभएको तथयो । त्यसपतछ पतन केही सहभागीहरूले आफ्ना तलशखि सझुािहरू 
पेस गनुा भएको तथयो ।  

गण्डकी प्रदेश उच् चशशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास गने 
सम्बन्त्िमा िेस्रो सझुाि सङ्कलन पदातिकारी एिं विज्ञहरू सँग बाट तलइएको तथयो यो सझुाि 
सङ्कलनमा मु् य मन्त्री िथा मशन्त्रपररषद्को कायाालयका सशचिज्यू श्रीमान ्मनमाया भट्टराई पगेनी, 
र शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान, प्रविति िथा सामाशिक मन्त्रालयका सशचिज्यू श्रीमान ्देिेन्त्र लातमछान े
समेि गण्डकी विश् िविद्यालय र पोखरा शस्थि तरभिुन  विश् िविद्यालयका आविक क्याम्पसका 
प्रतितनतिहरू एिं शशक्षा सम्बन्त्िी विज्ञहरूको  उपशस्थति रहेको तथयो (अनसूुची ६) । यस गोष्ठीमा 
पतन कायादलबाट अध्ययनको कायाठदशा/कायाादेश, अध्ययन वितिका साथै नेपालको उच् च शशक्षाको 
एक झलक, नपेालको उच् च शशक्षामा सामदुावयक क्याम्पसहरूको साथै गण्डकी प्रदेशको िलुनात्मक 
शस्थति, सामदुावयक क्याम्पसको बिेट/कोष/अनदुानको एक तसंहािलोकन नपेालको उच् च शशक्षामा 
सामदुावयक क्याम्पसले प्राप्त गने अनदुानका वकतसम, उच् च शशक्षा अध्ययन गने विद्याथीहरूलाई 
ठदइने प्रचतलि वििीय सहयोग र नेपालमा सामदुावयक क्याम्पसहरूको अनदुानको शस्थति र गण्डकी 
प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकासको आिार िथा 
विश् लेषण विषयमा एक संशक्षप्त प्रस्ितुि भएको तथयो। 

उपरोक्त िररकाबाट गररएका अिलोकन अध्ययन, गोष्ठी िथा सझुाि सङ्कलनको नतििा िल 
प्रस्ििु गररन्त्छ । 
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४.2.२. क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन अध्ययनः  

मातथ उशल्लशखि चार क्षेरको अिलोकन अध्ययन भ्रमणमा कायादलका ५ मध्ये कशम्िमा ४ िना 
सदस्यहरू र मन्त् रालयका १-२ िना कमाचारीहरूको सहभातगिामा रहेको तथयो । अिलोकन 
अध्ययन भ्रमणमा खासगरी दईु वितिहरू अपनाइएको तथयो । पवहले, पदातिकारीहरू सँगको 
छलफल, र दोस्रो, भौतिक संरचनाहरूको अिलोकन । पदातिकारीहरू सँगको छलफलमा उनीहरूले 
यो अति उिम र गनुा पने आिश्यक सरुुिाि भएको िारणा राशखसकेपतछ प्रश् नािली भरी पिाई 
सवकएको िथा पिाउन ेप्रवक्रयामा रहेको िानकारी गराउँदै स्पष्ट रूपमा ३ देशख १० िटा सम्म 
क्षेरहरू िोकी अनदुान उपलब्ि गराउन सझुाि पेस गनुा भएको तथयो । िी सझुिाहरूको मूल्याङ्कन 
गरी तितनहरूलाई तनम्न अनसुार प्रस्ििु गररएको छ । सामदुावयक क्याम्पसका पदातिकारी र 
सरोकारिालाहरूले गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग सझुाि 
प्रदान गरेका क्षेरहरूः) 

क) तनयतमि अनदुानः शशक्षकहरूको आिारभिू िलिका लातग कशम्िमा १-२ िना र सकेसम्म 
िेरै शशक्षकहरूको िलि-भिा िथा पाररश्रतमक, शैशक्षक वक्रयाकलाप कायाक्रम सञ् चालन, 
र दैतनक प्रशासनका लातग तनयतमि एकमसु्ट अनदुान प्रदान गने । 

ख) भौतिक पूिाािारका लातग अनदुानः यस वकतसमको अनदुान अन्त्िगाि संकाय भिन, कक्षा-
कोिा थप, पसु्िकालय कोिा िथा संरचना, फूलबारी, तनमााण पदाछन ्।  

ग) काया प्रगति अनदुानः शैशक्षक गणुस्िरका आिारमा अनदुानको व्यिस्था गने । यस्िो 
अनदुान अन्त्िगाि परीक्षाको नतििामा न्त्यूनिम मापदण्ड राशख सो भन्त्दा िेरै विद्याथी 
सङ्ख्या उिीणा हनु सफल क्याम्पसहरू लाई गणुस्िर थप िवृि गना प्रोत्साहन स्िरूप 
अनदुान ठदन । 

घ) छारबशृि अनदुानः उच्च शशक्षाको पहुँचमा नरहेका दतलि, वपछडा िगा, आठदिासी िनिाति 
िथा विपन्त् न िगाका विद्याथीहरूलाई विशेष छारािशृिको व्यिस्था गने ।  

ङ) अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन अनदुानः कलेिहरूलाई अनसुन्त्िानको लातग अनदुान ठदन ुपने 
र स्थानीय िह र प्रदेश सरकारमा समेि अनसुन्त्िानको पहुँचका लातग गरी अनसुन्त्िानलाई 
सहयोग गने र अनसुन्त्िानबाट प्राप्त नतििाको प्रकाशन गना समेि अनदुान उपलब्ि 
गराउने । 

च) सूचना प्रविति (Information Technology) अनदुानः ICT कक्षा सञ् चालन गना, 
स्माटाबोडाको व्यिस्था गना, पिन-पािनमा सूचना प्रवितिको पहुँच परु् याउन, िथा समचु् च 
उच् च शशक्षालाई प्रविति मैरी बनाउने अनदुान ।  
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छ) विज्ञान िथा प्रविति पूिाािार विकास अनदुान: विज्ञान िथा प्रवितिको यथोशचि व्यिस्थागना 
प्रयोगशाला िथा मतसनहरूको व्यिस्थाका लातग अनदुान उपलब्ि गराउने । 

ि) पसु्िकालय अनदुानः पसु्िकहरूको आिश्यकिा अनसुारको व्यिस्था, पसु्िकालय प्रयोगका 
लातग अनलाइन र तडशिटल सािनको व्यिस्था िथा पसु्िकालय िनशशक्तलाई िातलम 
ठदनका लातग अनदुान । 

झ) समचु् च िनशशक्त विकास अनदुानः अध्यापक एिं कमाचारीहरुको क्षमिा अतभिशृध्दका लातग 
आिारभिू िातलम, पनुिााितग िातलम िथा थप उच् च शशक्षा हाँतसल िथा सभा, सम्मेलन, 
िका शप िस्िा क्षमिा बवृि गनाकालातग अनदुान प्रदान गने । 

ञ) क्याम्पसको भौगोतलक अिशस्थतिका आिारमा आविक क्याम्पसको उपशस्थति नभएका 
क्षरेमा स्थावपि साना क्याम्पसहरूलाई ठदगो बनाउने र क्षमिा विकास गने अनदुान: 

प्रदेशमा सहरी क्षेरका ग्रामीण पररिेशमा िथा ग्रामीण क्षेरमा स्थापना भएका र त्यसिा 
क्षेरमा आविक क्याम्पसहरूको उपशस्थति समेि नभएका िर समदुायलाई सेिा ठदइरहेका, 
भौतिक पूिाािारका वहसाबले सतमति सवुििा भएका, अन्त्य आयस्रोि नभएका र विद्याथी 
सङ्ख्या समेि कम भएका साना क्याम्पसहरूलाई उनीहरू ठदगो भई सञ् चालन हनु सक् न े
अिस्थामा परु् याउन आिश्यक विशेष अनदुानको व्यिस्था गने । 

ट)  विद्याथी भनाा सङ्ख्याका आिारमा अनदुानः सबै सामदुावयक क्याम्पसलाई विद्याथी भनाा 
सङ्ख्याका आिारमा अनदुान ठदने । 

ि) सञ् चालनमा रहेका कायाक्रमहरूका आिारमा अनदुानः कलेिमा सञ् चालन कायाक्रमलाई 
आिार मातन अनदुान ठदन े।  

ड) विज्ञान िथा प्रविति विषयका कायाक्रम सञ् चालन अनदुानः विज्ञान िथा प्रविति विषयका 
कायाक्रमहरू सञ् चालन गना भौतिक संरचनाको विकास, प्रयोगशालाको स्थापना, प्रविति 
सम्बन्त्िी पुिँीको व्यिस्था िथा दलुाभ शशक्षकहरूको व्यिस्था गना विशेष अनदुान । 

ढ) क्याम्पसमा विज्ञहरुको पहुचँ परु् याउने अनदुानः क्याम्पसमा विज्ञहरूको पहुँच लाई 
प्रभािकारी बनाउन हरेक क्याम्पसले छोटो िथा मध्यम समयका लातग विज्ञहरूलाई 
बोलाई सेिा लीन िथा प्रदेश सरकारले आफैले विज्ञहरू पिाउने व्यिस्था गना अनदुानको 
व्यिस्था गने । त्यसिा विज्ञहरूले क्याम्पसमा प्रावितिक विषयहरूको स्थापना, त्यहाँ 
सञ् चालनमा रहेका प्रावितिक विषयहरूको पिन-पािनमा सहयोग िथा अनसुन्त्िान र 
प्रकाशन गने शिम्मेिारी तनिााह गना सक्ने छन ्। 
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अिलोकनबाट क्याम्पसहरू ितमन, भिन िथा भौतिक पूिाािार तनमााण, कक्षा-कोिा, कम्प्यूटर 
ल्याि सवहि अन्त्य प्रयोगशाला र खेल मैदानको अिस्था हेदाा तनम्न ४ प्रकारका क्याम्पसमा विभािन 
गना सवकने देशखन्त्छ । 

१. ितमन लगायि भौतिक संरचनाको भरपदो विकास भएका क्याम्पसहरूः अतिकांश 
क्याम्पसहरूको यथेष्ट िग्गाितमन भएको पाइयो ििाकी केहीको आफ् नो िग्गा िनी प्रमाण 
पिुाा नभएको िर भोगातिकार प्राप्त भएको िथा थोरै मार क्याम्पसहरू सािाितनक ितमनमा 
स्थापना भएका िथा अरू सँग आशश्रि भएको पाइयो । साथै िेरैिसो क्याम्पसहरूको यथेष्ट 
िथा तनिााह चल्ने कक्षा-कोिा िथा प्रयोगशाला, पसु्िकालय र कम्प्यूटर ल्यािलाई पगु्न 
कोिाहरू भएको पाइयो । 

२. कक्षा-कोिा िथा अन्त्य प्रयोगशालाका लातग कोिाको अभािः केवह क्याम्पसहरूमा ितमन 
यथेष्ट भएपतन कक्षा-कोिा िथा अन्त्य प्रयोगशालाका लातग कोिाहरूको कतम भएको देशखयो।  

३. तनिााह चल्ने अन्त्य पूिाािारको कतमः िेरै क्याम्पसहरू अन्त्य पूिाािारहरूः लाइबे्ररीको पूिाािार, 
पसु्िकहरू, पुशँििन्त्य सवुििाहरू िस्िो कम्प्यूटर, वप्रन्त्टर, फोटोकपी मतसन, मल्टीतमतडया 
प्रोिेक्टर िथा ICT सवुििा तनिााह समेि चल्न गाह्रो हनुे अिस्थामा रहेको पाइयो भने स्माटा 
बोडा भने सनु्त्य प्राय नै तथयो । 

४. क्षमिा विकासको अिस्थाः सबै िसो क्याम्पसहरूका सबै िसो शशक्षकहरू न्त्यूनिम 
योग्यिामार भएको िथा क्षमिा अतभबवृिका विषयहरू िातलममा समािेश नभएका, सभा-
सम्मेलनमा भाग नतलएका िथा अनसुन्त्िान र प्रकाशनको अनभुि समेि नभएको अिस्था 
विद्यमान रहेको पाइयो । स्नािक िहमार सञ् चालन भएका क्याम्पसहरूमा विद्याथीहरूको 
आन्त्िररक मूल्याङ्कन गनुा नपने हनुाले विद्याथीहरूको क्षमिा प्रदशान (Performance) 
सम्बन्त्िमा समेि शशक्षकहरूलाई िास्िविक िथ्यको अनभुि समेि सीतमि रहेको बशुझयो । 
ICT क्षमिा नभएका क्याम्पस र मल्टीतमतडया ज्यादै न्त्यून सङ्ख्यामा रहेकाले अतिकाशं 
क्याम्पसहरूमा प्रशासनको शचन्त्िा र सिुारको चाहनाको बाबिदु पतन गणुस्िररय पेडागोिीको 
अभाि भएको छलफल र अिलोकनबाट िानकारी भयो । 

 

४.२.३. नेपाल पशब्लक क्याम्पस सङ्घ सगँ गररएको अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलनः  

मातथ उल्लेख भए अनसुार नेपाल पशब्लक क्याम्पस सङ्घका प्रदेश स्िरीय पदातिकारीहरू िथा 
शिल्लाका सङ्घका अध्यक्ष एिं सशचिहरूलाई गण्डकी प्रदेश उच्च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान 
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प्रणालीका लातग मानक विकास गना सझुाि प्रदान गना आयोशिि गोष्ठीबाट तनम्न तलशखि सझुािहरू 
प्राप्त भएका तथए । 

क) कमिोर क्याम्पसहरूलाई विशेष व्यिस्था गनेः गण्डकी प्रदेशले अनदुान ठदँदा साना, दगुाम 
क्षेर िथा ग्रामीण क्षेर र ग्रामीण पररिेशमा अिशस्थि क्याम्पसहरूलाई सकारात्मक 
विभेदका आिारमा उनीहरूको सहि सञ् चालन िथा क्षमिा अतभबवृिका लातग विशेष 
अनदुानको व्यिस्था गने । 

ख) विज्ञान िथा प्रविति र प्रावितिक विषयहरूको लातग अनदुानः हरेक शिल्लामा कम्िीमा ३ 
िटा सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई १० वकलोतमटर भन्त्दा कमको दूरीमा नरहन े गरी 
विज्ञान िथा प्रविति, ईशन्त्ितनयररि, नतसाि, मेतडकल, आइटीका विषयहरू उच् च शशक्षाका 
कायाक्रमहरू सञ् चालनको लातग भौतिक पूिाािार विकास, प्रयोगशाला िथा फ्याकल्टी 
तडभलप्मेन्त्टका लातग विशेष अनदुानको व्यिस्था गने । 

ग) स्थानीय िहबाट अनदुानको व्यिस्था गनेः स्थानीय िहसँग प्रदेशले समन्त्िय गरी स्थानीय 
िहबाट पतन अनदुानको व्यिस्था गरी अनदुानको राशश बवृि गने र अनदुानको क्षेर 
विस्िार गने । 

घ) विद्याथी उिीणा नतििाका आिारमा अनदुानः परीक्षाको नतििामा न्त्यूनिम मापदण्ड राशख 
सो भन्त्दा िेरै विद्याथी सङ्ख्या उिीणा हनु सफल क्याम्पसहरू लाई अनदुान ठदने । 

ङ) विषयगि शशक्षक तनयतमि अनदुान 

च) मवहला शशक्षामा समवपाि क्याम्पसहरुलाई विशेष सहयोग प्रदान गने  

छ)  प्रावितिक शशक्षा सञ् चालन गने विशेष अनदुान प्रदान गने । 

ि) छारबशृि अनदुानः उच्च शशक्षाको पहुँचमा नरहेका दतलि, वपछडा िगा, आठदिासी िनिाति 
िथा विपन्त् न िगाका विद्याथीहरूलाई विशेष छारािशृिको व्यिस्था गने ।  

झ) अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन अनदुानः कलेिहरूलाई अनसुन्त्िानको लातग अनदुान ठदन ुपने। 

ञ) क्षमिा विकास अनदुानः शशक्षक कमाचारीहरूको क्षमिा विकास िथा िशृि विकास 
कायाक्रमका लातग अनदुान प्रदान गने । यस्िो अनदुान शशक्षक एिं कमाचारीहरुको क्षमिा 
अतभिशृध्दका लातग आिारभिू िातलम, पनुिााितग िातलम िथा थप उच् च शशक्षा हाँतसल 
िथा सभा, सम्मेलन, िका शप िस्िा क्षमिा िवृि गनाकालातग अनदुान प्रदान गने । 

ट) विद्याथी सहायिा कायाक्रमका लातग अनदुान 
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मातथ उशल्लशखि वितभन्त् न अनदुानहरू िलका मापकहरूका आिारमा क्याम्पसहरूको मूल्याङ्कन गरी 
क्याम्पसको शे्रणी छुट्ट्याई आिश्यकिा, कायासम्पादन, क्षमिा िथा गणुस्िरीयिाका आिारमा 
अनदुान को व्यिस्था गना सझुाि ठदइएको छ । 

१) आफ्नो ितमन  

२) आफ्नो भिन र भौतिक सवुििा 
३) स्थायी प्राध्यापक िथा कमाचारीको व्यिस्था 
४) तनकायहरूको सङ्ख्या 
५) विद्याथी सङ्ख्या 
६) दतलि, विपन्त् निा, शैशक्षक आिारमा वपछतडएका िनिाति समेि समिामा आिाररि विद्याथी 

भनााको विविििा  

७) सूचना प्रणालीको प्रयोग 

८) प्रयोगशाला 
९) खेल मैदानको व्यिस्था र खेलकुदको विकास  

१०) छारािासको व्यिस्था 
११) शोि िथा अनसुन्त्िान कायाको थालनी र विकास 

१२) स्पष्ट तनयमािली र पारदशी लेखा परीक्षण 

१३) विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको मानक । 

 

४.२.४. शशक्षा विषयका पदातिकारीहरू र विज्ञहरूसगँ मानक सम्बन्त्िमा प्राप्त सझुाि सङ्कलनको 
नतििा विश्लषेण 

गण्डकी प्रदेश उच्च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास गने 
सम्बन्त्िमा िेस्रो सझुाि सङ्कलन शशक्षा विषयका पदातिकारीहरू एिं विज्ञहरू सँग बाट गररएको 
तथयो । िहाँहरूले शशक्षाको समसामवयक अिस्थाको विश् लेषण गनुा भयो साथै उच्च शशक्षाबाट 
हामीले चाहेको कुरा के हो ? छुट्ट्याउन ुपने, प्रदेश शशक्षाको प्राथतमकिा के हो? तनठदाष्ट गनुा पने, 
साथै तरभिुन विश् िविद्यालयबाट सम्बन्त्िन तलइ सञ् चालन भएका सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई 
गण्डकी प्रदेश सरकारले कसरी समन्त्िय गने लगायिका विषयहरूमा स्पष्ट हनु ुपने िारणा रा्दै 
तनम्न तलशखि आिारमा अनदुान वििरण गनुा पने सझुाि ठदन ुभयो । 
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(क) अनदुान ठदने आिारहरूः 
पदातिकारीहरू एिं विज्ञहरूले अनदुान वििरण गदाा तनम्न आिारहरू तलन ुपने सझुाि पेस गनुा 
भएको तथयो । 

१.  स्थानीयिा र प्रदेश शशक्षा नीतिलाई अिलम्बन गरेका क्याम्पसहरूलाई प्राथतमकिामा 
राशख अनदुान ठदने व्यिस्था गने ।  

२.  प्रदेशले प्राथतमकिामा राखेर सञ् चालन गरेका विषयहरूका लातग अनदुान ठदने व्यिस्था 
गने। 

३.  क्याम्पसहरूको राम्रो अनगुमन गरेर व्यिशस्थि र पारदशी रूपमा सञ् चातलि कलेिहरूलाई 
मार अनदुान ठदने व्यिस्था गने । 

४. प्रदेशमा क्षेर तमलाएर अनसुन्त्िान केन्त्रहरूको स्थापना गने र अनसुन्त्िानमा व्यिशस्थि 
अनदुानको व्यिस्था गने । 

५. गण्डकी विश् िविद्यालयलाई नै अनदुान ठदने शिम्मेिारी ठदने व्यिस्था गने । 

६. क्याम्पस व्यिस्थापन सतमति र क्याम्पस बीचको सम्बन्त्ि सिुार भएको प्रमाण पश् चाि ्
मार अनदुान ठदने व्यिस्था गने । 

७. अनदुान वििरणमा केही शैशक्षक प्राििानहरू स्पष्ट राशख िी प्राििानहरू परुा भएको 
अिस्थामा मार अनदुान ठदने व्यिस्था गने ।  

८. समदुायमा उपभोग नभएको िग्गा र भिन एिं पूिाािारहरू खोिेर शैशक्षक कायाक्रम 
सञ् चालन गदाा राम्रो हनु्त्छ । 

९. अनदुानका शीषाकहरूलाई विशशष्टीकरण गरी अनदुान वििरण गने व्यिस्था गने । 

१०. कम विद्याथी भएका क्याम्पसमा एक मार कायाक्रम सञ्चालन गने । 

११. आफ्नो देशमा योगदान ठदने िनशशक्त िैयार गने विषयलाई मानक बनाउने । 

१२. लेखा परीक्षण र आतथाक पारदशशािा भएका क्याम्पसहरूलाई मार अनदुान ठदने । 
केही विज्ञहरूले आिश्यकिा र उपयोतगिा स्पष्ट भए पतछ मार अनदुान ठदने व्यिस्था गनुा पने 

र तनयतमि अनदुान िथा पसु्िक खररद गना अनदुान ठदन नहनुे सझुाि समेि रा् न ुभएको तथयो । 

 

(ख) अनदुान ठदने क्षरेहरूः 
उपरोक्त आिार र अिस्थामा तनम्न क्षेरहरूमा अनदुान ठदन पदातिकारीहरू एिं विज्ञहरूले 
सझुाि ठदन ुभएको तथयो । 



47 
 

१. स्थानीय विशेषिा भएका कायाक्रमहरू िथा त्यसिा नया कायाक्रम सञ् चालन गना र आफ्नो 
मौतलकिालाई प्रििान गने विषयमा कायाक्रम सञ् चालन गनाका लतग अनदुान  

२. प्रावितिक विषय सञ् चालन गरेका क्याम्पसहरूलाई विशेष अनदुान 

३. नयाँ प्रविति र विति अपनाएका क्याम्पसलाई ठदइने अनदुान 

४. तसकाई व्यिस्थापन अनदुान  

५. आतथाक रूपले विपन्न विद्याथीहरूलाई छारिशृिको व्यिस्था गने अनदुान । यस अन्त्िगाि 
टुहरुा, िेसहारा र अपाििा भएका विद्याथीहरूका लाई विशेष अनदुान गनुा पदाछ  

६. कायाप्रगतिका आिारमा ठदइने अनदुान 

७. विद्याथी सङ्ख्याका आिारमा भौतिक पूिाािार थप गना ठदइने अनदुान । यस अन्त्िगाि 
विद्याथी सङ्ख्याका आिारमा भौतिक पूिाािारका लातग मेलतमलाप अनदुान  

८. अनसुन्त्िान र प्रकाशनलाई प्रथतमकिामा राशख अनदुान ठदने र अनसुन्त्िानका लातग 
विद्याथीहरूलाई अध्येिािशृि (Fellowship) समेिको व्यिस्था गने । साथै त्यसिा 
अनसुन्त्िान र प्रकाशन कायाहरू रावष्ट्रय, प्रादेशशक िथा स्थानीय विकासका लातग सोझै 
उपयोगी हनु ुपनेछ ।  

९. शशक्षकहरूको दरबन्त्दी व्यिस्था । 

१०. सिा सवहिको छारिशृि कायाक्रम सञ् चालन गना अनदुानको व्यिस्था गने िसमा अध्ययन 
समयमा क्याम्पसले िा क्याम्पसको पहलमा रोिगारीको व्यिस्था गने र त्यस्िो रोिगारीले 
विद्याथीहरूलाई शिम्मेिार बनाउने प्राििान स्पष्ट राशखन ुपदाछ । 

११. कुनै िह पूरा गरेका विद्याथीहरूलाई रोिगारीसँग सम्बशन्त्िि िातलम सञ् चालन गना 
अनदुानको व्यिस्था गने । 

१२. अनसुन्त्िानबाट प्राप्त उपलशब्िलाई कायाान्त्ियन गना अनदुानको व्यिस्था गने । 

१३. छारिशृिका लातग योग्यिा नपगेुका विद्याथीहरूलाई उनीहरूको उच् च शशक्षाको चाहना 
परुा गना आतथाक अभािको समस्यालाई तनराकरण गना कुनै वकतसमको सहायिाको व्यिस्था 
गनुा पने । 
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४.३. गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग 
मानक विकासको तनतमि सामदुावयक क्याम्पसहरूमा गररएको सिेक्षण िथा 
सम्बशन्त्िि पक्षहरू सि गररएको सझुाि सङ्कलनको साराशं  

 

४.३.१. क्याम्पसहरूको शस्थति 
१. गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा विद्याथी सङ्ख्या सानोमा १०० भन्त्दा कम 

र िूलोमा ४००० सम्म भएको पाइयो । 

२. विद्याथीहरूमा मवहला विद्याथीहरूको सङ्ख्या परुुष विद्याथीको िलुनामा अतिक देशखयो 
र खासगरी स्नािक िहमा अध्ययन गने विद्याथीमा यो अनपुाि उच्च रहेको पाइयो भने 
स्नािकोिरमा मवहला विद्याथीको अनपुाि कम देशखन आयो । दतलि िथा EDJ 

विद्याथीहरूको अनपुाि न्त्यूननै रहेको पाइयो ।   

३. पूणा कातलन शशक्षकहरूको सङ्ख्या सानो र करार शशक्षक सङ्ख्या िूलो र समचु्चमा 
मवहला शशक्षकहरूको उपशस्थति ज्यादै सानो रहेको पाइयो ।  

४. शैशक्षक कायाक्रमका लातग वितभन्त् न कलेिको शलु्कमा सबभन्त्दा थोरै र सबभन्त्दा िेरैको 
को बीचको तभन्त् निामा १५ गणुा फरक देशखयो । 

५. औसि २.२ प्रतिशि सवहि न्त्यून सङ्ख्यामा छारबशृि प्रदान गरेको पाइयो ।  

६. ९० प्रतिशि ग्रामीण  क्षेर िथा ग्रामीण पररिेशमा स्थावपि क्याम्पसहरूमा विद्याथी 
सङ्ख्या २५० िना भन्त्दा कम भएको पाइयो भने िीन-चौथाई सहरी क्षेरका 
क्याम्पसहरूमा २५० िना भन्त्दा बढी विद्याथीहरू रहेको पाइयो । 

७. ग्रामीण पररिेश र सहरी क्षेरमा स्थावपि विद्याथीहरूको उिीणा प्रतिशि पतन सहरी 
क्षेरको स्पष्ट रूपमा उच्च रहेको पाइयो । 

८. संकायका वहसाबले व्यिस्थापन, मानविकी र विज्ञान सहरी क्षेरका क्याम्पसहरूमा 
बढीमारमा सञ् चालन भएको पाइयो भने शशक्षाशास्त्र ग्रामीण क्षेरका क्याम्पसहरूमा बढी 
मारमा पाइयो । िास्ििमा विज्ञान संकाय सहरी क्षेरमा मार सञ् चालन भएको पाइयो। 

९. ग्रामीण क्षेरमा केिल स्नािक िहमार सञ् चालन भएको पाइयो भने सहरी क्षेरमा दिैु 
िहका कायाक्रमहरू सञ् चालनमा रहेको पाइयो । 

१०. ितमनको स्िातमत्िमा भने ग्रामीण क्षेरका क्याम्पस सहरी क्षेरका क्याम्पस भन्त्दा राम्रो 
अिस्थामा देशखयो िथा ग्रामीण क्षेरका क्याम्पसहरूमा ितमनको समस्या भन ेदेशखएन। 
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११. ितमनको स्िातमत्िको अिस्थाको विपरीि सहरी क्षेरका क्याम्पसहरूमा ज्यादािर आफ्नै 
भिनमा क्याम्पसहरू सञ् चालन भएको पाइयो । मातथ उल्लेख गरे अनसुार ग्रामीण  
पररिेशका केही क्याम्पसहरू स्थानीय स्कूलमा आशश्रि रहेका छन ्।  

१२. भौतिक पूिाािारको सन्त्दभामा, मातथ बुदँा १०, ११ मा ठदएको अनसुार अतिकिर 
क्याम्पसहरूमा यथेष्ट छ िथा तनिााह चल्ने देशखन्त्छ । 

१३. वितभन्त् न पूिँीिन्त्य सवुििाहरू िस्िो कम्प्यटुर, वप्रन्त्टर, फोटोकपी मतसन, मल्टीतमतडया 
प्रोिेक्टर, स्माटाबोडा िथा ICT सवुििा अपगु रहेको र तनिााह समेि चल्न गाह्रो हनुे 
अिस्थामा रहेको पाइयो । 

१४. सामदुावयक क्याम्पसहरू लाई आिश्यक अनदुानको आिश्यकिाका क्षेरहरूको पवहचान 
गदाा भौतिक पूिाािार, तसकाइका सािनहरू, ई-ररसोसेि, अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन, 
क्षमिा विकास र विद्याथी कायाक्रम गरी ६ क्षेरहरू र १५ उपक्षेरहरूमा माग गदाा 
भौतिक पूिाािार छोडी अरू सबै ५ क्षेर र िी सँग सम्बशन्त्िि ११ उपक्षेरहरूमा िेरै 
आिश्यक भएको िथा आिश्यक भएको पाइएको छ । 

 

४.३.२. क्याम्पस अिलोकन अध्ययन र सरोकारिालाहरूसगँको छलफल, नेपाल पशब्लक  

मातथ बुदँा ४.२ मा विस्िारमा उल्लेख गररए अनसुारको अिलोकन िथा सझुाि सङ्कलनबाट प्राप्त 
सझुािहरू सारांशको रूपमा िातलका नं. ४.५ मा ठदइएको छ । 

 
िातलका 4.5: अिलोकन अध्ययन, सामदुावयक क्याम्पस सङ्घ र शशक्षाका पदातिकारी िथा विज्ञहरूबाट 
अनदुानका लातग प्राप्त सझुािहरूको साराशं 

अनदुान ठदने क्षरे अिलोकन 
अध्ययन  

सामदुावयक 
क्याम्पस 
सङ्घ 

शशक्षाका 
पदातिकारी 
िथा विज्ञ 

कैवफयि 

तनयतमि अनदुान (Block grant) / न्त्यूनिम सञ् चालन अनदुान     
विषयगि शशक्षक (दरबन्त्दी) तनयतमि अनदुान     
विद्याथी भनाा सङ्ख्याका आिारमा ठदइने अनदुान     
काया प्रगति िथा विद्याथी उिीणा नतििाका आिारमा अनदुान     
अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन अनदुान     
शशक्षक/विद्याथी अनसुन्त्िान अनदुान (Fellowship) /सहयोग     
अनसुन्त्िानबाट प्राप्त उपलशब्िलाई कायाान्त्ियन गने अनदुान     
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अनदुान ठदने क्षरे अिलोकन 
अध्ययन  

सामदुावयक 
क्याम्पस 
सङ्घ 

शशक्षाका 
पदातिकारी 
िथा विज्ञ 

कैवफयि 

तनयतमि अनदुान (Block grant) / न्त्यूनिम सञ् चालन अनदुान     
विषयगि शशक्षक (दरबन्त्दी) तनयतमि अनदुान     
विद्याथी भनाा सङ्ख्याका आिारमा ठदइने अनदुान     
अतथाक रूपले विपन्त् न िथा वपछतडएका िगाका लातग छारिृशि 

अनदुान 
    

सूचना प्रविति (IT) विकास अनदुान     
शशक्षक, कमाचारी क्षमिा विकास िथा समचु् च िनशशक्त विकास 

अनदुान 
    

विज्ञान िथा प्रविति विषयका कायाक्रम सञ् चालका लातग अनदुान     
प्रावितिक विषय सञ् चालन गनाका लातग ठदइन ेविशेष अनदुान     
विज्ञान िथा प्रविति पूिाािार विकासका लातग अनदुान     
भौतिक पूिाािारका लातग अनदुान     
पसु्िकालय विकास अनदुान     
सञ् चालनमा रहेका कायाक्रमको आिारमा ठदइने अनदुान     
दगुाम के्षरमा स्थावपि क्याम्पसलाई ठदन ेअनदुान     
विज्ञहरूको क्याम्पसहरूमा पहुँच परु् याउने अनदुान     
कमिोर क्याम्पसलाई विशेष अनदुान     
स्थानीय िहबाट ठदइने अनदुान     
मवहला शशक्षामा समवपाि क्याम्पसहरूलाई ठदइने विशेष अनदुान     
विद्याथी सहायिा कायाक्रमका लातग अनदुान     
स्थानीय विशषेिा भएका कायाक्रम सञ् चालनका लतग अनदुान     
तसकाइका सािनहरू िथा तसकाइ व्यिस्थापनका लातग अनदुान     
सिा सवहिको छारिशृि कायाक्रम सञ् चालन गने अनदुान     
रोिगारीसँग सम्बशन्त्िि िातलम सञ् चालन गने अनदुान     
विद्याथीहरूका लातग शैशक्षक वििपोषण      
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पररच्छेद ५ 

गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान 
प्रणालीका लातग मानक विकासको आिार िथा विश् लेषण 

 

५.१ क्याम्पसहरूको िगीकरण 

गण्डकी प्रदेशमा उच् च शशक्षा पूिाािार विकास, कायाक्रम/क्याम्पस सञ् चालन िथा शशक्षाको गणुस्िर 
अतभिवृिका लातग गण्डकी प्रदेश सरकारसँग रहेको सीतमि स्रोि-सािन प्रयोगका लातग 
क्याम्पसहरूको िगीकरण गरी त्यसका आिारमा अनदुान प्रिाह गना उपयकु्त देशखन्त्छ ।  

 क्याम्पसहरूको िगीकरण गने आिारहरू मातथ ठदइएका िातलका 2.१, 2.२ र 2.३ मा 
उल्लेख गररएका अन्त्िराावष्ट्रय  प्रचलनमा रहेका गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा प्रत्यायन प्रदान गने 
संस्थाहरूले प्रयोग गने सूचकहरू, अनदुान प्रणालीमा प्रयोग गररएका सूचकहरू र प्रणालीमा प्रचतलि 
सूचक र मानकहरूका साथै गण्डकी प्रदेशको सामदुावयक क्याम्पसहरूको शैशक्षक िरािल, क्याम्पस 
अिलोकन अध्ययन र सरोकारिालाहरू सँगको छलफल, नपेाल पशब्लक क्याम्पस सङ्घका 
पदातिकारीहरू सँग सझुाि सङ्कलन िथा शशक्षा क्षेरका पदातिकारी िथा विज्ञहरू सँगको सझुाि 
सङ्कलनका आिारमा गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास गने 
प्रयोिनका लातग क्याम्पसहरूको भौतिक पूिाािार, कायाक्रम सञ् चालन, विद्याथी िथा शशक्षक 
कमाचारीको अिस्था, तसकाई, अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन, मानि संसािन विकास, कायाक्रम विस्िार, 
विद्याथी सहयोग, क्याम्पसहरूको वििीय अिस्था, गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा प्रत्यायन (Quality 

Assurance and Accreditation) समेिका मु् य क्षेर र िी अन्त्िगािका प्रमखु उपक्षेरहरूको यथेष्ट, 
तनिााह, र अपगु अिस्थालाई तनशश् चि ् अङ्क प्रदान गरी क्याम्पसहरूको अिस्था मूल्याङ्कन गने 
आिारहरू िातलका 5.1 मा प्रदान गररएको छ ।  

 मु् य क्षेरहरूमा अन्त्य लगायि १४ क्षेरहरू छन ्भने, हरेका मु् य क्षेरहरू न्त्यूनिम १ 
उपक्षेर िथा बढीमा ७ उपक्षेरहरूमा विभािन गररएको छ । साथै, हरेक उपक्षेरलाई ठदइएको 
अंकलाई पूणााङ्क मातन क्षेरको िम्मा पूणााङ्क तनकाल्दा न्त्यूनिम २० र अतिकिम ७० पूणााङ्क हनु 
आउँछ र िी पूणााङ्कहरूलाई िोड्दा ६०० पूणााङ्क हनु आउँछ । 
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िातलका 5.1: क्याम्पस िगीकरण गने आिार 

क्षरे उपक्षरे यथेष्ट 
(Sufficient) 

तनिााह 
(Sustenance) 

अपगु 
(Deficiency) 

आिारभिू भौतिक 
पूिाािार 

कक्षा-कोिा १५ १० ५ 
अवफस कोिा १२ ८ ४ 
आउटडोर खेल संरचना १२ ८ ४ 
इन्त्डोर खेल संरचना ५ ३ १ 
अन्त्य पेररफेरल पूिाािार ६ 4 2 

िम्मा ५० 33 16 
विद्याथी भनाा र 
उिीणा वििरण 

अशन्त्िम नतििा प्रकाशशि सरको 
विद्याथी भनाा सङ्ख्या (प्रति 
कायाक्रम) 

२०  

(>४० िना) 
१०  

(३०-४० िना) 
५  

(<३० िना) 

अशन्त्िम नतििा प्रकाशशि सरको 
विद्याथी उिीणा सङ्ख्या 

३०  

(>६०%) 
२०  

(४०-६०%) 
१० 

(<४०%) 
विद्याथी भनाा-उिीणा अनपुाि ३०(>६०%) २०(४०-६०%) १०(<४०%) 

िम्मा 50 30 15 
विद्याथी सङ्ख्या  िम्मा विद्याथी भनाा (सबै चालू 

सरहरूमा) सङ्ख्या (प्रति 
कायाक्रम) 

१०(>२००) ५(१००-२००) २(<१००) 

िम्मा विद्याथी सङ्ख्या (हाल) १०(>६०%) ५(४०-६०%) २(<४०%) 
मवहला विद्याथी सङ्ख्या १०(≥५०%) ५(३०-५०%) 2(<३०%) 
दतलि विद्याथी सङ्ख्या ५(≥२०%) ३(१०-२०%) १(<10%) 
EDJ विद्याथी सङ्ख्या ५(≥२०%) ३(१०-२०%) १(<१०%) 
पूणा फ्रीतसपमा अध्ययनरि विद्याथी 
सङ्ख्या 

१०(≥५%) ५(३-५%) २(<३%) 

िम्मा ५0 २६ १४ 
शशक्षक वििरण  िम्मा शशक्षक सङ्ख्या १०(>५० 

िना) 
५(२०-५० 

िना) 
२(<२० िना) 

मवहला शशक्षक प्रतिशि १०(>५० %) ५(20-50%) २(<20%) 
पूणाकातलन शशक्षक प्रतिशि १०(>६० %) ५(४0-६0%) २(<४0%) 
िृशि विकास प्राप्त शशक्षक प्रतिशि 
(न्त्यूनिम भन्त्दा मातथको तडग्री 
भएका र ३ मवहना भन्त्दा मातथको 
िातलम भएका शशक्षक सङ्ख्या) 

१०(>६० %) ५(४0-६0%) २(<४0%) 

विद्याथी-शशक्षक अनपुाि १०(<२०:१) ५(२०:१-
30:१) 

२(<3०:१) 
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क्षरे उपक्षरे यथेष्ट 
(Sufficient) 

तनिााह 
(Sustenance) 

अपगु 
(Deficiency) 

िम्मा ५0 २५ 10 
विशशष्ट भौतिक 
पूिाािार 

Functional EMIS (ICT related) 10 5 2 
पसु्िकालय 10 5 2 
ICT Lab/Internet Facilities 20 10 5 
विज्ञान लगायि अन्त्य ल्याि १0 ५ २ 

िम्मा 50 25 11 
तसकाइका 
सािनहरू 

विद्याथी-पसु्िक 
Textbook/Reference book 

अनपुाि 

१०(>१:५) ६(१:३-१:५) २(<१:३) 

E-Resources (Free Opensource 
Software) 

५(पगु्ने गरी) ३(केही मार) ०(नभएको) 
E-Resources (E-books) 5 3 0 
E-Resources (E-Lecture notes, 
Videos) 

५(पगु्ने गरी) ३(केही मार) ०(नभएको) 
Functional EMIS (Learning 
resources) 

20 10 (सीतमि) ० (सञ् चालन 
नभएको) 

Multimedia projector for 
classroom teaching/Smart 
board for classroom teaching 

१०(सबै 
कक्षामा) 

५(केही कक्षामा) ० (सबै कक्षामा 
नभएको) 

िम्मा 5० २7 १ 
अनसुन्त्िान िथा 
प्रकाशन 

प्रति शशक्षक अनसुन्त्िान बिटे २०(शशक्षकको 
२ मवहनाको 
िलि बराबर)  

१०(शशक्षकको 
१-२ मवहनाको 
िलि बराबर) 

५(शशक्षकको १ 
मवहनाको िलि 
भन्त्दा कम) 

अनसुन्त्िान क्षमिा विकास बिेट ५ 3 0 
गोष्ठी-सम्मलेनमा सहभागी शशक्षक 
अनपुाि 

१०(१:१) ५(१:०.५-१:१) ०(<१:०.५) 

िनाल प्रकाशन बिेट ५(यथेष्ट) UGC 

अनदुानको 
आिा: 

२५०,०००) 

३(अपगु- UGC 

अनदुानको आिा 
भन्त्दा कम) 

०(नभएको) 

शशक्षक/विद्याथी अनसुन्त्िान 
बिेट/अनदुान (Fellowship/ 

Research fund) – (स्नािकोिर 
िहका लातग) 

१०(UGC को 
अनदुान सरह, 
३०,०००) 

५(UGC को 
अनदुानको 
५०% भन्त्दा 

मातथ 
१५,०००-
३०,०००) 

२(UGC को 
अनदुानको ५०% 

भन्त्दा कम 
१५,०००) 
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क्षरे उपक्षरे यथेष्ट 
(Sufficient) 

तनिााह 
(Sustenance) 

अपगु 
(Deficiency) 

प्रकाशन-शशक्षक अनपुाि २०(१:१) १०(१:०.५-
१:१) 

५(<१:०.५) 

विद्याथी-शशक्षक प्रकाशन अनपुाि १०(१:०.२ र 
सो भन्त्दा मातथ) 

५  

(१:०.१-१:०.२) 
०-५ (१:०.१ 
भन्त्दा कम) 

िम्मा 70 36 ७ 
शशक्षक-कमाचारी 
क्षमिा विकास 

शशक्षक, कमाचारी क्षमिा विकास 
िातलम प्राप्त भएको अिस्था 

२० (सबै 
सहभागी 
भएका) 

१०  

(५०% भन्त्दा 
बढी सहभागी 

भएका) 

०-५ ((५०% 
भन्त्दा कम 

सहभागी भएका) 

िम्मा २0 १० ५ 
विद्याथी सहयोग कुल शलु्क (कायाक्रमका लातग) २० 

स्नािक िह-
(रू.≤२००० 
प्रति मवहना) 

स्नािकोिर 
िह-(≤३००० 
प्रति मवहना)  

१० 

स्नािक िह-
(रू.२०००-
३000 प्रति 

मवहना) 

स्नािकोिर िह-
( रू.३०००-
४000 प्रति 

मवहना) 

५ 

स्नािक िह-
(>३००० प्रति 

मवहना) 

स्नािकोिर िह-
(>४००० प्रति 

मवहना) 

पूणा शलु्क तमनाहा छारिृशि (Full 

tuition freeship) 

१५(>१०%) १०(५-१०%) ५(<५%) 

आंशशक शलु्क तमनाहा छारिृशि 
(Partial tuition freeship) 

५(>१०%) ३(५-१०%) १(<५%) 

िम्मा ४० २३ ११ 
कायाक्रम विस्िार 
िथा सञ् चालन  

कायाक्रम सङ्ख्या  १०(>५) ५(३-५) २(<३) 
शैशक्षक कायाक्रम विस्िार १०(>२) ५(१-२) ० 
विज्ञान िथा प्रविति विषयका 
कायाक्रम सञ् चालन  

१०(सञ् चालन 
भएको) 

०(सञ् चालन नभएको) 

स्थानीय विशषेिा भएका कायाक्रम 
सञ् चालन 

१०(सञ् चालन 
भएको) 

०(सञ् चालन नभएको) 

िम्मा ४० १० २ 
ितमन िम्मा ितमनको मापन (रोपनी 

बराबर) 
१०(>२०) ५(१०-२०) २(<१०) 

आफ्नो ितमनको मापन १०(>२०) ५(१०-२०) २(<१०) 
िम्मा २० १0 ४ 
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क्षरे उपक्षरे यथेष्ट 
(Sufficient) 

तनिााह 
(Sustenance) 

अपगु 
(Deficiency) 

वििीय अिस्था आन्त्िररक आय (प्रति विद्याथी प्रति 
िषा) 

३० 

(>रू.२०,०००) 
२०(रू.१०,००
०-२०,०००) 

१०(<रू.१०,००
०) 

अन्त्य आय स्रोि (प्रति विद्याथी 
आय) 

५(>रू.५,०००
) 

३(रू.३,०००-
५,०००) 

१(<रू.३,०००) 

बाह्य अनदुानको प्रतिशि 
(सञ् चालन बिेटको) 

१५(>२०%) १०(१०-२०%) ५(<१०%) 

िम्मा ५० ३३ १६ 
गणुस्िर 
सतुनशश् चििा िथा 
प्रत्यायन (QAA 

Accreditation) 

गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा प्रत्यायन 
प्रवक्रयाको अिस्था 

३0 

(QAA 
Accredited) 

१५ 
(SSR बझुाएको 

अिस्था) 

0-५ 

५ (LOI  बझुाएको) 
० (प्रकृया सरुु 

नभएको) 
िम्मा ३० १५ ५ 

िािािरण मैरी 
अभ्यास 

क्याम्पसमा िािािरण मैरी अभ्यास 
भएको अिस्था  

१० ५ ३ 

िम्मा १० ५ ३ 
अन्त्य CCA/ECA  १०(>५) ५(३-५) २(<३) 

आविक क्याम्पसको नभए क्षरेमा 
सञ् चालनमा रहेको 

१०(सञ् चालन 
भएकोमा) 

०(सञ् चालन नभएकोमा) 

िम्मा २० ५ २ 
 

िातलका नं. 5.1 को सारांश िातलका 5.2 मा प्रस्ििु गररएको छ । 
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िातलका 5.2: क्याम्पस िगीकरण गने आिारहरूको साराशं 
क्षरे यथेष्ट 

(Sufficient) 

तनिााह 
(Sustenance) 

अपगु 
(Deficiency) 

प्राप्ताङ्क 

आिारभिू भौतिक पूिाािार ५० 33 16  
विद्याथी भनाा र उिीणा वििरण 50 30 15  
विद्याथी सङ्ख्या 50 26 14  
शशक्षक वििरण 50 25 10  
विशशष्ट भौतिक पूिाािार 50 25 11  
तसकाइका सािनहरू 50 25 1  
अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन 70 36 ७  
शशक्षक-कमाचारी क्षमिा विकास 20 10 5  
विद्याथी सहयोग ४० २३ ११  
कायाक्रम विस्िार िथा सञ् चालन 4० 10 2  
ितमन 20 10 2  
वििीय अिस्था ५० ३३ १६  
गणुस्िर सतुनशश् चििा िथा प्रत्यायन (QAA) ३० १५ ५  
िािािरण मैरी अभ्यास १० ५ ३  
अन्त्य २0 5 2  

कुल िम्मा 600 311 120  
 

उपरोक्त आिारमा क्याम्पसहरूलाई तनम्न ४ िहमा िगीकरण गररने छ ।  

क) उत्कृष्ट क्याम्पस (क शे्रणी): ७५% देशख मातथ कुल प्राप्ताङ्क प्राप्त गने क्याम्पस  

ख) राम्रो क्याम्पस (ख शे्रणी): ५०% देशख ७५% भन्त्दा कम कुल प्राप्ताङ्क प्राप्त गने क्याम्पस 

ग) सामान्त्य क्याम्पस (ग शे्रणी):  २५% देशख ५०% भन्त्दा कम कुल प्राप्ताङ्क प्राप्त गने क्याम्पस 

घ) अपूरो (विशेष व्यिस्था गनुापने) क्याम्पस (घ शे्रणी): २५% भन्त्दा कम कुल प्राप्ताङ्क प्राप्त 
गने क्याम्पस । 

 

यस्िो िगीकरण अनदुान प्रदान गने वहसाबले मार गररएको छ । यो िगीकरण खासगरी विद्याथी 
भनाा, विशेष योग्यिा भएका शशक्षकहरूको संलग्निा, पिन-पािन र क्याम्पसको गणुस्िर िस्िा 
विषयहरूमा संिेदनशील हनुे र विशेष पररशस्थतिमा क्याम्पसहरूको अवहिमा समेि िान सक्न े
विषयलाई मध्यनिर गदै यो िगीकरणको नतििा सािाितनक नगना कडाइका साथ तसफाररस गररन्त्छ 
। िर कालान्त्िरमा देशका सम्पूणा क्याम्पसहरूको िगीकरण गने पररपाटी बसेको खण्डमा िथा 
नेपालमा क्याम्पसहरूको िातलका 2.१, 2.२, 2.३ र 2.६ समेि समािेश गरी एकीकृि मानक 
ियार गररएको अिस्थामा मार त्यस्िो िगीकरण सािाितनक गदाा गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक 
क्याम्पसहरूको अिस्थामा कुनै प्रतिकूल असर नपने हनु आउने देशखन्त्छ । 
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पररच्छेद ६ 

गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान 
प्रणालीका लातग प्रयोग गररने मानक 

 

यस अध्ययनबाट प्राप्त िथ्य र नतििा अनसुार गण्डकी प्रदेशमा सञ् चातलि उच्च शशक्षा प्रदायक 
सामदुावयक क्याम्पसहरूको कक्षा-कोिा लगायिका भिन र अन्त्य तनमााण िन्त्य भौतिक 
पूिाािारहरूको सीतमि विकास भएको, प्रयोगशालाको न्त्यूनिा र सदुृढीकरणको अभाि, सूचना िथा 
सञ् चार प्रवितिको सीतमि विकास र विस्िार िथा प्रयोगमा न्त्यूनिा, संलग्न िनशशक्तको क्षमिा 
विकासमा अपूणािा, विद्याथीहरूको पिनपािनमा आितुनक तसकाई विति र प्रवितिको न्त्यूनिा, 
विद्याथीहरूबाट तसकाइका सन्त्दभामा गररने योिना विकास िथा अनसुन्त्िानमा शून्त्यिा, शशक्षकहरूको 
अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन क्षमिा विकास र उपलशब्िको सरुुिाि समेि हनु नसकेको, शशक्षकहरूको 
क्षमिा अतभिवृिमा गररन ुपने कायाक्रमहरू यथेष्ट सञ् चालन हनु नसकेका, पसु्िकालयहरू स्थापना 
भएका िर स्िरोन्त् नति हनु नसकेका, तबपन्त् न विद्याथीहरूलाई छारिशृि अपयााप्त रहेको साथै 
क्याम्पसहरू शैशक्षक उपलशब्िका विषयमा विद्याथी भनाा, ड्रप आउट, परीक्षा उिीणामा अपूरो र 
सािारण मार रहेका, क्याम्पसहरूले नया कायाक्रम िथा विज्ञान प्रविति िथा व्यािसावयक विषयहरू 
सञ् चालन गना नसकेको, विद्याथी सहयोगका कायाहरू प्रभािकारी नभएको, अतिकांश क्याम्पसहरूको 
वििीय अिस्था कमिोर रहेको र कोरोना िस्िो असहि अिस्था पनुः सिृना भएमा त्यस्िो 
समस्याबाट मौिदुा अक्षयकोषको शून्त्यिाको अिस्थामा क्याम्पसहरूलाई कसरी सामान्त्य वििीय 
शस्थतिमा ल्याउने र ठदगो पन ठदने स्पष्ट आिार नदेशखएको पषृ्ठभतूममा गण्डकी प्रदेश सरकारले 
सामदुावयक कलेिहरूको भौतिक एिम ्शैशक्षक पूिाािारको विकास गना प्रदेश सरकारले ठदने अनदुान 
प्रणाली व्यिशस्थि गना मानकको आिश्यकिा महससु गरी यो अध्ययन गररएको हो । 

तसिान्त्ििः गण्डकी प्रदेश सरकारले आफूले अनदुानका लातग छुट्ट्याएको रकम िथा आफूले 
वितनयोिन गरेको अनदुानको बिेट विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको मातथ पररच्छेद ३.३ मा 
वििरणीि तसिान्त्िहरू साथै तनयतमि र विस्िाररि काया सम्पादनका सूचकहरू प्रयोग गरी 
विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको कायाक्रम कायाविति, २०७८ (अनसूुची २) ले िोकेका क्षेरहरू र 
विश् िविद्यालय अनदुान आयोगले सम्बन्त्िन प्राप्त सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई अनदुान ठदने तनदेशशका, 
२०७३ को दोस्रो संशोिन, २०७८ को पररच्छेद ३ को व्यिस्था अनसुार विस्ििृ क्षेरहरूमा मौिदुा 
नीति तनयम र प्रवक्रया अिलम्बन गरी अनदुान प्रदान गना सवकने देशखन्त्छ। 
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विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको कायाक्षेर फरावकलो छ र यसले देशकै सम्पूणा उच् च शशक्षाका 
संस्थाहरूको व्यिस्था गने भएकोले र लामो संस्थागि अनभुि रहेकाले नीतिगि िथा कायागि रूपमा 
विश् िविद्यालय अनदुान आयोगको सम्पूणा प्राििानहरू िस्िाको िस्िै कायाान्त्ियनमा ल्याउन कठिनाई 
हनुे र वििीय सािन पतन अपूणा हनुे भएकाले गण्डकी प्रदेश सरकारसँग भएको बिेटले भ्याउने गरी 
साथै अपूरो िथा सामान्त्य िहका क्याम्पसहरूलाई व्यािहाररक रूपमा सशक्त बनाई कुनै अड्चन विना 
सञ् चालन गना र क्याम्पसहरूलाई ठदगोपन िफा  लैिान आफ् नै अनदुानका प्राििानहरू विकास गरी 
कायाान्त्ियन गना िाञ्छनीय भएकोले उपरोक्त वितभन्त् न िहमा रहेका सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई 
िातलका 6.१ मा व्यिस्था गरे बमोशिमका आिारमा अनदुान प्रदान गना उपयकु्त देशखन्त्छ ।  

िातलका 6.1:  गण्डकी प्रदेश क्याम्पसहरूलाई ठदइने अनदुान आिार िातलका 

क्र.सं. क्षरे अनदुानको प्रयोगका क्षरे  
१. क्याम्पस सञ् चालनका आिारमा ठदइने अनदुान 
क) क्याम्पस सञ् चालन क्याम्पस सञ् चालनका लातग मूल अनदुान 

२. भौतिक पूिाािार विकासका लातग ठदइने अनदुान 
क) विशशष्ट भौतिक पूिाािार पसु्िकालय भिन / सभाहल / खेलकुद मैदान 

EMIS related/ICT Facilities & Internet 

विज्ञान िथा प्रविति ल्याि 
ख) आिारभिू भौतिक पूिाािार भौतिक पूिाािारका लातग मेल-तमलान अनदुान 

३. गणुस्िर अतभबवृिका लातग तसकाइका सािन केशन्त्रि अनदुान 
क) तसकाइका सािनहरू पसु्िक िथा संसािन (Library Resources) / E-

resources / सूचना प्रविति (Communication and 

Information Technology) 

४. गणुस्िर िथा दक्षिा अतभबवृिका लातग ठदइने अनदुान 
क) अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन अनदुान 
ख) शशक्षक-कमाचारी क्षमिा विकास मानि संसािनका लातग अनदुान 

५. काया प्रगति िथा विद्याथी केशन्त्रि अनदुान 
क) शैशक्षक प्रगति  विद्याथी भनाा र उिीणा नतििा प्रगति अनदुान 
ख) विद्याथी सहयोग छारबशृि अनदुान 

विद्याथी केशन्त्रि र अतिररक्त वक्रयाकलाप अनदुान 
६. नया ँिथा विशेष शैशक्षक काया सञ् चालन लशक्षि अनदुान 
क) कायाक्रम विस्िार िथा सञ् चालन निप्रििान िथा स्टटाअप (शरुुिाि) अनदुान 
ख) विशेष काया सरकार र उच्चशशक्षा संस्थाहरू बीच अनसुन्त्िान िथा 

निप्रििान सम्बन्त्िमा सहकाया सम्बन्त्िी अनदुान 
उद्भाि केन्त्र (Incubation Centre) को लातग अनदुान 
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६.१ गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई ठदइन ेअनदुान आिार  

गण्डकी प्रदेश अन्त्िगािका सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई आिश्यकिा र काया सम्पादनका आिारमा 
िातलका 6.1 मा उशल्लशखि ६ प्रकारका क्षेरहरू विभािन गरी बुदँा ६ को नयाँ िथा विशेष काया 
सञ् चालन लशक्षि अनदुान बाहेकका क्षेरहरूमा तनयतमि अनदुान प्रदान गना सवकन्त्छ । यस 
अध्ययनले िी ६ क्षेरहरूमा प्रत्येक िषा सामदुावयक क्याम्पसलाई छुट्ट्याइएको रकमबाट 
प्राथतमकिा पवहचान गरी पवहले आिश्यक बिेट छुट्ट्याउने र बाँकी बिेट औशचत्य र प्रोत्साहनका 
रूपमा छुट्ट्याई अनदुान उपलब्ि गराउन सवकन्त्छ । 

 

१. क्याम्पस सञ् चालनका आिारमा ठदइने अनदुानः  

क्षेर अनसुार अनदुान वििरण गदाा, क्याम्पस सञ् चालनका लातग मूल अनदुान तनम्न अनसुार प्रदान 
गना सवकन्त्छ। 

- विशेष व्यिस्था गना आिश्यक कलेिलाई एक तनयतमि शशक्षकको िलि बराबरको अनदुान 
प्रदान गने । 

- सामान्त्य शे्रणीका क्याम्पसहरूलाई एक तनयतमि आंशशक शशक्षकको िलि िथा पूणा कातलन 
शशक्षकको परुा िलिको आिा िलि बराबरको अनदुान उपलब्ि गराउने । 

- प्रदेशको सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई छुट्ट्याएको बिेटले भ्याएको अिस्थामा क्रमशः 
विशेष व्यिस्था गनुा पने क्याम्पसलाई २ शशक्षकको िलि बराबर, सामान्त्यलाई १.५ िथा 
राम्रो क्याम्पसहरूलाई १ शशक्षकको िलि बराबरको अनदुान प्रदान गने । 

 

२. भौतिक पूिाािार विकासका लातग ठदइने अनदुानः 
भौतिक पूिाािार विकासका लातग ठदइने अनदुानका लातग विशशष्ट भौतिक पूिाािारका लातग िहगि 
आिारमा क्रमशः अपूरो, सामान्त्य, राम्रो र उत्कृष्ट क्याम्पसहरूलाई आिश्यकिाको आिारमा 
अनदुान प्रदान गने । यथाथामा आिारभिू भौतिक पिूाािारको विकास क्याम्पसहरूलाई शिम्मा ठदन ु
उपयकु्त हनु्त्छ । क्याम्पस सञ् चालन अति आिश्यक भएका स्थानहरूमा स्थानीय समदुायले 
सञ् चालनमा नरहेको स्कूल िा सञ् चालनमा रहेको स्कूलमा तबहान बेलकुाको समयमा िा भाडामा 
भिन तलई क्याम्पस सञ् चालन गना सवकन्त्छ । 
 

३. गणुस्िर अतभबवृिका लातग तसकाइका सािन केशन्त्रि अनदुान: 

गणुस्िर अतभबवृिका लातग तसकाइका सािन केशन्त्रि अनदुानका हकमा पतन मातथ उशल्लशखि 
आिश्यकिाको आिारमा क्रमशः अपूरो, सामान्त्य, राम्रो र उत्कृष्ट क्याम्पसहरूलाई अनदुान प्रदान 
गने । त्यसरी प्रदान गने अनदुानका लातग सकेसम्म गण्डकी प्रदेश शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान, प्रविति 
िथा सामाशिक मन्त् रालयले तसकाई सािनको स्थापनाथा प्रावितिक सहयोग प्रदान गने । 
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४. गणुस्िर िथा दक्षिा अतभबवृिका लातग ठदइने अनदुानः 
गणुस्िर िथा दक्षिा अतभबवृिका लातग ठदइने अनदुान आिश्यकिाको आिारमा क्रमशः अपूरो, 
सामान्त्य, राम्रो र उत्कृष्ट क्याम्पसहरूलाई अनदुान प्रदान गने । साथै यस विषयमा पतन सकेसम्म 
गण्डकी प्रदेश शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान, प्रविति िथा सामाशिक मन्त् रालयले अनसुन्त्िान िथा प्रकाशनका 
लातग प्रावितिक सहयोग प्रदान गने । 

 

मातथ उशल्लशखि दबैु वकतसमका गणुस्िर अतभबवृि गनुा पने क्षेरका लातग क्याम्पसहरू शिल्लागि 
िथा समूह (Cluster) का आिारमा Consortium स्थापना गरी िी माफा ि अनदुान प्रिाह गदाा 
एकीकृि काया हनुे हनुाले तनश् चय नै बढी प्रभािकारी हनु िान्त्छ । 
 

५. काया प्रगति िथा विद्याथी केशन्त्रि अनदुानः  

काया प्रगति िथा विद्याथी केशन्त्रि अनदुानका हकमा भने सबै क्याम्पसहरूले काया प्रगतिको आिारमा 
तनशश् चि अनदुान र विद्याथी सहयोगका हकमा विद्याथी सङ्ख्याको आिारमा अनदुान प्रदान गने । 
यसरी अनदुान प्रदान गदाा हाललाई िीन (३) िषा र क्रमशः पाँच (५) िषाको औषि काया प्रगति 
मापन गनुा पने हनु्त्छ । 
 

६. नया ँिथा विशेष शैशक्षक काया सञ् चालन लशक्षि अनदुानः 
नयाँ िथा विशेष शैशक्षक काया सञ् चालन लशक्षि अनदुानका हकमा गण्डकी प्रदेश शशक्षा मन्त्रालयले 
विशेष पहलमा अन्त्य सरकारी संस्थाहरू सँग समन्त्िय गरी वििीय व्यिस्था गना सहयोग गने र 
मन्त्रालयसँग मातथका ५ शशषाकहरूमा अनदुान ठदने भन्त्दा तभन्त् न रूपमा कुन िाउँमा कुन विषयका 
लातग पहल गने हो? सो तनणाय गरी सोही अनसुार अनदुानको व्यिस्था िथा साझेदारीका आिारमा 
नयाँ िथा विशेष काया सञ् चालन लशक्षि कायाक्रम सञ् चालन र सहयोग गना सवकन्त्छ ।  

 

साथै, प्रदेशका दगुाम शिल्ला िथा दगुाम शिल्ला अन्त्िगािका क्षेरहरूमा स्थावपि क्याम्पसहरूका र 
आविक क्याम्पसको सेिा क्षेर तभर नपरेका सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई विशेष अनदुानको व्यिस्था 
गना आिश्यक हनु्त्छ। साथै िी क्याम्पसहरूको सबलीकरणका लातग मातथ उल्लेख गररएका 
Consortium लाई शिम्मा ठदन ुिा Consortium को व्यिस्था हनु नसक्दा सम्म कुनै एक सबल 
सामदुावयक क्याम्पसलाई पथप्रदशाक (Mentor) को शिम्मेिारी तलइ असहि अिस्थामा रहेका 
क्याम्पसहरूलाई सबल बनाउन सवकन्त्छ । 

 

६.२ गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई ठदइन ेअनदुान तनिाारण गने सूर  

यस प्रतििेदनको िातलका नं. ५.१, ५.2 र ६.१ का आिारमा सामदुावयक क्याम्पससँगै प्रदेश 
सरकार कायाक्रम अन्त्िगाि प्रदेशमा रहेका सबै सामदुावयक क्याम्पसलाई क्षमिा िथा काया 
सम्पादनका आिारमा अनदुान ठदइने व्यिस्था अनसुार गण्डकी प्रदेश सरकारबाट यस प्रदेश 
अन्त्िगािका सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई ठदइने अनदुान पाँच शीषाकहरू (आिारभिू अनदुान, काया-
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सम्पादन अनदुान, क्षमिा विकाश अनदुान, छारिशृि अनदुान र विशेष अनदुान) मा िगीकरण गना 
र िातलका ६.२ मा ठदइएको फमुाला अनसुार तनिाारण गना र वििरण गना मनातसब देशखएकोले यो 
अध्ययन प्रतििेदन तनम्न अनसुार गना तसफाररस गदाछ । साथै प्रदेश सरकारको बिेटको आकार 
िूलो भएमा िल ठदइएको आिारलाई फरावकलो बनाई मातथ िातलका नं. ५.२ मा ठदइएको 
मानकका आिारलाई सूरको रूपमा प्रयोग गरी सोही अनसुार अनदुान वििरण गना समेि यो 
अध्ययन तसफाररस गदाछ । 

कुल अनदुान = आिारभिू अनदुान + काया-सम्पादन अनदुान + क्षमिा विकाश अनदुान + विशेष 
अनदुान + छारिशृि अनदुान (Total Grant = Basic Grant  (Core Funding) + Performance 

Based Grant (Performance Based Funding) + Capacity Development Grant (Project 
Based Funding) + Special Grant) 

िातलका ६.२ गण्डकी प्रदेश क्याम्पसहरूलाई ठदइने अनदुान रकम तनिाारण गने सूरको वििरण  

क्र.स. अनदुानको प्रकार  अनदुानको आिार  कैवफयि  

१.  आिारभिू 
अनदुान 

विद्याथी सं्या  

 २०० भन्त्दा कम = रु. ४,००,००० 

२००- ५०० = रु. ६ ,००,०००  

५०० – १००० = रु ८,००,०००  

१००० भन्त्दा बवढ = रु १०,००,०००  

क्याम्पसको कुल विद्याथी सङ्ख्याको 
आिारमा अनदुान प्रदान गने । 

 

२. काया-सम्पादनमा 
आिाररि अनदुान 

क्याम्पसको िगीकरण  

क िगा = ०.७५ * आिारभिू अनदुान 

ख  िगा = ०.५०  * आिारभिू अनदुान 

ग  िगा = ०.२५ * आिारभिू अनदुान 

घ  िगा =  ० * आिारभिू अनदुान 

िातलका ५.२ का आिारमा गररएको 
क्याम्पस िगीकरण अनसुार 
क्याम्पसले प्राप्त गरेको आिारभिू 
अनदुानको प्रतिशिका आिारमा  

 
 

३. क्षमिा विकास  
अनदुान 

१. प्रकाशन अनदुान (अनसुन्त्िान िनाल) 
= रु. १,००,००० ।  

२. कायाशाला आयोिना अनदुान : 
अनसुन्त्िान प्रशशक्षण िथा क्षमिा विकास = 
रु. १,५०,००० । 
३. लघ-ुअनसुन्त्िान प्रोिेक्ट अनदुान = रू. 
१,००,००० (प्रति प्रोिेक्ट), िषामा ४० 
शशक्षकहरू लाई लघ-ुअनसुन्त्िान अनदुान 
प्रदान गने । 

१ र २ को हकमा प्रतिस्पिााको 
आिारमा िावषाक रूपमा २०% 
क्याम्पसहरूलाई अनदुानको 
व्यिस्था गने र प्रस्िाि आह्वान गरी 
सो को स्िीकृति िथा काया समातप्त 
ररपोटाको आिारमा प्रदान गने । 

३ को हकमा मन्त्रालयले लघ-ु
अनसुन्त्िान प्रस्िाि िावषाक रूपमा 
माग गरी विज्ञ सतमतिद्वारा मूल्याङ्कन 
गराई प्रदान गने ।  
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४. छारिृशि 
अनदुान 

“गण्डकी प्रदेश सरकार छारिृशि” अन्त्िगाि 
क्याम्पसमा सञ्चातलि हरेक कायाक्रमका 
लातग एक (१) िनालाई छारिृशि प्रदान 
गने। 

छारिृशि अनदुानका लातग प्रदेश 
सरकारले एक छारिशृि कायाविति 
विकास गरी लाग ुगने । 

५. विशेष अनदुान १. स्नािकोिर कायाक्रम सञ् चालन = 
०.३ * आिारभिू अनदुान   
२. विज्ञान, प्रविति िथा प्रावितिक विषयका 
कायाक्रम सञ्चालन = ०.५ * आिारभिू 
अनदुान 

३. दगुाम के्षरमा अिशस्थि = ०.२५ * 
आिारभिू अनदुान 

४. आंतगक क्याम्पस नरहेको के्षरमा  
अिशस्थि = ०.२५ * आिारभिू अनदुान 

५. गण्डकी प्रदेशको प्राथतमकिामा  रहेका 
कायाक्रम सञ्चालन = ०.३० * आिारभिू 
अनदुान 

१, २, ३, र ४ का हकमा 
क्याम्पसले प्राप्त गरेको आिारभिू 
अनदुान को प्रतिशि अनसुार हनुे ।  

३ को हकमा प्रदेश सरकारले 
तनिाारण गरेको दगुाम के्षर कायम 
हनुे । 

४ को हकमा क्षेर पररभाषा गदाा 
क्याम्पस अिशस्थि पातलका कायम 
गने । 
५ को हकमा गण्डकी प्रदेशको 
शशक्षा नीति अनसुार प्राथतमकिामा 
रहेका कायाक्रम रहने । 

 

६.३ गण्डकी प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरू र गण्डकी विश् िविद्यालयको सम्बन्त्ि 

 
गण्डकी प्रदेश सरकारको नीति िथा कायाक्रम २०७९।८० द्वारा ल्याइएको “गण्डकी विश् िविद्यालय 
र सामदुावयक क्याम्पस सँगसँगै” अििारणा अन्त्िगाि गण्डकी विश् िविद्यालय र सामदुावयक क्याम्पस 
बीचको साझेदारी स्थापना गना यसै आतथाक िषामा प्रदेश सरकारले सामदुावयक क्याम्पसमा प्रावितिक 
शशक्षाको पिनपािन प्रारम्भ गररने नीति िथा कायाक्रम सरुु गरे सँगै गण्डकी विश् िविद्यालय र 
सामदुावयक क्याम्पसहरूको कायागि सम्बन्त्िन स्थापना हनुे भएको छ । यस अििारणा अन्त्िगाि 
गण्डकी विश् िविद्यालयले यस अन्त्िगािका सामदुावयक क्याम्पसको मातथ िातलका ६.२ का बुदँा २ 
र ३ मा उल्लेख भए अनसुार कायासम्पादन साथै क्षमिा अतभबवृि गना प्रदेश सरकार शशक्षा, संस्कृति, 

विज्ञान, प्रविति िथा सामाशिक मन्त् रालयको समन्त्ियमा गण्डकी विश् िविद्यालय र सामदुावयक 
क्याम्पस सँगसँगै अििारणा पूणा रूपले कायाान्त्ियनमा ल्याउन यो अध्ययन तसफाररस गदाछ ।  
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पररच्छेद ७ 

उपसंहार 

देशमा विद्यमान १४३७ उच् च शशक्षा संस्थाहरू मध्ये १७ आविक, ५१ तनिी िथा संस्थागि र 
८३ सामदुावयक क्याम्पस सवहि िम्मा १५१ क्याम्पसहरू सञ् चालनमा रहेको गण्डकी प्रदेशमा 
सामदुावयक क्याम्पसहरूको भतूमका सङ्ख्याका वहसाबले मार नभई विद्याथी सहभातगिाका साथै 
स्थापनाका वहसाबले क्याम्पसहरूले दूर-दरार र दगुाम क्षेरहरू, गाउँले पररिेश र आविक 
क्याम्पसहरूको सहि पहुँच नपगेुको क्षेरमा स्थावपि क्याम्पसहरू िसले विपन्त् न समदुायका 
विद्याथीहरू र मवहला विद्याथीहरूका लातग उच् च शशक्षाको सेिा प्रदान गरररहेको अिस्था विद्यमान 
छ ।  सामदुावयक क्याम्पसहरूको यो ज्यादै महत्िपूणा र अपररहाया सेिा भतूमका हो र यसबाट 
सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई कुनै पतन बहानामा अिमलु्यन गना सवकँदैन । कुनै पतन राष्ट्रको समग्र 
विकासका तनशम्ि शशक्षा आिारभिू मार नभई सबभन्त्दा महत्त्िपूणा पूिाािार हो । त्यस्िो शशक्षा 
आिको प्रतिस्पिी विश् िमा िैज्ञातनक‚ व्यािहाररक‚ सीपमूलक‚ एिं गणुस्िरीय हनुै पछा, अन्त्यथा 
उच्च शशक्षाको अपररहायािा गौण भएर िान्त्छ । िर, त्यस्िो शशक्षा उपलशब्ि गना कठिन र िवटल 
समेि छ ।  

नेपालले गणुस्िरीय शशक्षा उपलब्ि गराई एक्काइसौं शिाब्दीको लातग प्रतिस्पिी िनशशक्त 
उत्पादन गना उच्च शशक्षा क्षेरमा समय सापेक्ष सिुार गदै िाने केही प्रयत् न गररएको र गरररहेको 
भएपतन उच्च शशक्षाका विषयमा िूलो सङ्ख्यामा स्थापना गररएका उच्चशशक्षा संस्थाहरूमा भौतिक 
संरचनाको अपयााप्तिा िथा कमसल गणुस्िर देशख पढाइको न्त्यून स्िर, कमिोर िथा अपयााप्त 
तसकाइका प्रविति, पढाइका साथै हनु ु पने व्यािहाररक ज्ञानको ज्यादै कमी, अनसुन्त्िानमूलक 
तसकाइको प्रारम्भनै नभएको अिस्था िथा विद्याथीको उिीणा प्रतिशि कमिोर रहेको प्रमखु विषय 
छन ्। साथै उच्च शशक्षा प्रतिस्पिी, उत्पादनमखुी र अनसुन्त्िानमूलक हनु नसक्नू, पयााप्त लगानी 
नहनु,ु शशक्षाको गणुस्िर अनपेशक्षि रूपमा न्त्यून हनु,ु विज्ञान िथा प्रवितिमा आिाररि शशक्षा र 
प्रावितिक शशक्षाको पहुँच र विस्िार पयााप्त मारामा हनु नसक्नू, शशक्षण प्रवक्रया अतिक परीक्षामखुी 
र तडग्रीमखुी हनु,ु शशक्षकको पेसागि सक्षमिा, नैतिकिा र उत्प्ररेणामा कमी हनु ु लगायिका 
समस्याहरू नेपालको शशक्षा प्रणालीले भोतगरहेका प्रमखु समस्या र चनुौिी हनु ्। यी समस्या र 
चनुौिीहरू देश भरीकै क्याम्पसहरू र खासगरी सामदुावयक क्याम्पसहरूका सन्त्दभामा गण्डकी 
प्रदेशमा पतन समान वहसाबले प्रतितबशम्बि भएको पाइन्त्छ ।  

त्यसैले, गण्डकी प्रदेशमा सञ् चातलि उच्च शशक्षा प्रदायक सामदुावयक क्याम्पस सञ् चालनका 
समस्या र चनुौिीहरूको अध्ययन, तितनहरूको भौतिक एिम ् शैशक्षक पूिाािारहरूको विकास गना 
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विद्याथी सङ्ख्याको आिारमा नपगु संरचना विकास, प्रयोगशालाको सदुृढीकरण, सूचना िथा सञ् चार 
प्रवितिको विकास िथा विस्िार, संलग्न िनशशक्तको क्षमिा विकास, विद्याथीहरूको इन्त्टनाशीप िथा 
एपरेन्त्टसशीप, विद्याथीहरूको  तसकाइका सन्त्दभामा गररने योिना विकास िथा अनसुन्त्िानमा आिाररि 
गणुस्िरीय शशक्षा प्रदान गना सहयोग परु् याउन आिश्यक भएकोले गण्डकी प्रदेश शशक्षा नीति, 

२०७८ िारी भइसकेको अिस्था साथै विद्याथी सङ्ख्या, सञ् चालन गरेको विषय, शलु्कको तसमा, 
छारिशृि, आतथाक कारोबारमा पारदशीिा, भौतिक पूिाािार, सेिा परु् याएको क्षेर र समदुाय, समािमा 
परु् याएको योगदान लगायिका मापदण्डका आिारमा सामदुावयक क्याम्पसहरूको िगीकरण गरी 
आतथाक िथा अन्त्य आिश्यक सहयोग उपलब्ि गराइने विषय गण्डकी प्रदेश उच्च शशक्षा कायानीतिमा 
समेि समािेश गररएको अिस्थामा गण्डकी प्रदेश सरकारले सामदुावयक क्याम्पसहरूको भौतिक 
एिम ्शैशक्षक पूिाािार विकासको तनतमि अनदुान प्रणाली व्यिशस्थि गनुा पने आिश्यकिा महससु 
गरी सो सम्बन्त्िमा अध्ययन गरी सामदुावयक क्याम्पसहरूको भौतिक एिम ्शैशक्षक पूिाािार विकास 
िथा क्षमिा अतभिवृिको हेि ुप्रदेश सरकारबाट ठदइने अनदुान प्रणाली व्यिशस्थि गने उदेश्यका 
साथ मानक विकास गना शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त्रालय अन्त्िगाि 
यो अध्ययन गररएको छ ।  

गण्डकी प्रदेश उच्च शशक्षा पूिाािार विकास िथा अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास 
गने उदेश्य सवहि प्रदेशका सामदुावयक क्याम्पसहरूमा गणुात्मक (Qualitative) िथा गणनात्मक 
(Quantitative) अनसुन्त्िान विति प्रयोग गरर अध्ययन गररएको; अनसुन्त्िान सिेक्षणको लातग 
सामदुावयक क्याम्पसहरूमा शैशक्षक िथा अन्त्य भौतिक पूिाािारको ििामान अिस्था साथै  शशक्षण, 

तसकाई, अनसुन्त्िान र अन्त्य शैशक्षक गणुस्िर सिुारको लातग अनदुानको आिश्यकिा रहेका  क्षेरहरू 
िथा मानक विकासको बारेमा िानकारी िथा सझुाि सङ्कलन गना अध्ययन  प्रश्नािली ियार गरर 
िानकारी सङ्कलन गररएको; गणुात्मक वितिका लातग सामदुावयक क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन 
अध्ययन, गण्डकी प्रदेश नपेाल पशब्लक क्याम्पस सङ्घ सँग अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलन गोष्ठी 
र सरोकारिाला, नीति तनमााणकिाा िथा विज्ञहरूसँग सझुाि सङ्कलन समेिका वितिहरू प्रयोग गरी 
यो अध्ययन गररएको छ ।  

अध्ययन माफा ि  प्राप्त सूचना िथा िथ्याङ्कहरूको विश्लषेण गरर आएका नतििाको आिारमा 
गण्डकी प्रदेशमा उच् च शशक्षा पूिाािार विकास, कायाक्रम/क्याम्पस सञ् चालन िथा शशक्षाको गणुस्िर 
अतभिवृिका लातग प्रदेश सरकारसँग रहेको सीतमि स्रोि-सािन प्रयोगका लातग क्याम्पसहरूको 
िगीकरण गरी त्यसका आिारमा न्त्यूनिम भौतिक पिूाािार विकास गना, सञ् चालनमा रहेका शशक्षक 
लगायिका विषयमा रहेका वििीय समस्याको न्त्यूनिम व्यिस्था गना, गणुस्िर अतभबवृिका लातग 
तसकाइका सािनको न्त्यूनिम व्यिस्था गना, गणुस्िर िथा दक्षिा अतभबवृिका लातग न्त्यूनिम व्यिस्था 
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गना, नयाँ िथा विशेष शैशक्षक काया सञ् चालन गना साथै काया प्रगति र विद्याथी संलग्निाको 
आिारमा गणुस्िर अतभबवृि गना प्रदेश सरकारसँग भएको बिेटको तसमा अनरुूप यस अध्ययनमा 
उशल्लशखि क्याम्पसहरूको िगीकरण गने आिारहरू अपनाई अनदुानका प्रिाह गने प्राििानहरूका 
आिारमा ित्कालका लातग िातलका ६.२ मा ठदइएको सूर (फमुाला) प्रयोग गरी अनदुान प्रिाह 
गनुा पने यो अध्ययनको तनष्कषा छ। 

अध्ययनले तनठदाष्ट गरेका अनदुानका आिारमा देशखएका क्याम्पसहरूको वििीय अिस्थाको 
यथेष्ट, तनिााह, र अपगु अिस्थालाई क्षेर अनसुार िगीकरण गरी अपगु अिस्थामा रहेका 
क्याम्पसहरूका लातग प्राथतमकिामा राखी गण्डकी प्रदेश सरकारसँग भएको बिेटको उपलब्ििाका 
आिारमा कम्िीमा एक क्षरेमा अनदुान प्रिाह गना सवकने गरी िथा त्यसिा क्याम्पसहरूले कम्िीमा 
एक क्षेरमा अनदुान पाउने गरी व्यिस्था गनुा पने देशखन्त्छ । त्यस पतछ क्रमशः तनिााहको अिस्थामा 
सञ् चालनमा रहेका क्याम्पसहरूको लातग र अन्त्त्यमा यथेष्ट अिस्थामा रहेका क्षेरहरूमा अनदुान 
प्रिाह गनुा पने हनु्त्छ । 

  अनदुान प्रिाह गना यस अध्ययनले प्रदान गरेको सूचना, विश् लेषण र सझुािहरूका आिारमा 
गण्डकी प्रदेश सरकारले सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई ठदइने अनदुानका लातग ‘गण्डकी प्रदेश 
सामदुावयक क्याम्पसहरू लाई ठदइने अनदुान सम्बन्त्िी तनदेशशका’ तनमााण गरी उशल्लशखि व्यिस्था 
अनसुार आिश्यक क्षेरहरूमा मौिदुा नीति, तनयम र प्रवक्रया अिलम्बन गरी अनदुान प्रदान गनुा  
पने यो अध्ययनको तनष्कषा छ । 

साथै, सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई गणुस्िरीय र ठदगो रूपमा सञ् चालन गना अन्त्य 
विकल्पहरूका रूपमा उच्च शशक्षाका क्षेरमा काम गने सरकारी, गैह्रसरकारी िथा तनिी क्षेरका 
संस्थाहरूलाई एक िाउँमा ल्याउन ुपने समेि देशखन्त्छ । त्यसमा प्रदेश सरकारले समायोिनकारी 
भतूमका खेल्न ुपछा भने क्याम्पसहरू बीच असल अभ्यास (Good practices) साटासाट गना एकीकृि 
प्रयास गने तसलतसलामा समेि प्रदेश सरकारले समन्त्ियकारी भतूमका खेल्न ुपछा । प्रदेश सरकार 
र खासगरी शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान, प्रविति िथा सामाशिक मन्त् रालयसँग यथेष्ट मानि संसािन नभएको 
अिस्थामा वितभन्त् न क्षेरका उच् च शशक्षाका विज्ञहरू समािेश भएको प्रदेश उच्च शशक्षा सतमतिको 
व्यिस्था गरी सामदुावयक क्याम्पसहरूलाई आिको न्त्यूनिम आिश्यकिा परुा गने गरी विकास र 
सञ् चालन गने कायामा सहयोग गना समेि प्रदेश सरकारले भतूमका खेल् न ुपछा । 
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अनसूुची १ 

 

अध्ययन विति परुा गरी प्रतििेदन पेस गने काया िातलका 
तस.नं. अध्ययन विति कैवफयि 

१. विद्यमान नेपाल सरकार, विश् िविद्यालय अनदुान आयोग र अन्त्य विश् िविद्यालयका 
शैशक्षक ऐन, तनयम, वितनयम र तनदेशशकाको अध्ययन र विश् लेषण 

 

२. नेपालका सन्त्दभामा कायाान्त्ियन हनु सक्ने अन्त्िराावष्ट्रय अभ्यासको र विश् लेषण   
३. विद्यमान नेपाल सरकार, विश् िविद्यालय अनदुान आयोग र गण्डकी 

विश् िविद्यालयको मौिदुा गणुस्िर सतुनशश् चििा सम्बन्त्िी व्यिस्थाको अध्ययन 
 

४. प्रदेशमा सञ् चातलि उच्च शशक्षा प्रदायक सामदुावयक संस्थाहरूको शैशक्षक एिम ्
भौतिक अिस्थाको विषयमा सूचना सङ्कलन एिम ्विश् लेषण 

 

५. क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन अध्ययन  
६. गण्डकी प्रदेश नेपाल पशब्लक क्याम्पस सङ्घ सँग अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि 

सङ्कलन / फोकस समूह छलफल 
 

७. विज्ञहरूसँग मानक सम्बन्त्िमा अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलन  
८. प्रारशम्भक मस्यौदा ियार   
९. सरोकारिालाहरू सँग मानक सम्बन्त्िमा अन्त्िरवक्रया एिम ्सझुाि सङ्कलन  
१०. सङ्कतलि िथ्य, िथ्याङ्क एिं सझुािको स्थलगि बस्िशुस्थतिको अिलोकन, तनररक्षण 

एिं प्रमाणीकरण 
 

११. अशन्त्िम मस्यौदा ियार  
१२. पदतिकारी समक्ष प्रतििदेन प्रस्ििु  
१३. अशन्त्िम प्रतििदेन पेश  

 

 

  



69 
 

अनसूुची २ 

 

ljZjljBfno cg'bfg cfof]u 

sfo{qmd sfo{ljlw–@)&* 

 

kl/ro 

ljZjJofkLs/0fsf] kl/j]znfO{ cfTd;ft\ ub}{ pRrlzIffåf/f lbuf] ljsf;sf] nIo k"/f ug{ ahf/f]Gd'v, ;Lkd"ns 

/ bIf hgzlQm ljsf; u/fpg' cfhsf] /fli6«o cfjZostf xf] . pRrlzIff k|bfg ug]{ ;+:yfx¿sf] lbuf] ljsf;, 

lj:tf/ / ;';~rfngaf6 dfq pRr z}lIfs ;+:yfdf cWoog, cWofkg / cg';Gwfg ePkl5 dfq b]znfO{ 

¿kfGt/0f ug{;Sg] bIf hgzlQmsf] pTkfbg eO{ ljsf;sf nIox¿ xfl;n x'g;S5g\ . o;sf nflu Ifdtf / 

of]Uotfsf cfwf/df pRrlzIff xfl;n ug{ ;a} ljBfyL{x¿sf] kx'Fr ;'lglZrt ug'{, u'0f:t/ / ;fGble{stfdf 

clej[l4 ug'{, cg';Gwfgd"ns ;+:s[ltsf] ljsf; u/L pRr z}lIfs ;+:yfx¿sf] ;~rfngdf ;'zf;g sfod 

ug'{, cWoog–cWofkg / cg';Gwfgsf nflu cg's"n jftfj/0f lgdf{0f ug'{h:tf r'gf}tLk"0f{ sfo{x¿ /x]sf 5g\ . 

ljZjljBfno, k|lti7fg tyf SofDk;x¿sf] ;';~rfngsf nflu ljsf; cg'bfg, ljBfyL{x¿nfO{ 5fqj[lQ tyf 

zf]w ;xof]u, cWoog–cWofkg / Joj:yfkgdf ;+nUg lzIfs tyf sd{rf/Lx¿sf] ;Lk, bIftf / Ifdtf 

clej[l4sf nflu k'gtf{huLs/0f, cg';Gwfgljlwsf] k|lzIf0f, ljåt\j[lQ, cg';Gwfg cg'bfg cflb 

sfo{qmdx¿åf/f pRr z}lIfs ;+:yfx¿sf] ljsf;, lj:tf/ tyf z}lIfs, k|fl1s / ef}lts Ifdtfsf] clej[l4 

ug{ ljZjljBfno cg'bfg cfof]usf] sfo{qmd–@)&* th'{df ul/Psf] 5 . o;sf nflu g]kfn ;/sf/af6 k|fKt 

cg'bfgsf ;fy} ljZj a}+ssf]  ;x'lnotk"0f{ C0f ;xof]udf ;~rflnt pRrlzIffdf ljlzi6tfsf] k|j4{g sfo{qmd 

(Nurturing Excellenece in Higher Education Program-NEHEP) tkm{sf] ;|f]t kl/rfng ul/g]5 .  

 

cfof]usf sfo{qmddf ;xefuL x'gsf nflu kfngf ug'{kg]{ Go"gtd ;t{x¿  

-!_ cfof]un] lglZrt ;do;Ldf tf]sL cfj]bg÷k|:tfj k]; ug{ ;"rgf hf/L ubf{ tf]lsPsf] 

;do;Ldfleq  cfj]bg÷k|:tfj k]; ul/;Sg'kg]{5, 

-@_ cfof]un] lglb{i6 u/]sf] 9fFrfdf cfj]bg÷k|:tfj k]; ug'{kg]{5, 

-#_ cfj]bg÷k|:tfj;DaGwL cGo yk sfuhft eP ;f];d]t cfj]bg;fy k]; ug'{kg]{5,  

-$_ cfof]uaf6 cg'bfg, 5fqj[lQ, ;xof]u k|fKt ug]{ p2]Zon] e'm6f] ljj/0f k]; u/]sf] k|dfl0ft ePdf 

cfj]bg÷k|:tfj /2 u/L sf/afxL ul/gfsf ;fy} eljiodf cfof]uaf6 s'g} klg ;'ljwf pknAw 

u/fOg]5}g / lbOPsf] /sd klg ;/sf/L afFsL;/x c;'npk/ ul/g]5, 

-%_ cfof]usf] sf/afxLdf k/]sf, ljutdf lnPsf] cg'bfg sfo{sf] km/kmf/s gu/L ;'ljwfjlh{t ;"rLdf 

k/]sf JolQm jf ;+:yfn] cfof]usf s'g} klg sfo{qmddf cfj]bg lbg kfpg]5}gg\, 

-^_ ;fdfGotof cfof]un] sf/afxL u/]sf JolQm tyf l8kmN6/x¿ (defaulters) nfO{ cfof]uaf6 cg'bfg 

lnO{ ;~rfng ul/g] sfo{qmddf ljz]if1sf] ¿kdf k|:tfj ug{ kfOg]5}g, 

-&_  ofb gf3L k|fKt x'g] / /Lt gk'u]sf cfj]bg jf k|:tfjpk/ s'g} sf/afxL x'g]5}g, 

-*_  cg'bfg k|fKt ug]{ ;+:yfn] k|fKt cg'bfg tf]lsPsf] sfo{df k|rlnt sfg'gadf]lhd vr{ ug]{÷u/fpg] 

;f]sf] n]vf /fVg], k|ult k|ltj]bg tof/ ug]{ / n]vf k/LIf0f u/fpg' kg]{5 .   
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v08 – s 

pRr z}lIfs ;+:yfnfO{ ;+:yfut cg'bfg 

(Institutional Grants to Higher Education Institutions) 
 

!= ljZjljBfnox¿nfO{ cg'bfg (Grants to Universities) 
g]kfndf :yflkt tyf ;~rflnt ljZjljBfnox¿df u'0f:t/Lo lzIffsf] k7gkf7g tyf cg';Gwfg pGd'v 

;+:s[ltsf] ljsf;sf nflu cfof]uaf6  Psd'i6 cg'bfg -sfo{/t b/aGbL, P]gsf] k|:tfjgfcg';f/sf ljz]if 

Joj:yf, gofF :yfkgf ePsf / ljlzi6s[t ljZjljBfnonfO{ lgwf{l/t /sd_, ;"qdf cfwfl/t cg'bfg -sf7df8f}F, 

kf]v/f / k"jf{~rn ljZjljBfnonfO{ to ul/Psf] sf]/ nufgL tyf ;"q_, sfo{;Dkfbgdf cfwfl/t cg'bfg, 

sfo{qmdut cg'bfg cflb ;/sf/ tyf cfof]usf] gLltcGtu{t /x]/ ljZjljBfnox¿nfO{ cg'bfg pknAw 

u/fpFb}  hfg] sfo{qmd  /x]sf] 5 . o;sf nflu ljZjljBfnosf] bL3{sfnLg /0fgLlts of]hgfsf cfwf/df 

cluNnf]] cfly{s jif{sf] z}lIfs, ef}lts tyf ljQLo k|ultsf] ;dLIff, rfn' cfly{s jif{sf] cfjlws z}lIfs, 

ef}lts tyf ljQLo k|ult;lxt cfufdL cfly{s jif{sf] sfo{qmd tyf ah]6 k|:tfj cfof]u;dIf k]; ug]{, 

cfof]un] k|:tfljt ah]6 / sfo{qmd ;DaGwdf ;DalGwt ljZjljBfnosf kbflwsf/L;Fu 5nkmn ug]{, 

pRrlzIff If]qsf nflu  cfjZos ah]6 g]kfn ;/sf/;dIf  l;kmfl/;  ug]{ / pknAw ah]6nfO{ ljleGg 

ljZjljBfnosf sfo{qmdx¿sf lglDt afF8kmfF8 u/L pRrlzIffsf] Joj:yfkg tyf ;~rfng ug]{ sfo{ ub}{ 

cfPsf] 5 . 

ljZjljBfnox¿n] cfof]udf cg'bfgsf nflu jflif{s sfo{qmd tyf ah]6 k|:t't ubf{ lgDgfg';f/sf 

sfuhft k]; ug'{kg]{{5 M 

• ljZjljBfno÷pRr z}lIfs ;+:yfsf] cluNnf]] cfly{s jif{ tyf rfn' cfly{s jif{sf] cBfjlws -

k|yd 5 dlxgfsf]_ ef}lts, z}lIfs -z}lIfs Sofn]G8/, ;~rflnt sfo{qmd, lzIfs, sd{rf/L tyf 

ljBfyL{sf] ljj/0f, ;DaGwg;DaGwL ljj/0f_ / ljQLo nIo tyf k|ult ljj/0f, 

• ljZjljBfno÷pRr z}lIfs ;+:yfsf]] k|:tfljt jflif{s sfo{qmd tyf ah]6, 

• ljZjljBfno÷pRr z}lIfs ;+:yfsf]] sfo{qmdsf] k|fyldstfdf eP To;sf] ljj/0f, 

• kl/of]hgf eP To;sf] jflif{s sfo{qmd / ah]6, 

• cGo ;+:yfaf6 s'g} lsl;dsf] ljQLo ;xof]u, C0f jf cg'bfg k|fKt u/]sf] eP To;sf] ljj/0f, 

;Demf}tf / k|ult, 

• ljZjljBfno÷pRr z}lIfs ;+:yfsf]] ah]6 a]xf]g]{ ;|f]t / ;|f]tut ljj/0f, 

• ljZjljBfno÷pRr z}lIfs ;+:yfsf]] k|:tfljt jflif{s sfo{qmd tyf ah]6 sfof{Gjog of]hgf -

cg'udg of]hgf, vl/b of]hgf_ . 

/fli6«o ah]6 tyf sfo{qmdcg';f/ cfof]uaf6 ljZjljBfno÷pRr z}lIfs ;+:yfsf] nflu ah]6 

afF8kmfF8 ePcg';f/ ljZjljBfno÷pRr z}lIfs ;+:yfsf] ah]6 tyf sfo{qmd kl/dfh{g cfjZos ePdf ;f] 

u/L ljZjljBfno÷pRr z}lIfs ;+:yfsf] cflwsfl/s lgsfoaf6 :jLs[t u/fP/ sfof{Gjog ug'{kg]{5 . 

cfof]uaf6 tf]lsPadf]lhd cg'bfg lgsf;f ul/g]5 . To;sf nflu ljZjljBfnon] P]g, lgod tyf sfo{ljlwdf 

cfjZos egL tf]lsPsf sfuhftx¿ ;dfj]z ug'{kg]{5 . ;fdfGotof lgDgfg';f/sf ljj/0f cfof]udf k]; 

ePkl5 ah]6 lgsf;f ul/g]5 M 

• ljZjljBfnoaf6 ah]6 lgsf;fsf nflu cg'/f]wkq,  

• klxnf] q}dfl;s lgsf;f dfu ubf{ ljZjljBfno ;efn] :jLs[t u/]sf] jflif{s sfo{qmd tyf ah]6, 

cluNnf]] cfly{s jif{sf] nIocg';f/ xfl;n ul/Psf pknlAwx¿, jflif{s k|ult k|ltj]bg, cluNnf]] 
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cfly{s jif{sf] oyfy{ cfDbfgL, vr{, art÷Go"g, ;DklQ tyf bfloTj;lxtsf] cfly{s ljj/0f 

cflb, 

• cluNnf]] q}dfl;ssf] k|ult ljj/0fsf cfwf/df cfof]udf x'g] ;dLIffdf clgjfo{ pkl:yt eO{ 

k|ult k|ltj]bg k]; ePsf cfwf/df bf];|f], t];|f] tyf rf}yf] q}dfl;s ah]6 lgsf;f ul/g]5 .  

ljZjljBfno÷pRr z}lIfs ;+:yfn]  cfof]udf tf]lsPcg';f/ lgDgfg';f/sf ljifo ;d]6L q}dfl;s 

tyf jflif{s  k|ult ljj/0f k7fpg'kg]]{5 M 

• /fli6«o of]hgf cfof]un] lglb{i6 u/]sf] kmf/dcg';f/ q}dfl;s k|ult ljj/0f, 

• sfo{qmdsf pknlAwx¿, 

• cg'e"t ul/Psf k|d'v ;d:ofx¿, 

• ;d:of ;dfwfgsf nflu cjnDag ul/Psf pkfox¿, 

• ljZjljBfno cg'bfg cfof]uaf6 ;dfwfg ul/g'kg]{ ;d:ofx¿ . 

 

@= :yfkgfsf] r/0fdf /x]sf pRr z}lIfs ;+:yfnfO{ cg'bfg (Grants for Establishing New HEIs) 
/fli6«o gLlt tyf sfo{qmdsf] cfwf/df gofF ljZjljBfno jf k|lti7fg :yfkgfsf] sfo{ cufl8 a9fpg u7g 

ePsf] ljZjljBfno k"jf{wf/ lgdf{0f jf ljsf; ;ldlt jf o:t} k|s[ltsf ;+:yfx¿nfO{ jflif{s ah]6 tyf 

sfo{qmdadf]lhdsf] cg'bfg pknAw u/fOg]5 . cg'bfg kfpg] ;+:yfn] tf]lsPadf]lhd  z}lIfs, ef}lts 

k"jf{wf/df k|fKt /sd lgodk"j{s vr{ ug{'kg]{5 . k"jf{wf/ ljsf; / lgdf{0fsf] lhDd]jf/L kfPsf lgsfox¿n] 

jflif{s sfo{qmd tyf ah]6 k|:t't ubf{ cfof]uaf6 tf]lsPadf]lhd ah]6 tyf sfo{qmd k|:t't ug'{kg]{5  . 

:jLs[t ah]6 tf]lsPadf]lhd k|ult / vr{sf cfwf/df lgsf;f ul/g]5 .  

 

#= ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ cg'bfg (Grants to Community Campuses) 
hg:t/af6 ;fd'bflos ¿kdf ;~rflnt SofDk;x¿n] b]zsf] sl/a PsltxfO{ z}lIfsef/ jxg ul//x]sf 

;Gbe{df tL SofDk;sf] lgoldt ;~rfng, ef}lts tyf z}lIfs ljsf;sf nflu ;xof]u lbg] sfo{qmd lg/Gt/ 

/xFb} cfPsf] 5 .  

 

#=! ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ lgoldt cg'bfg (Regular Grants to Community Campuses) 
hg:t/af6 ;fd'bflos ¿kdf ;~rflnt SofDk;x¿sf] z}lIfs u'0f:t/ clej[l4sf nflu ;DaGwg k|fKt 

;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ cg'bfg lbg] lgb]{lzsfsf cfwf/df jflif{s ¿kdf lgoldt cg'bfg pknAw 

u/fOg]5 . pQm lgb]{lzsf cfof]usf] j]a;fO6df pknAw 5 . o; sfo{qmdcGtu{t :gfts jf :gftsf]Q/ tx 

;~rfng eO{ Ps z}lIfs ;q -clGtd jif{sf] k/LIffkmn k|sflzt_ k"/f u/L tf]lsPsf cfwf/x¿ k"/f u/]sf 

SofDk;x¿nfO{ ;dfj]z÷;xof]u ul/g]5 . 

lgoldt cg'bfg k|fKt ug{sf nflu Go"gtd s'n ljBfyL{ ;ª\Vof lxdfnL lhNnfdf %) hgf, kxf8L 

lhNnfdf ^) hgf, t/fO{sf lhNnfdf &% hgf / sf7df8f}+ pkTosfleq !)) hgf x'g'kg]{5 t/ sf]6f lgwf{/0f 

u/]sf ljifo, lj1fg tyf k|ljlw, ;+:s[t, ckfª\utf ePsf JolQmx¿sf nflu v'n]sf ljz]if SofDk;x¿ / 

/fli6«o dxt\jsf ljifox¿ cWoog–cWofkg u/fpg] SofDk;x¿sf xsdf s'n ljBfyL{ ;ª\Vof Go"gtd $) 

hgf x'g'kg]{5 eg] sf]6f tf]lsPsf sfo{qmdx¿df sf]6fsf] cfwf/cg';f/ x'g]5 . k|To]s jif{ cfof]un] ;"rgf 

hf/L u/]sf] clGtd ldltleqdf lgDgfg';f/sf cfjZos sfuhftx¿;lxt cfj]bg jf k|:tfj btf{ 

ul/;Sg'kg]{5 . Dofb gf3L k|fKt x'g] / /Lt gk'u]sf cfj]bg÷k|:tfjpk/ s'g} sf/afxL x'g]5}g . e'm6f] ljj/0f 

k]; u/]sf] k|dfl0ft ePdf cfj]bg÷k|:tfj /2 u/L eljiodf cfof]uaf6 s'g} ;'ljwf k|fKt gx'g] u/L 

;'ljwfjl~rt ;"rLdf /fVg ;lsg]5 . 

lgoldt cg'bfgsf nflu k]; ug{'kg]{ sfuhftx¿  
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-!_ gofF SofDk;sf] xsdf lgDglnlvt sfuhft ;dfj]z ug'{kg]{5 M 

• SofDk;sf] n]6/x]8df clVtof/ k|fKt kbflwsf/L jf JolQmåf/f x:tfIfl/t cflwsfl/s cg'/f]wkq, 

• cfof]uåf/f lglb{i6 9fFrfsf] tYofª\s kmf/ddf k"0f{ ljj/0f ;dfj]z ePsf] kmf/d (Statistical 
Data Form), 

• kl5Nnf] tLg jif{sf] n]vfk/LIf0f k|ltj]bg -cl86 l/kf]6{_ @–@ k|lt, 

• Ps z}lIfs ;q -clGtd jif{sf] k/LIffkmn k|sflzt—pQL0f{ ljBfyL{sf] 6«fG;lj|mK6_ k"/f u/]sf] 

k|df0f v'Ng] sfuhkq, 

• lhNnf ;dGjo ;ldlt / gu/kflnsf÷ufpFkflnsfaf6 ;fd'bflos SofDk;sf] k|df0fLs/0f / 

klAns SofDk; ;ª\3sf] ;b:otf lnPsf] eP To;sf] k|df0fkq, 

• SofDk;sf] z}lIfs, ef}lts, ;fdflhs, cfly{s cj:yf;lxt ;an tyf b'a{n kIf Pj+ efjL 

r'gf}tLx¿;d]t pNn]v ePsf] ;fwf/0f ;efaf6 kfl/t jflif{s k|ltj]bg, 

• ;DaGwg lnPsf] ljZjljBfnon] sfo{qmd ;~rfng ug{ :jLs[lt lbPsf] kqsf] k|ltlnlk,  

• SofDk;sf] :jLs[t ljwfg @ k|lt . 

SofDk;sf] ljwfgdf lgDglnlvt a'Fbfx¿ v'n]sf] x'g'kg]{5 / cfof]udf k]; ubf{ tnsf a'Fbfx¿ xfOnfO6 

ug{'kg]{5 M 

• JolQmut÷;d"xut÷;+:yfut s'g} klg lsl;dn] gfkmf cfh{g ug]{ x]t'n] geO{ ;d'bfoaf6 

gfkmf/lxt ¿kdf ;~rflnt egL ljwfgdf n]lvPsf] x'g'kg]{, 

• SofDk;sf] ;fwf/0f ;efsf] ;b:o x'g ;a} g]kfnL gful/s of]Uo x'g] Joj:yf ljwfgdf n]lvPsf] 

x'g'kg]{, 

• Joj:yfkg ;ldltsf] sfo{sfnsf] lglZrt cjlw ljwfgdf tf]lsPsf] x'g'kg]{ / k'gu{7g ePdf 

To;sf] k|df0f ;dflji6 x'g'kg]{, 

• s'g} klg sf/0fn] SofDk; ;~rfng x'g g;Sg] cj:yfdf SofDk;sf] ;Dk"0f{ rn–crn ;DklQ, 

;DaGwg lbg] ljZjljBfno jf g]kfn ;/sf/sf] x'g] a]xf]/f ljwfgdf pNn]v ePsf] x'g'kg]{ . 

-@_ cfof]uaf6 Psk6s lgoldt cg'bfg k|fKt ul/;s]sf SofDk;sf] xsdf lgDglnlvt sfuhft ;dfj]z 

ug'{kg]{5  

• SofDk;sf] n]6/x]8df clVtof/ k|fKt kbflwsf/L jf JolQmåf/f x:tfIfl/t cg'/f]wkq, 

• cfof]uåf/f lglb{i6 9fFrfsf] kmf/d k"0f{ ljj/0f ;dfj]z ePsf]  tYofª\s -Statistical Data 
Form_, 

• cluNnf]] cfly{s jif{sf] n]vfk/LIf0f k|ltj]bg -cl86 l/kf]6{_ @ k|lt, 

• ;DaGwg lnPsf] ljZjljBfnon] sfo{qmd ;~rfng ug{ :jLs[lt lbPsf] kqsf] k|ltlnlk / 

;DaGwg gjLs/0f :jLs[ltkqsf] k|ltlnlk, 

• xfn} pQL0f{ ePsf] ljBfyL{ ;ª\Vof b]lvg] Mark Ledger sf] Ps k|lt k|ltlnlk, 

• SofDk;sf] z}lIfs, ef}lts, ;fdflhs, cfly{s cj:yfsf ;fy} ;an / b'a{n kIf tyf efjL 

r'gf}tLx¿;d]t pNn]v ePsf] ;fwf/0f ;efaf6 kfl/t jflif{s k|ltj]bg, 

• lgoldt cg'bfg dfu u/L ;fd'bflos SofDk;n] cfof]udf k]; u/]sf sfuhftx¿sf cfwf/df 

pNn]v ePsf ljBfyL{ ;ª\Vof, z}lIfs sfo{qmd, pQL0f{ k|ltzt, lj1fg tyf k|ljlw÷/fli6«o 

dxt\jsf ljifox¿, lk5l8Psf]÷b'u{d÷cfª\lus SofDk; gePsf lhNnfnufotsf cfwf/df 

lgb]{lzsfcg';f/ lgoldt cg'bfgsf] /sd lgwf{/0f ul/g]5 . 

lgoldt cg'bfg afF8kmfF8sf cfwf/x¿ 

• Ps ˆofsN6L Ps k|f]u|fd -h:tf] la=P=_ ePsf] SofDk;nfO{ Go"gtd Psd'i6 cg'bfg ?= 

&,)),)))÷– -;ft nfv_ lbOg]5 t/ :gftsf]Q/ txsf]  Ps ˆofsN6L Ps k|f]u|fd  -h:tf] 
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Pd=P=_ ePsf] SofDk;nfO{ Psd'i6 cg'bfg ?= *)),)))÷– -cf7 nfv_ lbOg]5 . -cfof]usf] 

ah]6 / cg'bfg kfpg] SofDk;sf] ;ª\Vofsf] cfwf/df Go"gtd Psd'i6 cg'bfg yk36 x'g;Sg]5_, 

• pQL0f{ k|ltztsf cfwf/df SofDk;x¿nfO{ yk cg'bfg k|bfg ul/g]5 . pQL0f{ k|ltztadf]lhd 

yk cg'bfg k|fKt ug{sf nflu SofDk;sf] pQL0f{ k|ltzt @( eGbf a9L x'g'kg]{5 . pQL0f{ k|ltztsf 

cfwf/df yk cg'bfg lbFbf pQL0f{ k|ltzt, k|ult jif{df k/LIffdf ;lDdlnt ljBfyL{ ;ª\Vof / 

k|lt ljBfyL{ ¿ !)) /sdsf] s'nof]u x'g]5 . ;"qcg';f/ lx;fa ubf{ b; nfveGbf dfly ePdf 

clwstd b; nfv dfq k|bfg ul/g]5,  

SofDk;sf] 

gfd  

k|ult jif{sf] pQL0f{ 

k|ltzt  

k|lt ljBfyL{ 

/sd ?= 

k|ult jif{df k/LIffdf 

;lDdlnt ljBfyL{ ;ª\Vof 

HfDdf /sd 

  !))   

• PseGbf a9L ˆofsN6L -h:tf] laP, lalaP;_ ePsf SofDk;nfO{ Go"gtd cg'bfgdf $) k|ltzt 

yk lbOg]5 eg] tLg jf ;f]eGbf a9L :gfts tx ePsf SofDk;nfO{ Go"gtd cg'bfgdf ^) 

k|ltzt yk lbOg]5, 

• :gftsf]Q/ tx ePsf SofDk;nfO{ Go"gtd cg'bfgdf $) k|ltzt yk lbOg]5 eg] PseGbf a9L 

:gftsf]Q/ sfo{qmd ePsf SofDk;nfO{ Go"gtd cg'bfgdf ^) k|ltzt yk lbOg]5, 

• lj1fg ljifo÷/fli6«o dxŒjsf ljifox¿cWoog x'g] SofDk;df Go"gtd cg'bfgdf *) k|ltzt 

yk lbOg]5, 

• ljZjljBfnox¿sf cflËs SofDk; gePsf lhNnfsf SofDk;x¿nfO{ Go"gtd cg'bfgdf #) 

k|ltzt yk lbOg]5 t/ ljlzi6 lsl;dsf cflËs SofDk; yk ePdf h:t}— ;+:s[t, af}4 cWoog, 

s[lif, k|fljlws ljifo ePsf SofDk;x¿df of] lgod nfu' x'g]5}g, 

• lk5l8Psf tyf b'u{d lhNnfsf SofDk;nfO{ Go"gtd cg'bfgdf %) k|ltzt yk lbOg]5  eg] 

kxf8L / lxdfnL lhNnfdf cjl:yt SofDk;x¿nfO{ #) k|ltzt yk lbOg]5 . lxdfnL, kxf8L / 

b'u{d lhNnfx¿ cg';"rL– !=@ adf]lhd x'g]5g\, 

• klxnf] k6s lgoldt cg'bfg kfpg] ;fd'bflos SofDk;nfO{ Psd'i6 Go"gtd cg'bfg 

?=&,)),))) ÷– -;ft  nfv_ dfq lbOg]5 . 

• :gftsf]Q/ txdf k|lt sfo{qmd Go"gtd ljBfyL{ ;ª\Vof @) hgf gx'g] SofDk;nfO{ ;f] 

sfo{qmdafkt x'gcfpg] yk cg'bfg pknAw u/fOg]5}g . :gfts txsf] k|lt sfo{qmd yk 

cg'bfgsf nflu Go"gtd ljBfyL{ ;ª\Vof #) hgf x'g'kg]{5, 

• gofF SofDk;sf ¿kdf lgoldt cg'bfg kfpg] SofDk;afx]ssf lgoldt cg'bfg k|fKt 

SofDk;x¿nfO{ ljBfyL{ ;ª\Vofsf cfwf/df k|lt ljBfyL{ ¿  %))÷– sf b/n] yk cg'bfg pknAw 

u/fOg]5 . o;/L ljBfyL{ ;ª\Vofsf cfwf/df cg'bfg k|fKt ug{sf nflu SofDk;df Go"gtd @)) 

hgf ljBfyL{  x'g'kg]{5 . ljBfyL{ ;ª\Vofsf cfwf/df clwstd ?= $ nfv k|bfg ul/g]5 eg] 

;"qcg';f/ lx;fa ubf{ ;f] /sdeGbf sd cg'bfg x'g cfPdf ;f]xL /sd yk cg'bfgafkt  

lbOg]5, 

• u'0f:t/ ;'lglZrttf tyf k|Tofogs[t SofDk;x¿nfO{ yk ?= @  nfv  k|f]T;fxg cg'bfg lbOg]5. 

 

lj:t[t hfgsf/Lsf nflu cfof]usf] j]a;fO6df /flvPsf] æ;DaGwg k|fKt ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ 

cg'bfg lbg] lgb]{lzsfÆ x]g{ ;lsg]5 .  

 

#=@= ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ ef}lts ljsf; cg'bfg (Physical Development Grants to 
Community Campuses) 
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hg:t/af6 ;~rflnt ;fd'bflos SofDk;df gofFF ejg lgdf{0f, k':ts, kmlg{r/, pks/0f vl/b / cltl/St 

lqmofsnfksf] ;+/rgf ljsf; ug{sf nflu ;DaGwg k|fKt ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ cg'bfg lbg] lgb]{lzsfdf 

pNn]v ePadf]lhd cg'bfg pknAw u/fOg]5 . cfof]uaf6 pknAw u/fOg] cg'bfgdf cGo ;|f]taf6 ;d]t 

/sd h'6fO{ ;DalGwt SofDk;n] k|:tfljt sfo{ ;DkGg ug{ ;Sg]5g\ . o; sfo{qmdcGtu{t :gfts jf 

:gftsf]Q/ tx ;~rfng eO{ tf]lsPsf cfwf/x¿ k"/f u/]sf SofDk;x¿nfO{ ef}lts ;'ljwf ljsf; cg'bfg 

pknAw u/fOg]5 . ejg lgdf{0f, k':ts, kmlg{r/ / pks/0f vl/b cg'bfgdWo] SofDk;sf] cfjZostf tyf 

k|fyldstfsf cfwf/df s'g} b'O{ zLif{sdf dfq cfj]bg÷k|:tfj k]; ug{'kg]{5 . cluNnf]] cf=j=df k|fKt cg'bfg 

/sdsf] km/kmf/s u/]kl5 dfq rfn' cf=j=sf] cg'bfg /sd pknAw u/fOg]5 . ef}lts ;+/rgf tof/ ubf{ 

k|rlnt sfg'gadf]lhd jftfj/0fLo Pj+ ;fdflhs kIfx¿nfO{ ;d]t ;d]6L lgdf{0f sfo{ ug'{kg]{5 . lj:t[t 

hfgsf/Lsf nflu cfof]usf] j]a;fO6df /flvPsf] æ;DaGwg k|fKt ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ cg'bfg lbg] 

lgb]{lzsfÆ  x]g{ ;lsg]5 .  

 

#=@=! ejg lgdf{0f cg'bfg -Grants for Building Construction_ 

ejg lgdf{0f cg'bfg -sIff sf]7f÷k':tsfno ejg÷k|zf;lgs ejg÷k|of]uzfnf ejg÷zf}rfno lgdf{0fsf 

nflu cg'bfg_ k|fKt ug{sf nflu ;fd'bflos SofDk;n] lgDgfg';f/sf sfuhft ;dfj]z u/L k|:tfj dfu u/]sf] 

clGtd ldltleq cfof]udf cfj]bg÷k|:tfj btf{ ul/;Sg'kg]{5 . o; cg'bfgsf nflu Go"gtd ljBfyL{ ;ª\Vof 

lxdfnL, kxf8L / t/fO{÷leqL dw];sf lhNnfdf &% hgf / sf7df8f}+ pkTosfleq !)) hgf x'g'kg]{5 . 

cg';"rL !=! df el/Psf] ljj/0fsf cfwf/df cg'bfg ljt/0fsf nflu of]Uo SofDk;sf] gfdfjnL k|sflzt 

ul/g]5 . 

k]; ug{'kg]{ sfuhftx¿  

• SofDk;sf] n]6/x]8df clVtof/ k|fKt kbflwsf/L jf JolQmåf/f x:tfIfl/t cg'/f]wkq, 

• aS; ! df pNn]v ePcg';f/sf] k|:tfj . -k|:tfj k]; ubf{ pknAw ef}lts k"jf{wf/sf] ljj/0f / 

yk k"jf{wf/ lgdf{0fsf] cf}lrTo k'li6 ug]{ ljj/0f pNn]v x'g'kg]{5 . ck"/f] k|:tfj dfGo x'g]5}g_, 

• ejg lgdf{0fsf nflu SofDk;sf] cfˆg} gfddf ePsf] hUufwgL k|df0fkqsf] k|ltlnlk, 

• k|fljlws lj1n] tof/ kf/]sf] k|:tfljt ejgsf] OlGhlgol/ª l8hfOg / nfut cg'dfg, 

• ;DalGwt ;/sf/L lgsfoaf6 ejg lgdf{0fsf nflu lng'kg]{ Ohfhtkq, 

•  Efjg lgdf{0fsf nflu cfj]bg lbFbf cg';"rL !=! df plNnvt tYofÍ clgjfo{ ¿kdf eg'{kg]{,  

• k|:tfljt lgdf{0fsf nflu cGo ;|f]taf6 s'g} ;xof]u k|fKt ePsf]÷gePsf] af/]df hfgsf/Lsf] 

a]xf]/f, 

• k|:tfljt ejgsf] OlGhlgol/Ë l8hfOg / nfut cg'dfg km]/abn ug'{kg]{ ePdf ;Demf}tf ePsf 

ldltn] $% lbgleq ul/;Sg'kg]{5 . 

Tfflnsf -aS; !_ 

Brief Introduction of the campus -SofDk;sf] kl/ro_ 
Background of the program -sfo{qmdsf] k[i7e"ld_ 
Justification of the program -sfo{qmdsf] cf}lrTo_  
Expected outcomes of the program -ck]lIft pknlAw_ 
Program Budget (Breakdown of activities, rate, and quantity etc) -Afh]6_ 
Action plan for the completion of work -sfo{of]hgf_ 
Monitoring and Evaluation Mechanism -cg'udg tyf d"Nofª\sg k|lqmof_ 
Sustainability Plan -of]hgfsf] lbuf]kgf_ 
Engineer's Structural Design/Drawing -;+/rgfut 9fFrf_ 
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#=@=@ k':ts vl/bsf nflu cg'bfg (Grants for Purchasing Books) 
kf7\ok':ts tyf ;Gbe{k':tssf] cefjdf :t/Lo lzIff ;Dej gx'g] xF'bf ;DaGwg k|fKt SofDk;x¿sf 

k':tsfnosf] ;'b[9Ls/0fsf nflu ljZjljBfno cg'bfg cfof]uåf/f ;DaGwg k|fKt ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{  

cg'bfg lbg] lgb]{lzsfsf cfwf/df cg'bfg pknAw u/fOg]5 . cluNnf]] jif{df o; zLif{scGtu{t cg'bfg 

kfPsfnfO{ rfn' cf=j=df yk cg'bfg lbOg]5}g . of] cg'bfg k|fKt ug{sf nflu OR5's SofDk;n] lgDgfg';f/sf] 

sfuhft;lxt cfj]bg k]; ug'{kg]{5 M  

• SofDk;sf] n]6/x]8df clVtof/ k|fKt kbflwsf/L jf JolQmåf/f x:tfIfl/t cg'/f]wkq, 

• aS; ! df pNn]v ePcg';f/sf] k|:tfj . -ck"/f] k|:tfjnfO{ dfGotf lbOg]5}g_, 

• k':tsfnosf] ;Dk"0f{ l:ylt;lxt kf7\ok':ts tyf ;Gbe{k':tsx¿ vl/b ug{sf nflu 

k':tsfnosf] ef}lts ;+k/LIf0f k|ltj]bg;lxt cfjZos kf7\ok':ts tyf ;Gbe{k':tsx¿ 

cnucnu 5'§ofO{ k|To]ssf] d"No tyf cfjZos k|lt;d]t pNn]v ul/Psf] k|:tfj,  

• o;cGtu{t k|fKt cfly{s ;xof]u kf7\ok':ts tyf ;Gbe{k':tsx¿ vl/b ug{sf nflu dfq k|of]u 

ug'{kg]{5, 

• Dofb gf3L k|fKt ePsf / /Lt gk'u]sf cfj]bgpk/ s'g} sf/afxL x'g]5}g . 

 

#=@=#  kmlg{r/ vl/bsf nflu cg'bfg (Grants for Purchasing Furniture) 

hg:t/af6 ;~rflnt ;fd'bflos SofDk;x¿df sIff ;~rfng tyf k':tsfnosf lglDt cfjZos kg]{ kmlg{r/ 

vl/bsf nflu ljZjljBfno cg'bfg cfof]uåf/f ;DaGwg k|fKt ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ cg'bfg lbg] 

lgb]{lzsfsf cfwf/df cg'bfg pknAw u/fpg ;lsg]5 . cluNnf]] jif{df o; zLif{scGtu{t cg'bfg kfPsfnfO{ 

cfufdL b'O{ cf=j=df yk cg'bfg lbOg]5}g . o; sfo{qmdnfO{ lgDgfg';f/ ;~rfng ul/g]5 M 
• SofDk;sf] n]6/x]8df clVtof/ k|fKt kbflwsf/L jf JolQmåf/f x:tfIfl/t cg'/f]wkq, 

• Tfflnsf -aS; !_ df pNn]v ePcg';f/sf] k|:tfj -ck"/f] k|:tfjnfO{ dfGotf lbOg]5}g_, 

• o;cGtu{t k|fKt ;xof]u sIffsf]7f tyf k':tsfno kmlg{r/ vl/bsf nflu dfq k|of]u ug'{kg]{5, 

• Dofb gf3L k|fKt ePsf / /Lt gk'u]sf cfj]bgpk/ s'g} sf/afxL x'g]5}g . 

 

#=@=$  pks/0f vl/bsf nflu cg'bfg (Grants for Purchasing Equipments) 
;fd'bflos SofDk;x¿df z}lIfs tyf k|zf;lgs sfo{ bIftfk"j{s ;Dkfbg ug{ Lab Equipments, Computer, 
Projector, Printer, Scanner & Photocopier vl/bsf nflu ;DaGwg k|fKt ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ cg'bfg 

lbg] lgb{]lzsfsf] cfwf/df cg'bfg lbOg]5 . cluNnf]] jif{df o; zLif{scGtu{t cg'bfg kfPsfnfO{ cfufdL b'O{ 

cf=j=df yk cg'bfg lbOg]5}g . o; sfo{qmdnfO{ lgDgcg';f/ ;~rfng ul/g]5 M 

• SofDk;sf] n]6/x]8df clVtof/ k|fKt kbflwsf/L jf JolQmåf/f x:tfIfl/t cg'/f]wkq k]; ug'{kg]{5, 

• aS; ! df pNn]v ePcg';f/sf] k|:tfj k|:t't ug'{kg]{5 -ck"/f] k|:tfjnfO{ dfGotf lbOg]5}g_, 

• o;cGtu{t k|fKt ;xof]u pks/0f vl/bsf nflu dfq k|of]u ug{'kg]{5, 

• Dofb gf3L k|fKt x'g] / /Lt gk'u]sf cfj]bgpk/ s'g} sf/afxL x'g]5}g . 

 

ejg lgdf{0f, k':ts, kmlg{r/ Pj+ pks/0f vl/bsf nflu cg'bfgsf cfwf/x¿  

• ejg lgdf{0fsf nflu ljBfyL{ ;ª\Vofsf cfwf/df clwstd ?= # s/f]8;Dd cg'bfg pknAw 

u/fOg]5,  

Engineer's Cost Estimation -Nffut cg'dfg_ 
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• ejg lgdf{0f zLif{scGtu{t xfn;Dd lgoldt tyf kl/of]hgf -pRrlzIff ;'wf/ kl/of]hgf_ df 

lgsf;f ePsf] /sd kl/dflh{t ;"qcg';f/ k|fKt x'g] clwstd /sddf 36fO{ afFsL x'gcfpg] 

/sddfq k|fKt ug]{5g\ , 

• ejg lgdf{0f cg'bfgcGtu{t ?= @ s/f]8 jf ;f]eGbf dfly cg'bfg dfu ePsf v08df :ynut 

cg'udgsf cfwf/df lg0f{o ul/g]5,  

• ef}lts ljsf; cg'bfgcGtu{t kfpg] clwstd cg'bfg /sdeGbf sdsf] k|:tfj k]; ePdf 

;f]xLcg';f/sf] cg'bfg pknAw x'g]5, 

• ljBfyL{ ;ª\Vofsf cfwf/df kf7Øk':ts, kmlg{r/ Pj+ pks/0f vl/b cg'bfg pknAw u/fpFbf 

ljut  b'O{ jif{sf] PsLs[t l;lnª u/L lgDgfg';f/n] 5'§} Joj:yf klg sfod ul/g]5 M 

lgoldt tkm{sf SofDk;x¿ ( Regular Community Campuses) 
ljBfyL{ ;ª\Vof Efjg -?=_ k':ts÷kmlg{r/÷pks/0f -?=_ 

!%) eGbf sd ! s/f]8 % nfv 

!%! b]lv @%) !=% s/f]8 &=% nfv 

@%! b]lv #%) @ s/f]8 *=% nfv 

#%! b]lv &)) @=% s/f]8 !) nfv 

&)! b]lv dfly # s/f]8 !@=% nfv 

 

pRrlzIff ;'wf/ Kfl/of]hgfdf ;xefuL SofDk;x¿sf xsdf(HERP Supported Campuses) 
ljBfyL{ ;ª\Vof Kfl/of]hgfdf lgsf;f ePsf] /sd  ejg -?=_ 

!%) eGbf sd  ! s/f]8 

!%! b]lv @%)  !=% s/f]8 

@%! b]lv #%!  @ s/f]8 

#%! b]lv &))  @=% s/f]8 

&)! b]lv dfly  # s/f]8 

• lxdfnL / kxf8L lhNndf cjl:yt SofDk;x¿sf nflu s|dzM !)Ü / %Ü cg'bfg PsLs[t 

l;lnªdf yk x'g]5, 

#=@=% cltl/St lqmofsnfksf nflu ;+/rgf ljsf; sfo{qmd -Infrastructure Development Grants for 
Extracurricular Activities) 

ljBfyL{sf] ;du| ljsf;sf nflu cltl/St lqmofsnfk dxत्िk"0f{ /xG5 . cltl/Qm lqmofsnfk pRr z}lIfs 

;+:yfdf /x]sf k"jf{wf/df lge{/ /xg] / ;fd'bflos ¿kdf ;~rflnt SofDk;df cltl/Qm k"jf{wf/sf] sdL /x]sf] 

cj:yf 5 . cltl/Qm lqmofsnfksf] k"jf{wf/ lgdf{0f (Infrastructure for Indoor & Outdoor extra curricular 
activities) sf nflu ;xof]u pknAw u/fpg' sfo{qmdsf] d'Vo p2]Zo /x]sf] 5 .  cltl/Qm lqmofsnfksf nflu 

k"jf{wf/ a9fpg v]nd}bfg lgdf{0f tyf To;df cfjZos kg]{ ;fdfu|L vl/b ug{sf nflu ;fd'bflos ¿kdf 

;~rflnt SofDk;af6 tflnsf -aS; !_ cg';f/ k|:tfjgf dfu ul/g]5 . SofDk;sf k|:tfjsf] d"Nofª\sgsf 

cfwf/df clwstd ?= !@ nfv;Dd cg'bfg pknAw u/fpg ;lsg]5 . 

k]; ug'{kg]{ sfuhftx¿  

• SofDk;sf] n]6/x]8df clVtof/ k|fKt kbflwsf/L jf JolQmåf/f x:tfIfl/t cg'/f]wkq, 

• tflnsf -aS; !_ Dff pNnv ePcg';f/sf] k|:tfj . -k|:tfj k]; ubf{ tflnsf -aS; @_ df dfu 

u/]sf] tYofÍsf ;fy} yk k"jf{wf/ lgdf{0f cf}lrTo k'li6 ug{ ljj/0f pNn]v x'g'kg]{5,  
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• afXo cltl/St lqmofsnfk -Outdoor Extracurricular Activities) sf] k"jf{wf/ lgdf{0fsf] 

xsdf SofDk;sf] cfˆgf] :jfldTjdf ePsf] hUufdf lgdf{0f ug'{kg]{5 / ;f]sf nflu hUufwgL 

k|df0fkq ;+nUg ug'{kg]{5 / Og8f]/ cltl/St lqmofsnfk -Indoor Extracurricular Activities) 
sf nflu ejg SofDk;sf] cfˆg} gfddf lgld{t ejgdf ;f] k"jf{wf/ lgdf{0f ug{'kg]{5,  

• k|fljlws lj1n] tof/ kf/]sf] k|:tfljt v]ns'b lgdf{0fsf] gS;f  -Engineering design) / 

cg'dflgt nfut -cost estimate) k]; u'g{kg]{ -ck"/f] k|:tfjnfO{ dfGotf lbOg]5}g_ . 

 

#=# ljz]if cg'bfg (Special Grants) 
SofDk;df cf}krfl/s ¿kdf k7gkf7g ;'? eO{ b'O{ jif{ k"/f ul/;s]sf t/ lgoldt cg'bfg k|fKt 

gu/]sf ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ ;DaGwg k|fKt ;fd'bflos SofDk;x¿nfO{ cg'bfg lbg] lgb]{lzsfcg';f/ 

ljz]if cg'bfg pknAw u/fOg]5 . o:tf] cg'bfg kf7Øk':ts tyf ;Gbe{k':ts, kmlg{r/ / pks/0f vl/bsf 
nflu dfq pknAw u/fOg]5 . cg'bfg k|fKt ug{ SofDk;x¿n] cfof]un] hf/L u/]sf ;"rgfsf] clGtd ldltleq} 

btf{ eO;Sg] u/L tflnsf -aS; !_ df pNn]v ePsf] 9fFrfsf] k|:tfj;lxt cg';"rL–! df pNn]v ePsf yk 

sfuhft;lxt lgj]bg k]; ug{'kg]{5 . ljz]if cg'bfg k|fKt ug{sf nflu Go"gtd s'n ljBfyL{ ;ª\Vof lxdfnL 

lhNnfdf %) hgf, kxf8L lhNnfdf ^) hgf, t/fO÷leqL dw];sf lhNnfdf &% hgf / sf7df8f}+ pkTosfleq 

!)) hgf x'g'kg]{5 . 

k]; ug{'kg]{ sfuhftx¿  

• SofDk;sf] n]6/x]8df clVtof/ k|fKt kbflwsf/L jf JolQmåf/f x:tfIfl/t cg'/f]wkq, 

• ;Dk"0f{ ljj/0f v'Ng] u/L el/Psf] tYofª\s kmf/d -Statistical Data Form), 
• kl5Nnf] b'O{ jif{sf] n]vfk/LIf0f k|ltj]bg @ –@ k|lt, 

• tflnsf -aS; !_ df pNn]v ePcg';f/sf] k|:tfj k]; ug'{kg]{5 -ck"/f] k|:tfjnfO{ dfGotf 

lbOg]5}g_, 

• bf];|f] jif{sf] k/LIffdf ;fd]n ePsf] k|df0f v'Ng] sfuhkq, 

• lhNnf ;dGjo ;ldlt / gu/kflnsf÷ufpFkflnsfaf6  ;fd'bflos SofDk; egL k|df0f v'n]sf] 

kq, 

• SofDk;sf] z}lIfs, ef}lts, ;fdflhs, cfly{s cj:yf;lxt ;an tyf b'a{n kIf Pj+ efjL 

r'gf}tLx¿;d]t pNn]v ePsf] ;fwf/0f ;efaf6 kfl/t jflif{s k|ltj]bg, 

• SofDk;sf] ljwfg @ k|lt . 

SofDk;sf] ljwfgdf lgDglnlvt a'Fbfx¿ v'n]sf] x'g'kg]{5 / cfof]udf k]; ubf{ To;nfO{ xfOnfO6 

ug{'kg]{5 M 

• JolQmut÷;d"xut÷;+:yfut s'g} klg lsl;dn] gfkmf cfh{g ug]{ x]t'n] geO{ ;d'bfoaf6 

gfkmf/lxt ¿kdf ;~rflnt egL ljwfgdf n]lvPsf] x'g'kg]{,  

• SofDk;sf] ;fwf/0f ;efsf] ;b:o x'g ;a} g]kfnL gful/s of]Uo x'g] Joj:yf ljwfgdf pNn]v 

u/]sf] x'g'kg]{, 

• Joj:yfkg ;ldltsf] sfo{sfnsf] lglZrt cjlw ljwfgdf tf]lsPsf] x'g'kg]{ / k'gu{7g ePdf 

;f]sf] k|df0f ;dfj]z x'g'kg]{, 

• s'g} klg sf/0fn] SofDk; ;~rfng x'g g;Sg] cj:yfdf SofDk;sf] ;Dk"0f{ rn–crn ;DklQ 

;DaGwg lbg] ljZjljBfno jf g]kfn ;/sf/sf] x'g] a]xf]/f ljwfgdf pNn]v ePsf] x'g'kg]{ . 
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ljz]if cg'bfgsf nflu cfjZos cfwf/x¿ 

ljz]if cg'bfg k|fKt ug{ of]Uo SofDk;n] kf7Øk':ts tyf ;Gbe{k':ts, kmlg{r/ / pks/0f vl/b 

ug{ ljBfyL{ ;ª\Vofsf cfwf/df lgDgfg';f/ cg'bfg lbOg]5 t/ sd /sddf sfd ug]{ u/L k|:tfj u/]sf 

SofDk;x¿sf xsdf k|:tfljt /sddf ga9fO{ cg'bfg lbOg]5 M 

 

 

 

ljBfyL{ ;ª\Vof /sd 

!%) hgf eGbf sd  ?= #,)),))).– - # nfv _ 

!%! b]lv #%) hgf  ?= $,)),))).– - $ nfv _ 

#%! b]lv &)) ?= %,)),))).– -% nfv _ 

&)! b]lv dfly ?= %,%),))).– -% nfv %) xhf/ _ 

 

$= pRrlzIffdf ljlzi6tfsf] k|j4{g sfo{qmd (Nurturing Excellence in Higher Education Program- NEHEP) 
d'n'ssf] pRrlzIff If]qnfO{ u'0f:t/Lo, k|lt:kwL{ Pj+ /fli6«o k|fyldstf;Fu ;fGble{s agfO{ ljsf; 

ug{ g]kfn ;/sf/n] /fli6«o pRrlzIff sfo{qmd tof/ u/]sf] 5 . o; sfo{qmdsf] k|d'v p2]Zo 1fgdf cfwfl/t 

;dfh / cy{tGqsf] ljsf;sf nflu pRrlzIffnfO{ j}1flgs, gjk|jt{gfTds, cg';Gwfgd'vL, k|ljlwd}qL, 

/f]huf/f]Gd'v / ;dfj]zL agfpFb} n}hfg' /x]sf] 5 . o;k|sf/ /fli6«o pRrlzIff ljsf; sfo{qmddf lgwf{l/t 

nIo xfl;n ug{ ;xof]u k'¥ofpg] p2]Zosf nflu ljZj a}+ssf] ^) ldlnog o'P; 8n/ C0f ;xof]udf 

pRrlzIffdf ljlzi6tfsf] k|j4{g sfo{qmd ;g\ @)@! b]lv ;g\ @)@^ ;Dd sfof{Gjogdf cfPsf] 5 . of] 

sfo{qmddf ;xof]u ug]{;DaGwL ljQLo ;Demf}tf g]kfn ;/sf/, cy{ dGqfno / ljZj a}+saLr !( cu:6 @)@! 

Dff ;DkGg eO{ ;]K6]Da/ !^, @)@! b]lv sfo{qmd nfu' ePsf] 5 . 

$=! p2]Zo 

/fli6«o pRrlzIff sfo{qmdaf6 pRrlzIffsf lgDglnlvt If]qx¿sf] ljsf; Pj+ lj:tf/ ug]{ p2]Zo 

/x]sf 5g\ M 

-s_ pRrlzIffdf ;dtfd"ns kx''Frsf] clej[l4 ug]{  

• ;fwf/0f / lj1fg tyf k|ljlw ljifodf egf{ b/ clej[l4 ug]{, 

• ul/a tyf ljkGg ju{sf ljBfyL{nufot b'u{d k|b]zsf pRr z}lIfs ;+:yfnfO{ 5fqj[lQ 

;xfotf sfo{qmd ;~rfng ug]{ . 

 

-v_ pRrlzIffnfO{ >d ahf/sf] cfjZostf;Fu cfa4 ug]{ 

• kf7\oqmd kl/dfh{g Pj+ cWofkg / d"Nofª\sgdf ;'wf/ ug]{, 

• lzIfs / z}lIfs g]t[Tjx¿sf] bIftf clej[l4 ug]{, 

• pRrlzIff If]q / pBf]uaLr ;xsfo{, cg';Gwfg tyf pBdzLntf, k|sfzg, k]6]lG6ª cflb 

sfo{qmd ;~rfng ug]{ . 

 

-u_ ;'zf;g, Ifdtf clej[l4 / pRrlzIffdf ljQLo nufgL Pj+ lgodgsf] k|fjwfg ug]{ 

• u'0f:t/ ;'lglZrttf tyf k|Tofog, u'0f:t/ k|j4{g / :jfoQtfsf] ;'b[9Ls/0f ug]{, 

• z}lIfs Sofn]08/ nfu' ug]{, 

• ljlzi6tf s]Gb| k|j4{g ug]{, 

• ljZjljBfnox¿÷pRr z}lIfs ;+:yfx¿nfO{ k'g{;+/rgf u/L ;'zf;gsf] ljsf; ug]{, 
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• sfo{;Dkfbgdf cfwfl/t cg'bfgnfO{ ;'b[9 ub}{ n}hfg] . 

 

-3_ pRrlzIffsf] l8lh6nfOh]zgnfO{ ;'b[9 ul/g] 

• cgnfOg÷ldl>t lzIf0fdf ljBfyL{sf] ;xeflutf a9fpg], 

• pRrlzIff Joj:yfkg tyf ;"rgf k|0ffnLnfO{ ;b[9 kfg{ l8lh6n nlg{ª Kn]6kmd{, O–

;|f]tx¿sf] cfbfgk|bfg / cgnfOg k|zf;g ljsf; ug]{ . 

 

$=@ sfo{qmdsf efux¿ (Major Components) 
pRrlzIffdf ljlzi6tfsf] k|j4{g sfo{qmdcGtu{tsf efux¿ lgDglnlvt 5g\ M 

efu ! – glthf÷kl/0ffdx¿sf nflu sfo{qmd (Program for Results, P for R) 
efu @ – kl/of]hgfdf ljQLo nufgL (Investment Project Financing, IPF) 
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अनसूुची ३ 

गण्डकी प्रदेश सामदुावयक क्याम्पस वििरण फाराम िथा प्रश् नािली 
 

प्रदेश सरकार 
शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त्रालय  

गण्डकी प्रदेश  
गण्डकी प्रदेश उच् च शशक्षा पूिाािार विकास एिं अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास, २०७९ 

 
श्री क्याम्पस प्रमखु/प्राचायाज्यू, 

गण्डकी प्रदेश शशक्षा नीति, २०७८ मा उच्च शशक्षा सम्बन्त्िमा उल्लेशखि कायानीतिमा विद्याथी सङ्ख्या, 
सञ् चालन गरेको विषय, शलु्काको तसमा, छारबिृी, आतथाक कारोिारमा पारदशीिा र भौतिक पूिाािार, सेिा 
परु् याएको क्षेर र समदुाय, समािमा परु् याएको योगदान लगायिका मापदण्डका आिारमा सामदुायीक 
क्याम्पस/कलेिहरूको ितगाकारण गरी आतथाक िथा अन्त्य आिश्यक सहयोग उपलब्ि गराउन सामदुायीक 
क्याम्पस/कलेिहरूको भौतिक एिम ्शैशक्षक पूिाािार विकासलाई र अनदुान प्रणाली व्यिशस्थि गना आिश्यक 
मानक विकास गने उद्देश्यले शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त्रालयबाट एक 
अध्ययन गने तनिो भएको छ । सो  अध्ययनका लातग क्याम्पस/कलेिको वििरण साथै आिश्यक िानकारी 
तलन ुपने भएकाले िपतसलको फारम िथा प्रश् नािली भरी यथा सम्भि तछटो ररटना ईमले माफा ि वफिाा 
पिाइठदन अनरुोि गररन्त्छ । 

 

गण्डकी प्रदेश पशब्लक क्याम्पस वििरण फाराम िथा प्रश् नािली 
क्याम्पसको आिारभिू िानकारीः  
वि.१. क्याम्पसको नामः ....................................... ....................................... 

वि.२. स्थापना भएको िषाः ................ वि.३.  क्याम्पसको 
प्रकारः 

(क) सामदुायीक (ख) अन्त्यः ....... 

वि.४. प्रदेशः  गण्डकी वि.५. शिल्लाः .................... वि.६. पातलकाः ............................... 

वि.७. िडानं. ........... वि.८. क्याम्पसको अिशस्थतिः (क) बिार के्षर (ख) गाँउ क्षेर 

वि.९. टेलीफोन नं. .......................... वि.१०. संपका  मोिाइल नं. ………………………………………. 

वि.११. Email: …………………………………… वि.१२. Website: ……………………………………………. 

वि.१३. क्याम्पस एकल िथा िह ुसंकायः (क) एकल संकाय (ख) िह ुसंकाय 

वि.१४. संकायहरूको नामः (क) व्यिस्थापन (ख) शशक्षाशास्त्र 

  (ग) मानविकी (घ) विज्ञान 
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  (ङ) .......................... (च) .......................... 

वि.१५. कायाक्रमका िहः (क) स् नािक िह मार (ख) स् नािकोिर िह मार  (ग) दबैु िह 

विद्याथी विविरण िल उल्लेख गनुाहोसः  

वििरण विविरण स्नािक िह स्नािकोिर िह िम्मा 

वि.१६. विद्याथी सं्याः    

वि.१७. मवहला विद्याथी सं्याः    

वि.१८. दतलि विद्याथी सं्याः    

वि.१९. शैशक्षक रूपमा विपन्त् न िनिाति (EDJ) विद्याथी 
सं्याः 

   

वि.२०. तबद्याथी भनाा सं्याः    

वि.२१. दोस्रो िषा िथा सेमेष्टरमा कायम रहेको विद्याथी सं्याः    

वि.२२. यस िषा परीक्षामा सामले भएको विद्याथी सं्याः    

वि.२३. तनयतमि विद्याथी उिीणा प्रतिशिः    

वि.२४. परुा छारबिृी प्राप्त गने विद्याथी सं्याः    

वि.२५. आंशशक छारबिृीः    

वि.२६. इन्त्टनाशीपमा भाग तलन ेविद्याथी सं्याः    

वि.२७. कायाक्रम अिति भरको िम्मा शलु्कः    

वि.२८. पातलका भन्त्दा बावहरका विद्याथी प्रतिशिः    

शशक्षण िनशशक्त (शशक्षक), प्रशासतनक िनशशक्त (कमाचारी) विविरण िल उल्लेख गनुाहोसः 

वि.२९. शशक्षक सं्याः ....... वि.३०. पूणाकातलन शशक्षक सं्याः  ....... 

वि.३१. मवहला शशक्षक सं्याः ....... वि.३२. करार सेिाका शशक्षक सं्याः ....... 

वि.३३. MPhil शशक्षक सं्याः ....... वि.३४. PhD शशक्षक सं्याः ....... 

वि.३५. िम्मा कमाचारी सं्याः ....... वि.३६. िम्मा मवहला कमाचारी सं्याः ....... 

वि.३७. िम्मा कायालय सहयोतग सं्याः ....... वि.३८. िम्मा पूणाकातलन कमाचारी सं्याः ....... 

वि.३९ फ्याकल्टी तडभलप्मेन्त्टमा सामेल भएका शशक्षक सं्याः ....... 

वि.४०. सभा, सम्मेलन, सेतमनार, िका शप िथा िातलममा सामले भएका शशक्षक सं्याः  

वि.४१. िनशशक्त विकास कायाक्रममा सामले भएका कमाचारी सं्याः ....... 
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वि.४२. िनाल आवटाकल प्रकाशन गरेका कुल शशक्षक सं्याः ....... 

वि.४३. क्याम्पसका सबै शशक्षकले प्रकाशन गरेका िम्मा िनाल आवटाकल सं्याः ....... 

क्याम्पसको ितमनको विविरण िल उल्लेख गनुाहोसः 

वि.४४. क्याम्पसको कुल ितमनको के्षरफलः ...... रोपनी वि.४५. आफ्नो ितमनको के्षरफलः ..... रोपनी 

वि.४६. आफ्नो ितमनको क्षेरफलः ........... रोपनी वि.४७. ितमनको चक्लािन्त्दी ......... िाउँमा 

वि.४८. आफ्नो ितमनको िग्गा िनी प्रमाण पिुााः  (क) छ (ख) छैन 

वि.४९. ितमनको क्षेरफल प्रयाप्त छ, छैन? (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

क्याम्पसको भिन िथा कोिाहरूको विविरण र प्रयाप्तिा िल उल्लेख गनुाहोसः 

वि.५०. भिनको स्िातमत्ि  (क) आफ्नो (ख) भाडाको  

वि.५१. भिनमा िम्मा कोिा सं्याः  .......... वि.५२. िम्मा कक्षा-कोिो सं्याः  ............. 

वि.५३. पसु्िकालय कोिाको के्षरफलः .......... वि.५४. प्रयोगशाला कोिा सं्याः ............. 

वि.५५. पररसरमा िम्मा परुुष सौचालय 
सं्याः 

....... वि.५६. पररसरमा िम्मा मवहला सौचालय 
सं्याः  

...... 

वि.५७. कक्षा-कोिाको प्रयाप्तिा कस्िो छ?  (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

वि.५८. सबै वकतसमका कोिाको प्रयाप्तिा कस्िो छ? (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

आइटी िथा तसकाई सािन सम्बन्त्िी वििरण िथा मूल्याङ्कन िल उल्लेख गनुाहोसः 

वि.५९. कम्प्यूटर सं्याः ___________ (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

वि.६०. वप्रन्त्टर सं्याः ___________ (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

वि.६१. फोटोकपी मतसन सं्याः ___________ (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

वि.६२. मल्टीतमतडया सं्याः ___________ (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

वि.६३. सूचना प्रविति प्रयोगशाला (IT & Computer Lab) छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

वि.६४. सूचना प्रविति प्रयोगशालाको क्षमिा कति छ? (क) यथेष्ट छ  (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

वि.६५. अन्त्य प्रयोगशालाहरू छन,् छैनन?् (क) छन ् (ख) छैनन ्

वि.६६. अन्त्य प्रयोगशालाको प्रकार कस्िो छ? (क) ........ (ख) ............ (ग) ........... 

वि.६७. इन्त्टनाशीपको तनयतमतििा छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

वि.६८. पसु्िकालय तसट सं्याः ___________ (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

वि.६९. पसु्िक सं्याः ___________ (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 



83 
 

वि.७०. सबै वकतसमका भौतिक पूिाािारको प्रयाप्तिाः (क) यथेष्ट छ (ख) तनिााह चल्छ (ग) अपगु छ 

 

 

अनसुन्त्िान िथा प्रोिेक्ट सम्बन्त्िी िानकारी िल ठदनहुोसः 
वि.७१. शशक्षकको लातग अनसुन्त्िान बिेट छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

वि.७२. संगठिि शशक्षक प्रोिेक्ट काया छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

वि.७३. विद्याथीहरूका लातग अनसुन्त्िान बिेट छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

वि.७४. संगठिि विद्याथी प्रोिेक्ट काया छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

बिेट िथा आयस्रोि सम्बन्त्िी वििरण िथा मूल्याङ्कन िल ठदनहुोसः 
वि.७५. UGC QAA प्रकृयामा समले भएको छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

वि.७६. िावषाक बिेट रकमः रु...................... 

वि.७७. तनयतमि िावषाक UGC अनदुान रकमः रु...................... 

वि.७८. तनयतमि िावषाक गण्डकी प्रदेश अनदुान रकमः रु...................... 

वि.७९. विशेष (तनयतमि) िावषाक अनदुान रकमः रु...................... 

वि.८०. अन्त्य िावषाक अनदुान रकमः रु...................... 

वि.८१. कलेिको तनयतमि फी आय  रु...................... 

वि.८२. कलेिको व्याि, भाडा आदीबाट तनयतमि आय रु...................... 

वि.८३. कलेिको अन्त्य आय  रु...................... 

वि.८४.  मानि संसािनको स्थायीत्िका लातग आथीक योगदान छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

वि.८५. मानि संसािनको िलि स्केल आविक क्याम्पस सरह छ, छैन? (क) सरह छ  (ख) कम छ 

वि.८६. अक्षयकोष (Endowment Fund) छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

वि.८७. गणुस्िरीय कायाक्रमहरू सञ् चालन गना बिेट अपगु छ, छैन? (क) छ (ख) छैन 

वि.८८.  गणुस्िरीय कायाक्रमहरू सञ् चालन गना कति बिेट अपगु छ? रु...................... 

िलका विषयमा अनदुानको आिश्यकिा के-कस्िो छ उल्लेख गनुाहोसः 
क्र.सं. क्षरे विषय खासै 

आिश्यक छैन 
आिश्यक 

छ 
ज्यादै िूलो 
आिश्यक छ 

वि.८९. भौतिक पूिाािार कक्षा-कोिा    
  पसु्िकालय    
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क्र.सं. क्षरे विषय खासै 
आिश्यक छैन 

आिश्यक 
छ 

ज्यादै िूलो 
आिश्यक छ 

  आईटी ल्याि    
  विज्ञान लगायि अन्त्य ल्याि    
वि.९०. तसकाइका 

सािनहरू 
पसु्िक    

वि.९१. ई-ररसोसेि ई-ररसोसेि    
वि.९२. अनसुन्त्िान क्षमिा विकास िातलम ्िथा 

कायशाला गोष्ठी 
   

  िनाल प्रकाशन अनदुान    
  शशक्षक/विद्याथी अनसुन्त्िान 

अनदुान/सहयोग 
   

वि.९३. क्षमिा विकास शशक्षक, कमाचारी    
  शैशक्षक कायाक्रम विस्िार    
वि.९४. विद्याथी कायाक्रम आउटडोर खेल संरचना    
  इन्त्डोर खेल संरचना    
  ECA/CCA    
  छारबशृि    

 
वि.९५. िपाईलाई लागेका अन्त्य अनदुान प्रदान गनुा पने भए सो सम्बनिमा िल ले् नसुोस ्
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
वििरण भने र प्रमाशणि गने अतिकारी 
 

वििरण भने अतिकारी प्रमाशणि गने अतिकारी 
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दस्िखि _________________ दस्िखि _________________ 

नामः _________________ नामः _________________ 
पदः _________________ पदः _________________ 

सम्पका  नं. ................................   
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Related to वि.१९ 
 

Source: PERFORMANCE PROGRESS MONITORING FORM – 2075 
(Participating Community Campuses) 

 
ANNEX - 3: EDUCATIONALLY DISADVANTAGED STUDENTS' LIST 
Literacy Rate by Ethnic/Caste Groups, 2011 Census - Educationally Disadvantaged Ethnic/Caste Groups 
National Literacy Rate : 65.94% 

SN Ethnic/caste Groups Male Female Total 
Literacy 
(%) Literate Total 

Literary 
(%) Literate Total 

Literary 
(%) 

1 Amat 1123 1716 65.44 675 1696 39.8 52.7 
2 Badhaee 9044 13311 67.94 5257 12388 42.44 55.65 
3 Badi 11463 15925 71.98 9911 18084 54.81 62.85 
4 Bantar/Sardar 12965 24137 53.71 8761 25101 34.9 44.12 
5 Baraee 25356 36488 69.49 15277 35140 43.47 56.73 
6 Bhote 3854 5727 67.3 3158 6446 48.99 57.6 
7 Bin 11853 32953 35.97 6204 32662 18.99 27.52 
8 Bote 3055 4517 67.63 2668 4870 54.78 60.97 
9 Brahmu/Baramo 2339 3311 70.64 2338 4083 57.26 63.25 
10 Byasi/Sanka 1197 1669 71.72 828 1746 47.42 59.3 
11 Chamar/Harijan/Ram 68574 148516 46.17 40569 146258 27.74 37.03 
12 Chepang/Praja 16130 29591 54.51 11999 28746 41.74 48.22 
13 Chidimar 264 561 47.06 188 552 34.06 40.61 
14 Dalit Others 43551 63783 68.28 32114 70682 45.43 56.27 
15 Damai/Dholi 135600 191486 70.81 125209 225625 55.49 62.53 
16 Danuwar 24725 35977 68.72 19633 40220 48.81 58.21 
17 Dhandi 532 884 60.18 301 857 35.12 47.85 
18 Dhankar/Kharikar 579 1180 49.07 377 1157 32.58 40.91 
19 Dhanuk 59699 97849 61.01 35369 97096 36.43 48.77 
20 Dhobi 26611 49110 54.19 14737 46840 31.46 43.09 
21 Dhunia 2838 6333 44.81 1579 6527 24.19 34.35 
22 Dolpo 693 1802 38.46 368 1940 18.97 28.35 
23 Dom 1475 5594 26.37 779 5503 14.16 20.31 
24 Dusadh/Pasawan/Pasi 40816 92928 43.92 23887 90024 26.53 35.37 
25 Gaderi/Bhedhar 7343 11908 61.66 4383 11469 38.22 50.16 
26 Gangai 12317 16426 74.98 8784 16861 52.1 63.39 
27 Ghale 6886 9487 72.58 6351 11357 55.92 63.51 
28 Hajam/Thakur 36442 54248 67.18 21588 50589 42.67 55.35 
29 Halkhor 826 1812 45.58 501 1711 29.28 37.67 
30 Hayu 854 1213 70.4 711 1378 51.6 60.4 
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SN Ethnic/caste Groups Male Female Total 
Literacy 
(%) Literate Total 

Literary 
(%) Literate Total 

Literary 
(%) 

31 Hyolmo 3391 4819 70.37 2877 5286 54.43 62.03 
32 Janajati Others 423 559 75.67 326 582 56.01 65.64 
33 Jhangad/Dhagar 9394 16266 57.75 7317 17446 41.94 49.57 
34 Kahar 14521 24047 60.39 8164 22888 35.67 48.33 
35 Kalar 269 454 59.25 222 501 44.31 51.41 
36 Kamar 540 803 67.25 358 792 45.2 56.3 
37 Kami 357937 506722 70.64 326532 597185 54.68 62 
38 Kanu 38342 58107 65.99 21334 52268 40.82 54.07 
39 Kewat 41746 67796 61.58 26453 69096 38.28 49.82 
40 Khatwe 20156 43282 46.55 11534 45419 25.39 35.72 
41 Khawas 6277 8156 76.96 4880 9001 54.22 65.03 
42 Kisan 473 744 63.58 445 826 53.87 58.47 
43 Koche 492 734 67.03 335 725 46.21 56.68 
44 Koiri/Kushwaha 96809 141263 68.53 59220 132489 44.7 57 
45 Kori 2446 5629 43.45 1222 5113 23.9 34.15 
46 Kumal 36520 51048 71.54 31832 57291 55.56 63.09 
47 Kumhar 16739 28370 59 9516 26839 35.46 47.56 
48 Kurmi 66301 106285 62.38 36530 98567 37.06 50.2 
49 Kusunda 84 118 71.19 75 135 55.56 62.85 
50 Lhomi 434 672 64.58 364 820 44.39 53.49 
51 Lhopa 715 1207 59.24 428 1245 34.38 46.62 
52 Lodh 8319 14666 56.72 4346 14225 30.55 43.84 
53 Lohar 29320 44850 65.37 17912 43881 40.82 53.23 
54 Majhi 24013 36642 65.53 19733 38765 50.9 58.01 
55 Mali 4112 6779 60.66 2497 6532 38.23 49.65 
56 Mallaha 36750 76952 47.76 19681 74482 26.42 37.26 
57 Munda 688 978 70.35 542 1188 45.62 56.79 
58 Musahar 27725 103064 26.9 16898 101406 16.66 21.82 
59 Musalman 270076 509127 53.05 171326 504128 33.98 43.56 
60 Nachhiring 2290 3136 73.02 1851 3250 56.95 64.84 
61 Natuwa 546 1347 40.53 296 1282 23.09 32.03 
62 Nuniya 14465 31941 45.29 7249 29699 24.41 35.23 
63 Nurang 59 102 57.84 61 161 37.89 45.63 
64 Pahari 3606 5989 60.21 2889 6240 46.3 53.11 
65 Pattharkatta/Kushwadiya 815 1386 58.8 608 1408 43.18 50.93 
66 Rajbhar 2883 4350 66.28 1788 4146 43.13 54.98 
67 Rajdhob 4435 6023 73.63 2569 5854 43.88 58.97 
68 Raji 1105 1793 61.63 913 1925 47.43 54.28 
69 Raute 130 275 47.27 97 257 37.74 42.67 
70 Sarbaria 1250 2180 57.34 737 2123 34.72 46.18 
71 Sarki 104405 150757 69.25 97267 181263 53.66 60.74 
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SN Ethnic/caste Groups Male Female Total 
Literacy 
(%) Literate Total 

Literary 
(%) Literate Total 

Literary 
(%) 

72 Satar/Santhal 12692 22652 56.03 9471 23233 40.77 48.3 
73 Sonar 20497 29245 70.09 13488 27791 48.53 59.59 
74 Sunuwar 17755 24224 73.3 15459 26437 58.47 65.56 
75 Tajpuriya 6248 8390 74.47 4666 9028 51.68 62.66 
76 Tamang 478408 674084 70.97 398493 726731 54.83 62.6 
77 Tatma/Tatwa 22953 46062 49.83 13098 46118 28.4 39.11 
78 Teli 126590 172063 73.57 77814 159594 48.76 61.63 
79 Terai Others 31514 48271 65.29 18399 44594 41.26 53.75 
80 Thami 7999 12363 64.7 6620 13112 50.49 57.39 
81 Tharu 577578 781115 73.94 451101 815873 55.29 64.41 
82 Topkegola 419 636 65.88 357 708 50.42 57.74 
83 Undefined Others 4867 6915 70.38 3933 7165 54.89 62.5 
84 Walung 396 568 69.72 294 552 53.26 61.61 
85 Yadav 311894 486383 64.13 175941 455726 38.61 51.78 

 Total 
866347
6 

115306
31 75.13 7109709 

123897
79 57.38 65.94 

 Reference: Population Monograph of Nepal Volume II (Social Demography) 
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अनसूुची ४ 

स्थलगि अिलोकन फाराम 

 
 

 
 
 
 

स्थलगि अिलोकन फाराम (Field Observation Form)   
(सामदुावयक क्याम्पसहरुमा अनदुानको आिस्यकिा रहेका क्षरेहरुको पवहचान)  

 

१. क्याम्पसको िानकारी (Campus Information): 
क्याम्पसको नाम : ______________________________________________________ 
िेगाना: ______________________________________________________________ 
 

कृपया उपयकु्त विकल्पमा ठिक शचन्त्ह  लगाउन ुहोला | 
 

क) क्याम्पसमा सञ्चातलि िह :   स्नािक   स्नािकोिर   अन्त्य: _________   
ख) सञ्चातलि कायाक्रमहरु :   

स्नािक : _______________________________________________________ 
स्नािकोिर : ____________________________________________________ 

ग) विद्याथी सङ्ख्या :  
स्नािक : ____________   स्नािकोिर : __________ 

 
 

२. भौतिक पूिाािारको अिस्था: 
वििरण राम्रो नभएको  ठिकै  राम्रो रहेको  कैवफयि  

क्याम्पसको भिनहरु        
क्याम्पसको िग्गाको अिस्था        
कायाालयहरुको अिस्था      
कक्षाकोिाहरुको अिस्था      
पसु्िकालयको अिस्था      
प्रयोगशालाहरुको अिस्था      
खेलकुदको पूिाािारहरु      
शशक्षक कोिाहरु      
सेतमनार हल      
सूचना प्रवितिको पूिाािार       
वपउन ेपानीको अिस्था     
शौचालयको अिस्था        

 

भौतिक पिूाािारको ममाि, सिुार िथा विकासको लातग अनदुानको आिश्यकिाको वििरण : 

शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक विकास मन्त्रालय 

गण्डकी प्रदेश, नेपाल 

उच्च शशक्षा पूिाािार विकास एिम ्अनदुान प्रणालीका लागी मानक विकास  
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३. शशक्षण र तसकाई :  

वििरण  राम्रो 
नभएको  

ठिकै  राम्रो  
रहेको  

कैवफयि  

कक्षाकोिाको फतनाचर      
कक्षाकोिाको िािािरण      
पसु्िकालय सामाग्रीहरु      
Online/E-स्रोिहरुको उपलब्ििा      
शशक्षकहरुको व्यिस्था      
शशक्षण र तसकाईको विति      
शशक्षण र तसकाईमा प्रवितिको प्रयोग      
शशक्षकहरुको क्षमिा विकास     
शैशक्षक क्यालेन्त्डरको कायाान्त्ियन      
वििाथीहरुको उतिणा रेट      
वििाथीहरुको drop-out रेट      
वििाथीहरुको रोिगारीको अिस्था      
वििाथीहरुको उद्यमशीलिा      
शशक्षण र तसकाईको स्थर सिुारको लातग अनदुानको आिश्यकिाको वििरण: 
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४. आइसीटी  सवुििा िथा उपलब्ििा:  
क) कम्प्यटुर प्रयोगशाला :   भएको    नभएको   
ख) कम्प्यटुर सङ्ख्या (प्रयोगमा रहेका): ___________  
ग) इन्त्टरनेट सवुििा :    िडान गररएको     िडान नगररएको    
घ) इन्त्टरनटेको क्षमिा (MBPS मा ) :    १० भन्त्दा कम     १० – २०     

   २० भन्त्दा बढी  
ङ) तनशलु्क wifi सवुििा :   रहेको     नरहेको  
च) कोतभड-१९ महामारीको समयमा Online Class संचालन :   गरेको      नगरेको  
 

सूचना प्रविति सम्िन्त्िी सवुििाको अिस्था: 
वििरण राम्रो छैन ठिकै छ राम्रो छ कैवफयि 

कम्प्यटुर ल्याब        
कम्प्यटुरको सङ्ख्या        
शशक्षककोिामा कम्प्यटुरको व्यिस्था      
कम्प्यटुर प्रयोग गना पाउने समय      
कम्प्यटुरको अिस्था      
कम्प्यटुर सम्िन्त्िी प्रशशक्षण       
इन्त्टरनेटको सवुििा      

 

सूचना प्रविति सम्िन्त्िी सवुििाको स्थर सिुारको लातग अनदुानको आिश्यकिाको वििरण: 
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५. अनसुन्त्िान िथा प्रकाशन:  
क) अनसुन्त्िान व्यिस्थापन इकाई (Research Management Cell) :   भएको    नभएको   
ख) िनाल प्रकाशन :  भएको    नभएको   
ग) अनसुन्त्िान क्षमिा विकास र प्रििानको लातग बिेट :  रहेको    नरहेको  

   (रहेको भए िावषाक रकम: _______________ )    
  

अनसुन्त्िान िथा प्रकाशनको अिस्था: 
वििरण राम्रो छैन ठिकै छ राम्रो छ कैवफयि 

RMC को पूिाािार         
िनालको गणुस्िर       
िनाल प्रकाशनको तनयतमििा      
अनसुन्त्िान सम्िशन्त्ि कायाक्रमहरु      
अनसुन्त्िानको लातग अनदुान      
क्याम्पस website     
िावषाक ररपोटा प्रकाशन      
रणनैतिक योिना प्रकाशन      
Tracer Study     

 

 अनसुन्त्िान िथा प्रकाशनको लातग अनदुानको आिश्यकिाको वििरण: 
 
 
 
 
 

 
 
६. वििाथी कल्याण िथा समाशिक कायाहरु:  
क) वििाथी कल्याण इकाई (Student Welfare Cell) :   भएको    नभएको   
ख) वििाथीहरुलाई छारिृशिको व्यिस्था:  रहेको     नरहेको    
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ग) वििाथी कल्याण िथा समाशिक कायाहरुको लातग बिेट :  रहेको    नरहेको  
   (रहेको भए िावषाक रकम: _______________ )    

 
विद्याथी कल्याण िथा सामाशिक कायाहरूको अिस्था: 

वििरण राम्रो छैन ठिकै छ राम्रो छ कैवफयि 
छारिृशिको व्यिस्था     
अतिररक्त वक्रयाकलापहरु (ECA)       
वििाथी परामशा इकाई      
वििाथी क्षमिा विकास कायाक्रमहरु       
Alumni कायाक्रमहरु      
स्िास्थ्य सेिा       
मवहला कोिाको अिस्था       
अपाििा मैरी पूिाािार       
खेलकुद सामग्रीहरु      
सामदुावयक कायाक्रमहरु      

 

 वििाथी कल्याण िथा समाशिक कायाहरुको लातग अनदुानको आिश्यकिाको वििरण: 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
७. मातथ उल्लेशखि बाहेक अन्त्य अनदुान सम्िशन्त्ि आिश्यकिाको उल्लेख गनुाहोस ्। 
....................................................................................................................... 
....................................................................................................................... 
....................................................................................................................... 
....................................................................................................................... 
....................................................................................................................... 
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समय र सूचनाको लातग िेरै िेरै िन्त्यिाद 
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अनसूुची ५ 

उच्च शशक्षा पूिाािार विकास िथा अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास सम्बन्त्िी 
क्याम्पस प्रमखुहरू सगँ सझुाि सङ्कलन कायाशालामा सहभागीहरूको वििरण 

क्र.स. सहभागीको नाम थर पद  संस्थाको नाम  कैवफयि 
१ श्री रमेश अतिकारी क्या. प्रमखु श्री भानभुक्त बहमुखुी क्याम्पस, िनहुँ  
२ श्री हेमराि महिो क्या. प्रमखु श्री मध्यििी बहमुखुी क्याम्पस, निलपरु  
३ श्री ऋवषराम िढुाथोवक क्या. प्रमखु श्री  िनप्रकाश बहमुखुी क्याम्पस, कास्की  
४ श्री गोरख बहादरु शि.तस क्या. प्रमखु श्री म्याग्दी बहमुखुी क्याम्पस, म्याग्दी  
५ श्री सशच्चदान्त्द यादि  क्या. प्रमखु श्री िातलि बहमुखुी क्याम्पस, स्याििा  
६ श्री केशि राि काफ्ले क्या. प्रमखु श्री िन ज्योति बहमुखुी क्याम्पस, िनहुँ  
७ श्री महा प्रसाद हड्खले क्या. प्रमखु श्री आठदकवि बहमुखुी क्याम्पस, िनहुँ  
८ श्री  राम चन्त्र दिुाडी  क्या. प्रमखु श्री रव्य शाह बहमुखुी क्याम्पस, गोरखा  
९ श्री िमाराि बराल क्या. प्रमखु श्री  गपेु्तश्वर बहमुखुी क्याम्पस, पोखरा  
१० श्री कृष्ण प्रसाद पौडेल क्या. प्रमखु श्री गौरीशंकर बहमुखुी क्याम्पस, कास्की  
११ श्री तबरन्त्िी गौिम क्या. प्रमखु श्री कातलका बहमुखुी क्याम्पस, कास्की  
१२ श्री  सरेुश कुमार मानन्त्िर क्या. प्रमखु श्री कन्त्या बहमुखुी क्याम्पस, पोखरा  
१३ श्री ठदपेन्त्र खड्का क्या. प्रमखु श्री कृष्ण गण्डकी क्याम्पस, बागलङु  
१४ श्री बालकृष्ण कँडेल क्या. प्रमखु श्री  भीमसेन क्याम्पस, बागलङु  
१५ श्री कृष्ण बराल क्या. प्रमखु श्री िनवप्रय  बहमुखुी क्याम्पस, पोखरा  
१६ श्री हरर बाब ुथापा क्या. प्रमखु श्री मस्यााङ्खदी बहमुखुी क्याम्पस, लमिुंग  
१७ श्री बािरुाम तसग्देल क्या. प्रमखु श्री तरभिुन बहमुखुी क्याम्पस,स्याङ्खिा  
१८ श्री मशुक्त प्रसाद रेग्मी क्या. प्रमखु श्री पषु्पलिा ि ए बहमुखुी क्याम्पस, लमिुंग  
१९ श्री ठदपेन्त्र पौडेल  क्या. प्रमखु श्री सूया भक्त पिना देिी बहमुखुी क्याम्पस  
२० श्री बाबरुाम राना मगर क्या. प्रमखु श्री लशुम्बनी आदशा तडग्री क्याम्पस, निलपरु  
२१ श्री गणेशमान तगरी क्या. प्रमखु श्री मध्यविन्त्द ु क्याम्पस, निलपरु  
२२ श्री गरु प्रसाद सिुदेी क्या. प्रमखु श्री कुमारििी  बहमुखुी क्याम्पस, निलपरु  
२३ श्री संशिि पन्त्ि  क्या. प्रमखु श्री  गल्याङ् बहमुखुी क्याम्पस, स्याङ्खिा  
२४ श्री बवुि बहादरु राना का. सदस्य  उच्च शशक्षा पूिाािार विकास  
२५ श्री भोिराि न्त्यौपान े उपसशचि शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक 

विकास मन्त्रालय 
 

२६ श्री टंक प्रसाद ढकाल शा. अ. शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा सामाशिक 
विकास मन्त्रालय 
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अनसूुची ६ 

उच्च शशक्षा पूिाािार विकास िथा अनदुान प्रणालीका लातग मानक विकास सम्बन्त्िी 
विज्ञ सँग सझुाि सङ्कलन कायाशालामा सहभागीहरूको वििरण 

क्र.स. सहभागीको नाम थर पद  संस्थाको नाम  कैवफयि 
१ श्री देिेन्त्र लातमछाने  सशचि शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा 

सामाशिक विकास मन्त्रालय 
 

२ श्री मन माया भट्टराई पगेतन सशचि  मु् य मन्त्री िथा मशन्त्रपररषद् 
कायाालय 

 

३ प्रा.डा. इन्त्र प्रसाद तििारी संयोिक उच्च शशक्षा पूिाािार विकास  
४ प्रा.डा. विकास के.सी. प्राध्यापक पथृ्िीनारायण बहमुखुी क्याम्पस पोखरा  
५ डा. कवपल अतिकारी  डीन गण्डकी विश्वविद्यालय  
६ श्री  िोय नाथ लम्साल उपसशचि शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा 

सामाशिक विकास मन्त्रालय 
 

७ डा. टंक राि अतिकारी अध्यक्ष गपेु्तश्वर बहमुखुी क्याम्पस  
८ श्री तनमाल प्रसाद बराल  क्या. प्रमखु पशिमाञ्चल  क्याम्पस पोखरा  
८ श्री तिलक प्रसाद तसलिाल उपसशचि  शशक्षा विकास तनदेशनालय पोखरा  
१० श्री िानकी देिी शमाा शा. अ. मु् य मन्त्री िथा मशन्त्रपररषद् कायाालय  
११ डा. सूया बहादरु िी.सी. का. सदस्य  उच्च शशक्षा पूिाािार विकास  
१२ श्री बवुि बहादरु राना का. सदस्य  उच्च शशक्षा पूिाािार विकास  
१३ श्री पषु्पराि पौडेल उपसशचि शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा 

सामाशिक विकास मन्त्रालय 
 

१४ श्री ऋवषराि बास्िोला शा. अ. शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा 
सामाशिक विकास मन्त्रालय 

 

१५ श्री बरी प्रसाद िाग्ले स. अ. रावष्ट्रय िाल अतिकार पररषद  
१६ श्री भोिराि न्त्यौपान े उपसशचि शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा 

सामाशिक विकास मन्त्रालय 
 

१७ श्री टंक प्रसाद ढकाल शा. अ. शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा 
सामाशिक विकास मन्त्रालय 

 

१८ श्री सूया प्रसाद अतिकारी लेखा 
अतिकृि 

शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा 
सामाशिक विकास मन्त्रालय 

 

१९ श्री मन कुमारी पौडेल शा. अ. शशक्षा, संस्कृति, विज्ञान प्रविति िथा 
सामाशिक विकास मन्त्रालय 
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अनसूुची ७ 

अध्ययनसँग सम्बशन्त्िि केही िशस्िरहरू 

 

  
उच्च शशक्षा पूिाािार विकास िथा अनदुान प्रणालीका लातग मानक 
विकास सम्बन्त्िी क्याम्पस प्रमखुहरू सगँ सझुाि सङ्कलन कायाशाला 
उद्घाटनसरमा सहभागीहरूलाई सम्बोिन गदै माननीय मन्त्री श्री 
मेखलाल शे्रष्ठ  

उच्च शशक्षा पूिाािार विकास िथा अनदुान प्रणालीका लातग मानक 
विकास सम्बन्त्िी क्याम्पस प्रमखुहरू सगँ सझुाि सङ्कलन कायाशालामा 
सहभागी क्याम्पस प्रमखु र अन्त्य सहभागीहरू 

 
सामदुावयक क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन भ्रमणको तसलतसलामा गपेु्तश् िर बहमुखुी क्याम्पस, कुश् मा, पिािमा कायादलका सदस्यहरू र 
क्याम्पस प्रशासनका सदस्यहरूको सामूवहक फोटो 
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सामदुावयक क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन भ्रमणको तसलतसलामा 
आठदकवि भानभुक्त क्याम्पस, दमौली, िनहुँमा कायादलका सदस्यहरू र 
क्याम्पस प्रशासनका सदस्यहरूको सामूवहक फोटो 

सामदुावयक क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन भ्रमणको तसलतसलामा 
िनप्रकाश बहमुखुी क्याम्पस, भण्डारवढक, कास्कीमा कायादलका 
सदस्यहरू र क्याम्पस प्रशासनका सदस्यहरूको सामूवहक फोटो 

 
सामदुावयक क्याम्पसहरूको स्थलगि अिलोकन भ्रमणको तसलतसलामा शशिालय बहमुखुी क्याम्पस, कुश् मा, पिािमा कायादलका सदस्यहरू र 
क्याम्पस प्रशासनका सदस्यहरूको सामूवहक फोटो 

 


